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LA PATRONAL PREVE A CORTO PLAZO
EVOLUCION POSITIVA DEL EMPLEO

CEOE Castilla y Leon aseguro que el panorama del empleo «a cor-
Lo plazo es positivos pero se vislumbran «sombras a futuro si se fre-
na la reactivacion o se producen cambios regulatorios que impli-
quen mds barreras al proceso de contratacion o un aumento de los
costes», La patronal indico, en su balance de cierre del ejercicio, fa-
cilitado a Ical, que «2021 ha sido un ano lleno de incertidumbre en
el mundo empresarial» y la economia «ha iniciado un proceso de
reactivacion, que no de recuperacion», pero «menos intenso de lo
esperadon. /A



Empresas
Espaiiolas

C:zOE
Valladolid

lunes, 10 de enero de 2022

EL MUNDO. LUNES 10 DE ENERO DE 2022

ECONOMIA

435 mil

ones para edificios ‘verdes’

@ El Gobierno quiere hacer més eficiente energéticamente el parque de oficinas de la Administracion General
del Estado @ «Todo lo que se construyo antes de 2010 no cumple la normativa actual», afirman en el sector

GUILLERMO DEL PALACIO MADRID
Dentro de los Presupuestos Genera-
les del Estado hay un plan, dotado
con 435 millones de euros, destinado
a hacer los edificios de la Adminis-
tracion General del Estado mas efi-
cientes energéticamente. Y, de paso,
adar ejemplo a los ciudadanos ya
contentar a una Europa que incide
mucho en este aspecto de cara a re-
cibir a los Fondos Next Generation.
Sin embargo, los expertos advierten
de que no sera facil esta transicion
arquitectnica verde en un pais en el
que la gran mayoria de los cerca de
27 millones de edificios que lo ocu-
pan estan muy lejos de conseguir
una buena calificacion energética.

El Plan de Transicion Energética
en edificios de la Administracion Ge-
neral del Estado estd recogido tanto
en los PGE como en el Componente
11 del Plan de Recuperacion, Trans-
formacién y Resiliencia, donde se
desarrolla en profundidad. Segin
fuentes del IDAE, puede afectar a

ier edificio de la Admini:

cion General del Estado; desde una
administracion de Hadienda a un mi-
nisterio. De hecho, ya se anuncié una
gran inversion (396 millones hasta
2023) para reducir el consumo ener-
gético y modernizar las flotas de Po-
licia Nacional y Guardia Civil.

«El plan tiene como objetivo pro-
mover el ahorro y la eficiencia ener-
gética y fomentar la utilizacion de
energias de origen renovable en los
edificios e infraestructuras, asi como

6n es uno de los el

4

p la movilidad
explica el documento oficial. Para
ser seleccionados, los proyectos ten-
drén que conseguir un ahorro de al
menos un 30% de energia, tanto me-
diante mejoras de la eficiencia como
la utilizacion de renovables, dos de
sus tres lineas de actuacion (la terce-
ra es la movilidad sostenible).

El Gobierno buscard asi «aumen-
tar el nimero de edificios con alta
calificacidn energélicas, seglin des-
glosa un documento que hace hinca-
pié en «los edificios de consumo de

ia casi nulos. La calificacion se
mide con unas notas que van de la
A, para los edificios mds verdes a la
G, para aquellos que més consumen.

La idea de la Administracién es
amejorar el porcentajes de los edifi-
cios que forman parte de su parque
¥ que tengan una nota equivalente al
sobresaliente o el notable —es decir,
la A o la B-, que actualmente sélo
consigue el 10%. De hecho, Ginica-
mente el 1,9% del total puede presu-
‘mir de la A que quiere Europa.

El problema es que, en general, el
punio de partida en Espana estd mas

al susp o al defici

dia. El pais ha sido mal estudiante y
ahora deberd echar el resto para sa-
car matricula.

dlodo lo que construimos antes de
2010 no cumple la normativa a no
ser que uno de sus propietarios pad-
blicos o privados tuviera entre ceja y
ceja gue le climatizaran v le aislaran
térmicamente muy bien su edificion,
expone Ignasi Pérez, director del
Congreso Rebuild. De los cerca de
27 millones de edificios que hay en

«Los Fondos Next Generation al
final lo que pretenden es que los edi-

ficios, en general, tengan una menor
huella de carbonos, contextualiza
Esteban. Y, segun explica el experto,
para lograrlo hay que mejorar su efi-
ciencia, Io que se consigue moderni-
zando tres dmbitos fundamentales:
la proteccion de las fachadas («detie-
ne esa transferencia de energia con
el exterior, la pérdida de calorola
entrada de calor excesivo en las épo-

Espafia, la mayoria «nor

por ciento. Eles
aharro de energia
que se exigird como
minimo para aprobar
los proyectos que
sa prasenten.

van entre la E y la D, con mucha
suertes, apunta.

Para llegar al codiciado inicio del
abecedario hay que tomar diversas
medidas que requieren una inver-
sidn iderable. Por hacerse una

«que al aprobado: hay que saltarse va-
rias Jetras del tirdn. Por lo tanto, no
bastard con unas medidas sencillas;
una tltima noche de estudio no serd
suficiente empujon para subir la me-

idea, limitarse a cambiar los cristales
de las ventanas en muchos casos no
permitiria subir de letra, segun ad-
vierte José Ignacio Esteban, director
general de Avintia Industrial.

cas de el enelin-
terior de los edificios v la modemniza-
citn de sus elementos (utilizar luces
LED, adaptar ¢l ascensor o las bom-
bas de agua, etc.).

El primer paso para lograrlo es
realizar «un estudio tanto del consu-
mo energetico actual y de qué mate-
riales estin compuestos la fachada y
los forjados para saber si podemos
mejorar el comportamiento de aisla-
miento térmico de los materiales de
los que estd hecho el edificios, des-
cribe Pérez.

Segun ¢l documento publicado
por el Gobiemo, las i sub-

Jjora de la eficiencia energética de las
instalaciones de iluminacion». «Se
trata de actualizar este edificio con
una segunda piel, como si le pusiéra-
mos un abrigo para que

PRI
calentar con energia procedente de combustibles fésiles. ere

-

das por combustibles fosiles por ins-
talaciones alimentadas por fuentes
de origen renovables. En ningtin ca-
s0, explican, se podrin elegir nuevas

menos energias, ejemplifica Pérez
respecto al primer caso, al tiempo
que advierie gue «casi el 0% de los
edificios que tenemos en Espana es-
tdn fuera de normativas. En el se-
gundo, aplicarian otras medidas, co-
mo cambiar las bombillas.

i partir de aqui, pasamos a colo-
car aquellos dispositivos que permi-
tan ahorrar energiaw, continda. «Se-
rian, en principio, tres: los paneles
solares (sirven para calentar agua),
los paneles fotovoltaicos (para gene-
rar eleciricidad) y ahora ya hay mi-
cromolinos de vientos, apunta. En
esla linea de actuacion el plan estd
abierto a «aquellas energias renova-
bles que resulten viables segin la
ubicaciéns, aunque hace especial
hincapié en la solar, «la mds signifi-
cativa dado el extenso potencial en
todo el territorio nacional, asi como

vencionables desde el punto de vista
de los materiales deben encuadrarse
en una o varias de estas tipologias
«mejora de la eficiencia energética
de la envolvente del edificion y «me-

su idad de abordar tanto la fa-
ceta eléctrica como la térmicas.

Asi, el Gobierno guiere sustituir
las instalaciones «de calefaccion, cli-
malizacion, refrigeracion. ventilacion
o agua caliente sanitaria, alimenta-

que empl
s, incluso si hacerlo supondria
reducir las emisiones respecto a la si-
tuacion anterior.

La solucion que proponen los ex-
pertos es recurrir a la aerolermia ola
geotermia: aprovechar la diferencia
de temperaturas con el aire del exte-
rior o el propio calor de la tierra pa-
ra climatizar de forma mids eficiente
los edificios. «Cambiar todas las pie-
les de todos los edificios es un gasto
muy importante; lo que podemos ha-
cer es calentar o refrigerar mejor to-
dos los espacioss, explica Pérez. Es
decir, si se consigue que el agua lle-
gue a 18 grados, en lugar de a los sie-
te que esta en el exterior, se ahorra
todo lo que supone elevar la tempe-
ratura esos 11 grados adicionales.

Tanto Pérez como Esteban coinci-
den en que es importante dar el paso
¥ no inicamente en los edificios de
la Administracién General del Esta-
do. En parte, porque lo exige Euro-
pa, pero también en parte porgue lo
exige el planeta. «Lo importante es
bajar la factura energética del paiss,
resume el director de Rebuild.
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Un grupo de trabajadores de la construccién en Segovia. A partir de ahora, cuando finalice una obra, la

P de formacién y recolocacién al trabajador. a. oe Torrs

Domingo 09.01.22
EL NORTE DE CASTILLA

La contrarreforma laboral verificara
el contrato de 204.000 eventuales

Suponen uno de cada
cuatro asalariados de
Castillay Ledn, una tasa
de temporalidad que en
el sector publico supera
en ocho puntos al privado

vaLLapoLip. Cientos de miles de
trabajadores en Espana y dece-
nas de miles en Castillay Leén
tienen un puesto de caracteristi-

cas permanentes, Pero un con-
trato temporal que va renovan-
dose de forma periddica. Caben
aqui desde ese profesor de Secun-
daria interino hasta el obrero de
la construccién que nunca para,
pero que va encadenando contra-
tos por obra. El aspecto principal
de la correccién o contrarrefor-
ma de la reforma laboral del PP
tiene que ver con el objetivo del
Gobierno de coalicién y los agen-
tes sociales de poner coto a la tem-
poralidad del mercado de traba-
jo. De los 818.200 asalariados que
hay en Castilla y Leén, 204.100
tienen un contrato temporal (ya
sea por obra o servicio determi-

nado o por ci

an-

una di ion de seis meses, pro-

cias de la produccién), un porcen-
taje del 24,9% del total que enel
conjunto de Espana es del 26%.
Ahora, el contrato por obra o
servicio, regulado en el art. 15.a)
del Estatuto de los Trabajadores,
desaparece del texto legal. Cuan-
do la norma termine el tramite
parlamentario y entre en vigor,
solo se podran realizar contratos
de duracién determinada por cir-
ias de la pr i6n o
por sustitucién del trabajadi

longable a un afio por negocia-
cién colectiva, frente a los hasta
cuatro afos de la actualidad.

El contrato por obra y servicio
determinado, que seglin el minis-
terio es un foco de fraude, deja de
existir como tal, si bien «para ha-
cer frente a si i ocasiona-

1a Reduccién de la Temporalidad
en el Empleo Publicos para que
quienes lleven desde al menos el
1 de enero de 2016 (cinco anos)
de forma ininterrumpida en el mis-
mo puesto puedan accederala
condicién de funcionarios median-
te un concurso de méritos, sin

ir por esa plaza en un exa-

les, previsibles y de duracién re-
ducida y delimi se podra con-

men de oposicién. Cerca de 30.000

tratar con una duracién maxima
de 90 dias al afio, nunca de mane-

El contrato temporal tendra
dos tnicas causas: de sustitucién
(por bajas médicas, embarazos,
etc.) y productivas. Se limitard a

ra 3

El Gobierno ya dio otro paso en
1a lucha contra el exceso de tem-
poralidad con la presentacién de
una Ley de Medidas Urgentes para

tr j de la Junta que de-
sempenan su labor de manera in-
terina estan a la expectativa de que
1a medida se materialice.

De hecho, es en la Administra-
cién Piblica donde la temporali-
dad tiene una mayor incidencia.
Mais de 64.000 empleados del sec-

Los sindicatos emplazanala
patronal a trasladar el acuerdo
a la negociacion autondmica

Para CC OO y UGT,

los cambios contribuiran
aerradicar la precariedad
y a generar puestos de
trabajo mas estables

AB.

vALLADOLID. Firmantes del acuer-
do junto con la patronal y el Go-
bierno, los sindicatos CC 00y UGT
valoran que la reforma esté arti-
culada con tres elementos funda-
mentales: la recuperacién del
equilibrio en la negociacidn co-
lectiva; la limitacién de la contra-
tacidn temporal y la adopeidn de
medidas de flexibilidad interna
como alternativas a los despidos.

«Comenzamos el afio con
la buena noticia de haber
conseguido el consenso
de las tres partes en la &
nueva legislacién laboral,
que va a conseguir pro-

nos: precariedad, uso fraudulen-
to de la contratacidn temporal y
alto paro estructural. Queremos
una economia productiva, y unos
trabajos establess.
Para Rail Santa Eufemia, res-
ponsable de Accidn Sindical de
UGT, el acuerdo sobre la refor-
ma laboral «desemperfiard
un papel muy importante
alahora dela creacién de
empleo estable, desincen-
' tivando la precariedad y
temporalidad que han

fundas modificaciones en  Mleves Granados |acirado durante déca-

las relaciones laborales,

en coherencia con el cambio de
modelo productive gque necesi-
ta este pais», sefiala Nieves Gra-

nados, secretaria de Empleo
¥ Migraciones de CC 00 en
Castilla y Ledn. «E] merca-
do laboral —afiade- tiene
gue librarse de sus males
endémicos que desde los
afos 80 del siglo pasado
lastran la economia yla
plena vida de los cii

das nuestro mercado la-

‘boral». En su opinidn, «este acuer-
do debe llevarse a la practica dia-
ria de contratacién de las empre-
sasy ala negociacién de los
convenios colectivos, para
lo gue es necesario abrir
la mesa en la gque patro-
nal y sindicatos podamos
también a nivel autond-
mico llegar a un nuevo
acuerdo sobre negocia-

cidn o "

Los empresarios
valoran que nose
toque el apartado
de la flexibilidad

A.B.

vaLLapoLip. Para CEOQE Casti-
lla y Ledn, el mantenimien-
tode latendencia positi-

va en la creacidn de em-

pleo exige medidas de
acompafniamiento mien-

tras dure el proceso de
salida de la crisis; asi

tructurales que se pre-
vén a corto plazo, muy particu-
larmente la laboral.

«En un contexto vertiginosos
cambios, 1a reforma del marco
laboral consolida el modelo ac-
tual, que ha permitido incre-
mentarla productividad de las

eMmpresas, asegurar si compe-
titividad y contribuir al creci-
miento del empleos, destaca la
portavoz de CEQE Castilla y
Ledn, Angela de Miguel. «Muy
particularmente, la reforma del
marco laboral debe priorizar su
medernizacion ahondando en
los mecanismos y medidas de
adaptabilidad de las empresas
y de empleabilidad de las perso-
nas trabajadoras que ya han
servido para transformar el
comportamiento tradi-
cional de destruccidn del
empleo durante las cri-

sis», afiade.
La también presiden-
ta de CEOE Valladolid

como las reformas es- Angdademiguel recuerda gue el docu-

mento pactado «man-
tiene intactos los mecanismos
de flexibilidad interna gue ga-
rantizan la adaptabilidad de las
empresas a las circunstancias,
asegura la libertad de empresa
y la seguridad juridica y contri-
buye a la paz socials.
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for piblico tienen un contrato tem-

CONTRATOS DE TRABAJO INICIALES ENTRE ENERO Y NOVIEMBRE DE 2021

dos los contratos existentes po-

Fuome: SEPE
poral, lo gque supone el 31,2% del drédn agotar su duracidén mdxi-
total, frente al 22,8% (es decir, _ Total Indefinidos Indef. Discap. | OOraoservide  Eventiales Interinos _ Temp. Discapac.  ma, iTes anos o cuatro sise ha
139,500 personas) de quienes tra-  Avila 45.086 2.512 15 13.505 25.680 2919 55  ampliado por convenio. Los even-
bajan en una empresa, seginla  Burges 111645 5.132 79 27.873 66813 9.928 132 tuales por circunstancias de la
Encuesta de Poblacién Activa del  Ledn 101377 6.044 94 35.387 49.082 9.286 272 produccién vigentes a fecha de
tercer trimestre de 2021. Palencia 71.966 1824 32 23285 40.819 4.976 71 hoy podridn agotar también los
Salamanca 82.801 5.359 60 26.978 42.004 6.479 84 plazos idos, hasta seis

En todas las provincias Sequvia 64.633 3661 31 16,112 40.875 3533 49 meseso doce si se pacta.
Esya tradicion que més del 90% 50113 31047 1.599 15 £8.133 18.395 2.623 30
de los contratos que se firman  Valladolid 184.132 10.985 107 58.779 100.590 11.569 260 Lasbuenasy las malas
todos los meses sean de cardc- Zamora 46445 1.898 44 14.970 25.577 3.370 49 Como alternativa a la tempora-
ter temporal. A grandes rasgos,y  Castillayledn  733.132 39.014 477 225.012 409.934 54.683 1011  jidad, el Ministerio argumenta
segin el balance a noviembre  Espafa 16.905.014 1.133.633  8.139 5.425.950 7.884.590 1.332.409 20559  que «se introducen mecanismos
del afio pasado, de los més de de flexibilidad interna, con exo-
739.000 contratos formalizados COMO QUEDA LA CONTRATACION neraciones a la Seguridad Social
en el SEPE en la comunidad au- De los contratos firmados ¢ incentivos a la formacisn. Tam-
ténoma, apenas 39.000 fueron  » Contrato indefinido. Los serd de seis me- en Castilla y Ledn hasta bién se quiere favorecer la utili-
indefinidr:is. Delos _635.000 ter;— E:éltranns ;epresqn‘liel:_ op;cesr— S8, amphable a2 poviembre de 2021, tz_acién del ctont;n_to tHn distcon-
porales, dos tercios, cerca de 0s por tiempo indefinido. Se ofros seis por &l 5% fueron indefinidos inuo, para trabajos de natura-
410.000, son eventuales por cir-  reducen las modalidades de convenio colecti- el leza estacional o actividades pro-
cunstancias de la producciény contratacién disponibles. Solo vosectorial. Para ¥ 85,9%, tempor ales ductivas de temporada, «asi
el tercio restante son contratos  existird un contrato de dura- %"  hacerfrentea como aquellos que no tengan di-
por obra o servicio, 225.000,los  cién determinada, que podri YolandaDlaz gjpyac ra- cha naturaleza pero que, siendo
gque desapareceran. celebrarse por circunstancias sionales, previ- de prestacidn intermitente, ten-

El abuso de la temporalidad de la produccién o por sustitu- | siblesy de duracidn reducida se Los asalariados que encade- gan periodos de ejecucidn cier-

se produce en todas las provin-
cias con poco rango de variacidn.
De los 739.000 contratos de Cas-
tilla y Ledn fueron temporales el
85,9%. En Palencia llegaron al
89% y en Ledn bajaron al 83,3%.
En Valladolid fueron el 86,5%,
en Segovia, el 88,1% y en Sala-
manca, el B3,4%.

Un informe de CC 00 sobre el
nimero de trabajadores tempo-
rales que encadenan contratos
—que en las estadisticas se refle-
jan como asalariados que decla-
ran tener una antigiledad en la

cidn del trabajador. Desaparece
el contrato por obra o servicio.

» Temporal por circunstancias
de la produccidn. Cuando se
produzea un aumento ocasional
& imprevisible que genere un de-
sajuste temporal de emplecenla
empresa. La duracidn maxima

podrd contratar con una dura-
cidn maAxima de 90 dias al afio,
nunca de manera continuada.

» De sustitucién. Durante una
suspensidn del contrato con re-
serva de puesto de trabajo o para
cubrir una jornada reducida. Du-
racidn méxima, tres meses.

empresa superior a la antigiie-
dad del dltimo contrato—, reve-
la que en Castilla y Ledn supo-
nen cuatro de cada diez, lo que

arroja una cifra de unos 50.000
trabajadores que declaran tener
contratos sucesivos dentro de la
misma empresa.

nan contratos se concentran se-
gin CC 00 en los sectores de la
agricultura y la industria (en tor-
noal 45% sobre el total de asa-
lariados con contrato eventual),
seguidos de cerca por el sector
servicios (43,2%), ¥ a construc-
cidn (31%).

La nueva normativa sobre con-
tratacién temporal no entrard en
vigor hasta el 31 de marzo de
2022. Segin la disposicidn adi-
cional tercera del Real Decreto-
ley 32/2021, publicado en el BOE
del pasado 28 de diciembre, to-

tos, determinados o indetermi-
nadoss.

La reforma también redisefia
«los desincentivos a los contra-
tos de muy corta duracidn», para
penalizar la excesiva rotacién.
En concreto, se introduce una
penalizacidén o malus de impor-
te fijo por cada baja en un con-
trato temporal, de forma que se
sustituye la penalizacidn exis-
tente hasta ahora, lineal, por una
que introduce un desincentivo
mayor cuanto més cortos sean
los contratos.
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Los empresarios
de Castillay Ledn
exigen elacceso
de pymes alos
fondos europeos

EL HORTE

VALLADOLID. LOS empresarios
de Castilla ¥ Ledn exigieron el
acceso de todas las empresas,
DYIes, MiCTopVINes ¥ autdno-
mos a los fondos europeos y de-
nunciaron que «a dia de hoy,
nos enconiramos con un gra-
do de ejecucidn bajisimo y va
a ser indispensable que acele-
re a todo gas el priximo afios.
La Confederacion Espafiola de
Organizaciones en Castillay
Ledn analizd para [eal los retos
de 2022 v pidid «eficacia y efi-
ciencia en la gestidn piblica
para impulsar y facilitar el ate-
rrizaje en la economia real de
dichos fondas». También anun-
cid su colaboracidén para que
se canalicen los citados fondos
a las empresas cuanto antes.
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TRIBUNA

JUAN CARLOS DE MARGARIDA

El inicio del ano se en-
cuentra lleno de incerti-
dumbres. Dudas y mas
dudas surgen en el diaa
dia. ¢Como va a evolucio-
nar la pandemia con la
nueva variante Omicron?
¢Se van a producir nue-
vos confinamientos o cie-
rres parciales de sectores
empresariales? cAumen-
tara la desconfianza de
los consumidores, verda-
dero motor de la econo-
mia? ¢Disminuird la con-
fianza de los empresarios
desapareciendo la inver-
sion empresarial? cLos
fondos europeos Next Ge-
neration llegarén a tiem-
po? ¢Los fondos se aplica-
ran y gestionaran con efi-
cacia y eficiencia tan
necesaria en los momen-
tos actuales? Preguntas y
mds preguntas que no tie-
nen una contestacion cla-
ra, ni a corto ni a medio
plazo. La incertidumbre
en su maximo exponente.

Ante estas dudas a los
economistas se nos pre-
gunta, y en cierta forma

Perspectivas economicas
2022: gestion y confianza

se nos exige, cudl serd la
evolucién econdmica en
el ano 2022 y como se de-
berin afrontar las dificul-
tades que vayan surgiendo para lograr el cre-
cimiento econémico. La verdad es que no es
nada facil tener respuestas a todas las pregun-
las que surgen, sobre todo cuando los datos
que van apareciendo en el dia a dia sufren
cambios bruscos que hacen que las previsiones
a muy corto plazo hagan cambiar las predic-
ciones realizadas. De ahi que se diga que los
economistas siempre aciertan el pasado y nun-
ca el futuro. Pero lo que es cierto es que el fu-
turo, en una ciencia social, nunca esté escrito
de La realidad es que depende de lo
que todos hagamos. De la buena o mala ges-
tion que se realice y de la confianza o descon-
fianza que lengamos.

Una vez hecha esta reflexion podemos afir-
mar que estamos en un momento socioecond-
mico en el que hay que tener en cuenta multi-
tud de variables que afectarin de una manera
determinante a la evolucion economica de Cas-
tilla y Leon y de Espana. A nivel macroecond-
mico influird la eleccién en febrero de un nue-
vo presidente en Italia pudiendo aumentar la
incertidumbre en la zona euro; en marzo se
producira la retirada por parte de la Reserva
Federal (Fed) de los estimulos de compra de
activos (tapering) y una anticipada subida de

2021

2022

tipos de interés que producira su efecto en la
politica monetaria del BCE; y en abril estardn
las elecciones presidenciales en Francia en
unos momentos en donde Europa necesila de
la estabilidad de sus grandes potencias econd-
micas.

Ademis, si nos fijamos en Espana, también
existirin variables que afectaran el devenir
econdmico del ano 2022, La futura reforma fis-
cal con un aumento de los ingresos del Estado
a través de una subida de impuestos en socie-
dades (minimo del 15%), subidas a grandes
rentas (IRPF), incremento del impuesto al dié-
sel o el aumento de las cotizaciones sociales; la
llegada con retraso de 10.000 millones de fon-
dos europeos; el fin de la prorroga de los ER-
TE el 28 de febrero, lo que sostiene en la actua-
lidad a mas de 100.000 trabajadores; el recien-
te acuerdo de la reforma laboral; o la
inminente reforma de las pensiones, entre
otras.

Lo que si es cierto es que, en la actualidad,
estamos en una nueva fase de desaceleracion
de la economia castellano y leonesa sin ni si-
quiera habernos recuperado a los niveles pre-
vios de la pandemia. Ya no se puede hablar de
unas cifras en concreto a la hora de hacer pre-

visiones de cierre del PIB, la deuda publica o el
déficit pablico de la region. Todo depende de
la respuesta que tendran los rebrotes y las va-
riantes en el ano 2022, asi como los impactos
socio economicos que estan provocando la cre-
ciente inflacion, la escasez de suministros en
las empresas y el comportamiento del consu-
midor.

Nos encontramos ante un 2022 lento e inse-
guro en donde Castilla y Le6n tiene unos mim-
bres que no ayudan a que su economia despe-
gue y, por ende, sea lenta, ya que es una region
excesivamente dependiente de los servicios,
con un escaso tamano de las empresas, una
atomizacion de la industria y con una baja pro-
ductividad. A todo ello hay que anadir la com-
binacion de unos factores determinantes que
no ayudan como son los precios de la energia
en continuo aumento, la tasa de inflacién que
ya es permanente, la reaccién de los bancos
centrales en su proceso de retirada de estimu-
los (retirada de compra de deuda y subida de
tipos de interés), el incremento de los casos
Covid o el retraso en la ejecucion de los fondos
Next Generation.

Y ante estas realidades volvemos a la pre-
gunta esencial que surge: ¢Qué pasara si mira-
mos a un cercano 2022 y al lejano 20232 Tal y
como ya he comentado, las predicciones eco-
némicas son muy relativas y posiblemente
muy atrevidas. Para que se produzca el creci-
miento de la economia de la region se necesi-
tara la confluencia ‘de las estrellas’, es decir, la
combinacion de una serie de variables como el
control de la pandemia, que aflore el ahorro
embalsado, el impulso eficiente y eficaz de los
fondos europeos, que de momento no estan
llegando a las emp niala ia real,
el incremento de la capacidad productiva, o el
aumento de la productividad de las empresas
en una region en donde mas del 90% son
pymes con la consiguiente falta de competiti-
vidad, entre otras.

Pero sobre todo se necesitaré controlar la
creciente y permanente inflacion que podria
llevarse de camino todo lo que se ha logrado

3. 8

hasta el L d con
agravar la desigualdad de oportunidades de los
ciudadanos. El dato adel do del IPC del

mes de diciembre se ha disparado hasta el
6,7%, su tasa mas alta de los altimos 29 anos.

Lo que si es ya una realidad, es que se esta
produciendo un cambio estructural en el am-
hito macroecondmico y que Europa debe lide-
rar, en donde los procesos productives y las ca-
denas de suministro deben volver a la senda de
la localizacion ereando nuevas fibricas dentro
de la Union Europea y potenciando las ya exis-
tentes en un proceso de desglobalizacion con-
trolada, al objeto de proteger las economias de
los miembros de la UE con miras a garantizar
la estabilidad econdmica y social de las futuras
generaciones.

Pero no todo es incertidumbre, pues el cre-
cimiento econémico de Castilla y Leon tiene
margen de maniobra, ya que la actividad mun-
dial esta muy por debajo de su potencial a lar-
go plazo y esto hace que los altibajos que se es-
tén produciendo tengan el suficiente *colchon’
para poder hacer frente a las adversidades so-
cioeconomicas que vayan surgiendo en el dia
a dia.

Por tanto, es necesario que los gestores pi-
blicos y privados tengan miras de perspectivas
de futuro, mas alla del 2022 0 2023, y que los
ciudadanos confiemos en el ‘buen hacer’ de las
instituciones. En definitiva, la combinacion del
binomio gestion-confianza que logre el bien
comn de los ciudadanos garantizando el Es-
tado del Bienestar.

Juan Carlos de Margarida es Decano-Presidente del
Colegio de Economistas de Valladolid, Palencia v Za-

mora.
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Gadisa mvertlra mas de 4, 9 mlllones en
una nueva have para productos del mar

Las instalaciones permitiran potenciar las pescaderias en los supermercados

Pescarmar, empresa de Ga-
disa retail que se encarga de
la seleccién, compra y ges-
tién de pescados y mariscos,
ultima la obtencién de la con-
cesién de la Autoridad Por-
tuaria de A Coruna para edi-
ficar una nueva nave en el
supondrdn una inversion de
mads de 4,9 millones de eu-
ros, estaran situadasenla
zona del Muelle del Este y
ocupardn una superficie de
4,066 metros cuadrados, de
los que 3.191 estardnen la
planta baja y 875 en la entre-
planta. También dispondra
de diez muelles de carga.
Como en todas sus accio-
nes, la compania realiza este
esfuerzo inversor pensando
en el beneficio que reporta-
ra a sus clientes de todas las
lineas de negocio: Supermer-
cados Gadis, Cash Ifa ylared
de franquicias Claudio. Los
clientes ya disfrutan de ven-
tajas en precio, frescura y ca-
lidad, porque la comparniia
cuenta con un equipo propio
de profesionales que adquie-
re de forma directa los pro-

ductos en los puertos y lon-
jas de referencia en Galicia.

La puesta en funciona-
miento de la nueva nave me-
jorard la capacidad logistica
y redundard de forma muy
positiva en un abastecimien-
to mas eficaz de los super-
mercados. También posibi-
litard que se potencien las
secciones de pescaderia de
los establecimientos y supon-
drd un mayor apoyo a los mas
de 130 proveedores locales
de pescado y marisco al im-
pulsar la comercializacién
del producto de origen galle-
go tanto dentro como fuera
de la comunidad. Una mues-
tra mas de la cercania de la
compaiifa tanto a sus clien-
tes como a sus proveedores.

El proyecto ha tenido en
cuenta estrictos pardmetros
de sostenibilidad y de eficien-
cia energética, asi como su
integracién arquitecténica
con el entorno. Las instala-
ciones estardn dotadas, ade-
mas, con modernos sistemas
de frioy de la tecnologia mis
puntera para el tratamiento
de productos del mar.

Con esta iniciativa la com-
pania apuesta por la ciudad
de A Coruria y el apoyo al sec-
tor pesquero, dando respues-
ta al crecimiento y expansion
de Gadisa retail en Galicia y
Castilla y Ledn, tanto con pun-
tos de venta propios como
franquiciados. La creaciény
mantenimiento del empleo
vinculado a este sector es otro
de los aspectos relevantes,
puesto que mas de 800 pro-
fesionales prestan un servicio
de atencion personalizado
en las secciones de pescade-
ria de los Supermercados Ga-
dis y en la gestién directa de
los productos en las princi-
pales lonjas y puertos galle-
gos. A esto se suma que la
EMpresa CTeard NUeVOs pues-

=

La firma, que trabaja
con 130 proveedores
gallegos, mejorara su
capacidad logistica
y de abastecimiento

tos de trabajo cuando la nave
esté plenamente operativa.
Pescarmar ocupa ofras ins-
talaciones en el Muelle de San
Diego, con 1.827 metros cua-
drados, por lo que Gadisa re-
tail incrementara de forma
notable el espacio del que dis-
pone en el puerto, lo que po-
sibilitard un aumento de la
comercializacién y elabora-
cién de productos del mar.

Plataforma en Valladolid
La companiia tiene dos plata-
formas de compra y distri-
bucién de pescado y maris-
co en Galicia, en los puertos
de A Coruna y Vigo, que su-
man una plantilla de 65 pro-
fesionales. A estas se suma
otra en Valladolid, en Mer-
caolid, donde trabajan otras
quince personas, y desde la
que se reparte a los super-
mercados de Castilla y Leén.
La Autoridad Portuaria de
A Coruna ha valorado de for-
ma muy positiva el compro-
miso de Gadis con el puer-
to y el sector pesquero de la
ciudad, puesto que tiene una
gran trascendencia social.
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Ib_erd rola destina casi dos
millones de euros a renovar
iluminaciones de edificios

El afio que acaba de con-
cluir ha lucido el compro-
miso de la Fundacidn
Iberdrola con la cultura.
Hasta dos millones de eu-
ros ha invertido en mejo-
rary enlucir nuestro pa-
trimonio. Los proyectos
van desde la renovacidn
de la iluminacidn de la Ca-
tedral de Santiago de Com-
postela a sacar reprodue-
ciones de obras de arte del
Museo del Prado a la calle,
en una exposicién que ha
recorrido las ciudades y
pueblos de Esparia.

Lamayor parte de estos
dos millones de euros in-
vertidos se han destinado
a la renovacitn de la ilu-
minacidén de monumen-
tos embleméticos de nues-
tro pais. La accidn mds re-
levante es la que fuvo que
ver con la catedral de laca-
pital gallega, donde Ia fun-
dacidn ha contribuido en
la instalacidn de 700 lumi-
narias, con una potencia
total de 15,8 kW. Una ilu-
minacidn renovada de dis-
tintos elementos del tem-
plo, como las naves, &l cr-
cero, la girola, el triforio y
el Pértico de la Gloria.

En lo que tiene que ver
con las restauraciones, el

Plan Romédnico Atldntico
hia realizado un total de 24
intervenciones en Castilla
y Ledn y Portugal. En con-
creto, se trata de trece ac-
ciones ubicadas en el nor-
te de Portugal v once en las
inmediaciones de los rios
Dueroy TAmega (en Sala-
manca v Zamaora).
Ademds, cabe destacar
la exitosa exposicidn iti-
nerante "El Prado en las
Calles’, en colaboracidn
con el Museo del Prado. Se
trata de mostrar reproduc-
ciones de 1as prandes obras
de la principal pinacoteca
de nuestro pals y el mun-
dio a tamafnio real, recrean-
do la experiencia de una
vigita. Comenzd en 2020
¥ actualmente se encuen-
tra recorriendo ocho ciu-
dades de Castilla ¥ Ledn.
Conviene recordar, por
ofra parte, que la Funda-
cidn Iberdrola Espafia ha
destinado 12 millones de
euros al area de Arte y Cul-
tura desde 201 1. Este tra-
bajo se centra principal-
mente en el Programa Res-
tauraciones, que apoya a
los talleres de museaos de
referencia para la conser-
vacidn de su patrimonio
pictdrico y artistico.
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Unainversion de

un millon convertira
el restaurante del
Patio Herriano en

el Centro del Vino

La obra se licitara este
mes tras la celebracion
de la feria Fitur, donde se
dara a conocer el espacio
Valladolid Origen

J.ASUA

na las condiciones de un local
«aspirante a la calificacién mini-
ma de una estrella Michelin». E1
Consistorio ya estd en contacto
con chefs de prestigio para dar-
les a conocer esta oferta y que se
sumen a ella en la convocatoria
que se hard en su momento para
la ext

vaLLapoLip. El Ayuntamiento, a
través de la Concejalfa de Cultu-
ray Turismo, sacar4 a licitacién
este mes, una vez se celebre la
Feria Fitur en Madrid, la obra para
adaptar el restaurante del Museo
Patio Herreriano como centro

baraja el nombre de ‘Valladolid

En la nueva configuracion del

centro se prevé la deuna
sala para catas vinicolas profe-
sionales de primer nivel tecno-
16gico, asi como una cava parala
6ptima conservacién y servicio
de vinos de mdxima calidad. Se
prestard especial atencién al mo-

Origen’ para este espacio, que se
convertird en una sede fija para
la promocién de las cinco deno-
minaciones de origen y para los
alimentos con marchamos de ca-
lidad que se producen en la pro-
vincia vallisoletana.

Un millén de euros es la inver-
sién prevista para la adecuacién
de estas instalaciones de 334 me-
tros cuadrados, con otros 65 de
terraza. Llevan cerradas desde
hace dos anos, aunque su estado
general es bueno, segun confir-
man los técnicos municipales.
No obstante, la reforma prevista
serd de calado al requerir el pro-
yecto una disposicién espacial
muy especifica para el fin que se
busca.

Asi, se plantea la habilitacién
de un local multidisciplinar, que
permita el servicio integral de un
gastrobar-restaurante que ret-

biliario io para el alma-
cenamientoy tr i )y ser-

| VALLADOLID| 5
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de calidad, seguin detallan los res-
ponsables del drea.

Serd el primer paso. El objeti-
vo es sumar después un edificio
comp io de nueva plan-

vicio de los alimentos y bebidas

ta junto al local para la celebra-
cién de eventos relacionados con
el sector io. Se si-

Ana Redondo:
«Buscamos la
excelencia»

La concejala de Culturay Tu-
rismo que el obj

tuaria en la propia plaza de en-
trada al museo , pegado a las ins-
talaciones del restaurante, y se
apostara por un disefio innova-
dor que, eso si, no cree distorsio-
nes con el conjunto del centro ex-

del nuevo espacio es que sea
una referencia en el mundo

LA SUPERFICIE

positivo. El Ayuntamiento ya tie-
ne sobre la mesa algin boceto
previo, aunque su construccién
y disefio se sacard a concurso pu-
blico.

Salida de las rutas

La edil Ana Redondo confirma el
interés de las zonas productoras
de Valladolid en contar con un
local céntrico y de calidad en la
capital para dar a conocer sus

obras de adecuacién e instala-
cién del equipamiento -se esti-
ma que podrd ser a principios de
2023- se pondra en marcha el
procedimiento para la contrata-
cién, mediante el régimen de con-
cesién, de una empresa o profe-
sional del sector de la restaura-
cién que gestione el centro. El
que resulte seleccionado debera
combinar su trabajo en el restau-
rante con la gestién del espacio

elabor H

con cuatro de las denominacio-
nes, estamos pendientes de ha-
cerlo con Tierras de Leén y Toro,
y estdn muy ilusionados con el
proyectow, asegura la responsa-

paracatasy de pro-
ductos.

La iniciativa municipal busca
recuperar una asignatura pen-
diente para la capital: la puesta
en valor dentro de la ciudad de

delvinoylar i6n a ni- ble de la concejalia, quien subra-  un sector, el agroalimentario, que
vel nacional y para ello «bus- ya que este espacio serd el pun- no contaba con una sede propia.
camos la mixima excelencia». 3 9 9 tode llegaday salidade lasrutas  El futuro centro del Herreriano
Esa calidad se cuidara tanto en enolégicas que organiza el Ayun- se sumar4 a la iniciativa que la
las obras de reforma del espa- metros cuadrados es la super- i Estas se i en Dip i6n ha puesto en marcha
cio del Patio Herreriano como  ficie del incluid eléctricos, que parti- en el edificio de la antigua Gran-
en la seleccién del cocinero la zona de terraza, que se re- ran de este enclavey paraellose ja José Antonio, donde se cele-
que se haga cargo de €L Se formar4 para convertirloen el  instalardn puntos de recargaeléc-  bran ferias puntuales para la pro-

que esté d nuevo centro enogastrondmi-  trica frente al museo. mocién de productos de la pro-
por un chef Michelin. co de la capital. Antes de que terminen las vincia vallisoletana.
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Un grupo de clientes, con la mascarilla puesta, repasan sus compras a las afueras de un comercio de la calle Santiago de Valladolid roomco aménez

El comercio confia en acercarse alas
ventas prepandemia en estas rebajas

El sector espera que
los descuentos, «mas
agresivos», y una
meteorologia favorable
permitan remontar una
temporada navidefia
que hasido «floja»

A. RODRIGUEZ

vALLADOLID. Incertidumbre y es-
peranza. Son las dos palabras con
las que el comercio vallisoletano
encara la nueva temporada de re-
bajas invernales. Miles de perso-
nas recorrieron desde primera
hora dela manana de ayer los es-
tablecimientos de las principa-
les plazas comerciales de la ciu-
dad en busca de descuentos con
log que renovar el armario, dar-
se alglin capricho y también cam-
biar algunos regalos en los que
los Reyes no acertaron con su ma-
gia. En plena sexta ola de la pan-
demia, que sumsd ayer 831 nue-
vos positivos en Valladolid, se
aprecid cierta inguietud tanto en
consumidores como en comer-
cios ante el aluvién de clientes
haciendo cola en diferentes es-
tablecimientos.

El sector textil, (ropa, comple-
mentos y calzado) serd «como de
costumbre, el que mayor afluen-
cia de ventas acumulard en estas

baj: explicd el idente de
la Federacidén de Comercio y Ser-
vicios de Valladolid y Provincia
(Fecosva), Jesis Herreras. quien

explicé que hay «sensacién de in-
certi sobrelar

equilibrar asf la «mella» que la

de la clientela ante el avance de
la variante Omicron y el repun-
te de contagios tras las fiestas
navidenias. Pese a ello, aseguré
que existen « has esperan-

I ia dejo en los registros
de 2020 y potenciar la recupe-
racién atisbada en 2021. El pre-
sidente de Fecosva revel6 que
hay comercios, entre «los mas
y familiares, los de pro-

zas» entre los comerciantes de
la ciudad, debido a los «grandes
descuentos aplicados en algu-
nos productos» para esta cam-
pana.

No obstante, Herrera admitié

ximidad», que han llegado a ce-
rrar sus puertas por la covid du-
rante varios dias.

Ademas del virus, el otro gran
' igo’ del i

es Internet. Segiin la tltima en-

adquirido productos y servicios
‘on-line’ en los Gltimos tres me-
ses. «Estas ventas ‘on-line’ estdn
ahf y seguirdn subiendo, por lo
que hay que ir sumdndose cada vez
mas», utilizando este medio como
«escaparate para no perder de vis-
ta el punto fuerte de estos negocios,
la atencién cercanay personaliza-
da, reconoci6 Herreras.

Otro factor que resultard «deci-
sivo» en esta temporada de des-
cuentos es la meteorologfa. El pre-

Sabado 08.01.22
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LA CIFRA

puntos sobre 200 ha llegado a
alcanzar el Indice de Confian-
za del Consumidor en el co-
mercio de Valladolid, un dato
que preocupa al sector.

no llueva» para poder alcanzar el
nivel de ventas previsto. «Calle
mojada, cajon seco», resumio so-
bre la importancia de tener cie-
los despejados en Valladolid du-
rante los préximos dias. Para el
comercio vallisoletano, «la cam-
pana de Navidad fue algo floja»
porque cada vez que hay una ola
de contagios, «aunque no se im-

tantas restricci la
gente se contiene mucho mds a
la hora de realizar sus compras».

«Desconfianza»
Esa «desconfianza» generada en
el cliente la confirman los ulti-
mos datos del ICC (Indice de Con-
fianza del Consumidor), que «ha
bajado en Valladolid hasta 83 pun-
tos sobre 200, registro que no de-
beria bajar nunca de cien porque
igni que losc idores
no tienen confianza», asevero.
Para combatir esta situacién, Pe-
llitero destaca que estas rebajas
«habré mucho surtido en las tien-
das y descuentos mds agresivos
e importantes para liquidar el
stock que se posee tras la timi-
da campana navidenan». Si se
consiguen buenos datos, el pre-
sidente de Avadeco avanza que
«se podria alcanzar» niveles cer-
canos a los de 2019. «Podriamos
hablar en torno a un 10% menos
que en prepandemia», precisé
Pellitero, que coincide con su ho-
mélogo de Fecosva en que la evo-
lucién de la pandemia «marcard
las rebajas un afio mas».

Las grandes superficies como
El Corte Inglés no se han visto
hasta la fecha tan afectadas por
la pandemia. «Hemos tenido una

que «no se prevé que se llegue a  cuesta del Instituto N 1de sidentedelaA: i6n Valliso- afluencia importante de clien-
niveles de venta prepandemia», Estadistica (INE)sobreelusode letana de Comerciantes (Avade- tes, no hemos notado ninguna
aunque si se espera mejorarlos  1as TIC en los hogares espafioles, co), Alejandro Garcia Pellitero, bajada», sefialan desde los gran-
resultados del afio pasado para  casi 20 millones de personashan  subrayd la importancia «de que  des almacenes.

LA OPINION DE LOS CLIENTES

Victor Sdnchez ‘Carmen Rodriguez Ana Dominguez Luis Andrés Martinez

«Las tiendas estdn «Se ven muchas «Se llevalamascarilla, | «Aprovecho sime
sobrepasadas, aglomeraciones, no hay que vivir con hace falta alguna
compraré ‘on-line’» hay distancia» cierta normalidad» prenda»

«Es mi primer afioc 4 «Hemos esperado «No tenia nada mi- «Para estas reba-

de rebajas, el res- para mirar algu- rado, he venido jas no he reser-

to he estado tra- nacosa porgue buscando un va- vado nada, he ve- _
bajando. Busco ahora suele estar quero y es lo que nido porque me \
principalmente un mds barato y tam- he comprado. En suele gustar com- .

traje para el trabajoy bién aprovechamos principio, busco lo prar. Ademis, estin

también he cambiado alglin ar- | para cambiar algo de Reyes. No | gue necesito. 5iveo algoque me | las cosas mds baratas, pero no
ticulo de Reyes que no me valia. | tengo un presupuesto previsto, | gusta ¥ lo necesito, silo comprd, | suelo hacer un presupuesto.
En total, gastaré unos 150 eu- pero no me gastaré mucho. Con | pero poco més. Respecto a las Aprovecho si me hace falta al-

ros. No me estd gustando nada
que las tiendas estén sobrepa-

sadas de aforo. Mirarélatallay
comprare todo ‘on-line’.

el tema del coronavirus se ven
muchas aglomeraciones y si
que da un poco de cosa, no hay
mucha distancias.

medidas sanitarias, hay sitios y
sitios, pero se suele levar la
mascarilla. Hay que vivir con
cierta normalidads.

guna prenda de una marca de-
terminada. Tampoco tengo
previsto hacer un gasto enor-
me estos diass.
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Varias mujeres guardan la cola para hacer una compra en un establecimiento textil en el centro comercial Rio Shopping. pHotosenic

Las rebajas arrancan «animadas»

Las devoluciones de regalos procedentes del Dia de Reyes provocan largas colas en las
grandes superficies y comercios, donde los descuentos alcanzan de inicio hasta el 50%

DANIEL M. ARRANZ VALLADOLID
El 7 de enero habituailmente es una
fecha marcada en rojo en el calen-
dario anual. Llega el inicio del ano,
la vispera de Reyes en la tarde y no-
che mas magica del ano, el propio
festivo para celebrar en familia y
amigos, y a las horas, llega uno de
los dias mas fuertes para el comer-
cio.

El inicio de las rebajas es una fe-
cha consolidada desde hace déca-
das, especialmente para el pequeno
comercio: «Estd en el subconscien-
te de la gente, lo de las rebajas es
muy tradicional y arraigadon», re-
marca Jesuas Herreras, presidente
de Fecosva. En esta ocasién con
frias temperaturas, pero sin restric-

ciones por la Covid-19, algo que los
comercios agradecen, aunque con
aforos controlados para evitar con-
centraciones de personas. Esto pro-
vocaba largas colas en el exterior
de algunas tiendas, con esperas de
varios minutos para poder acceder
al interior. En muchos de los casos
para devolver regalos que los Reyes
Magos entregaron por error, siendo
otras tallas, o colores lo esperado.
Para Fecosva es una fecha impor-
tante de ahi que«haya trafico de
gente en las tiendas, y aprovechan
para comprar las oportunidades
que tenemos durante estos dias».
Consideran que el comercio de pro-
Xximidad mantiene la esencia de
unas rebajas «que se han desvirtua-

do bastante con promociones a lo
largo de todo el ano», y que ellos
dan cumplimiento al fin original:
«liquidar estos articulos porque son
talla suelta, se cierra la temporada
¥y viene otra moda nuevan.

Mientras que desde Avadeco tie-
nen plena confianza en esta cita de
rebajas de invierno, tras una cam-
pana de Navidad que no ha colma-
do sus expectativas, sobre todo por
el incremento de contagios de la va-
riante Omicron.

Animadas también fueron las
primeras horas en Vallsur, otro de
los polos comerciales de referencia,
cifrando su gerente, Pablo Pérez,
«un 5% mds de afluencia» de clien-
tes que el viernes 31, e incluso «un

15% mds» que el inicio de las reba-
Jjas en horario matinal.

Pérez, remarcaba que «espera-
mos que sea una buena campana
gracias al esfuerzo que han hecho
todos nuestros comerciantes para
contar con las mejores ofertas posi-
bles para nuestros clientes».

En los centros de El Corte Ingiés,
valoraban «satisfactoriamente» el
inicio de esta campana de rebajas
con «buenas ofertas y precios que
en muchos casos llegan al 50% de
descuento en mercancia de tempo-
rada». También en Rio Shopping,
con largas colas por los pasillos del
centro comercial, e incluso en mo-
mentos puntuales de acceso desde
el aparcamiento.
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La zona euro termina 2021
con lainflacion disparada al 5%

El alza de diciembre fue
solo sensiblemente
superior al de noviembre,
lo que refrenda la
moderacion del BCE

con los tipos en 2022

JOSE M. CAMARERO

MADRID. La subida imparable de
precios en todas las economias
de la zona euro continué sin dar
tregua a finales de 2021. Latasa
de inflacién interanual del con-
junto de pafses de la divisa co-
mun se situé el pasado mes de
diciembre en el 5%. Supone el
mayor incremento de la cesta de
la compra en el conjunto de las
19 economias en toda su histo-
ria. No ha habido una etapa con
tantos incr inter

Lainflacién europea

Tasadeinflaci6n interanual en %,
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como los derivados de la salida
de la crisis tras la pandemia, in-
fluidos de forma determinante
por los costes energéticos.

Sin embargo, el dato definiti-
vo de diciembre, calculado por
Eurostat, ofrece un atisbo de es-
peranza para un Banco Central
Europeo (BCE) que ha manteni-
do la idea de que la inflacién es
un problema temporal que es-
tructural. En diciembre, los pre-
cios europeos subieron una dé-
cima por encima de lo que lo hi-
cieron en noviembre. El dato no
implica que el riesgo se haya di-
luido, pero puede ser un inicio
de moderacién que durante la
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el 27,5% de noviembre. A su vez,
los precios industriales no ener-
géticos aumentaron en diciem-
bre medio punto porcentual mas

primera parte de este afio se con-
solide en cotas mds al
2% que las actuales del 5%.

En cualquier caso, la escalada
de los precios de la zona euro en
diciembre responde a la subida
interanual del 4,6% del coste de
los alimentos frescos, frente al
1,9% del mes anterior, mientras
que la subida del precio de la
energia se moderd al 26% desde

que en e, hasta el 2,9%
interanual, mientras que los ser-
vicios se encarecieron un 2,4%,
tres décimas menos que el mes
anterior.

Al excluir del cdlculo el impac-
to de la energia, la tasa de infla-
cién interanual de la zona euro
subio al 2,8% desde el 2,5% re-
gistrado el mes anterior, mien-

IECONOMIA |~

Una mujer revisa un jersey en un centro comescial. ers

tras que al dejar fuera también
el efecto de los precios de los ali-
mentos frescos, el alcohol y el ta-
baco, la tasa de inflacién subya-
cente se mantuvo en el 2,6%, re-
pitiendo por segundo mes con-
secutivo la lectura mds alta de
toda la serie histérica.

Entre los paises de la eurozo-
na, las mayores subidas intera-
nuales de los precios correspon-
dieron en diciembre a Estonia
(12%), por delante de Lituania
(10,7%) y Letonia (7,7%), mien-

tras que los incrementos més mo-
derados se registraron en Malta
(2,6%), Portugal (2,8%) y también
Finlandia (3,2%).

En el caso de Espaia, la tasa
de inflacién armonizada se situd
en noviembre en el 6,7%. Este
dato implica un diferencial de
precios desfavorable respecto de
la zona euro de 1,7 puntos por-
centuales, frente a las seis déci-
mas del mes de noviembre.

Cualquier cdlculo ha sido erré-
tico porque nunca en las Gltimas

cuatro decenios el IPC de un mes
aotro habfa escalado 1,2 puntos,
como ha sucedido de noviembre
—cuando ya registré un histérico
5,5%-— a diciembre. Se trata de
un nivel que no se vefa desde
1992. Encadend ademds su duo-
décima tasa positiva consecuti-
vay es el NOVeNno mes en que aca-
ba por encima del 2%, la referen-
cia del banco central.

Dos posturas distintas

A pesar de este contexto, que afec-
ta a toda la economia europea, la
posicién del BCE no pasara por
subir los tipos de interés, como
sf ha anunciado ya la Reserva Fe-
deral (Fed) en Estados Unidos.
Desde Francfort insisten en que
no elevaran el precio del dinero
este afo pese al giro de otros ban-
cos centrales por la inflacién. La
presidenta de la institucién mo-
netaria, Christine Lagarde, indi-
c6 a mediados de diciembre que
continia siendo poco probable
que sigan los pasos de EE UU.

Y ello pese a la «significativa»
revisién al alza de los prondésti-
cos de inflacién para la eurozo-
na que ha anunciado la entidad,
que se desmarca as{ del tono
adoptado por la Reserva Federal
de EE UU y del Banco de Inglate-
rra, que ha adoptado este jueves
su primera subida del precio del
dinero desde 2018. «Sigue sien-
do bastante improbable que su-
bamos los tipos en 2022, pero nos
guiamos por los datos», indico.

Caso distinto es el de la auto-
ridad monetaria en Estados Uni-
dos. Con una inflacién en el 6,8%,
el mensaje del organismo mone-
tario es que estd cada vez mas
dispuesto a anticipar la subida
de tipos anunciada en diciembre
por su creciente temor a que Ia
inflacién de pase a ser mas es-
tructural que temporal, como ini-
cialmente pensaba.

La institucién presidida por Je-
rome Powell no solo va a comen-
zar a acelerar el proceso de re-
corte en las compras de deudas.
Sino que, ademads, tiene previs-
to acometer hasta tres subidas
de tiposde interésen EE UU alo
largo de este ejercicio, previsi-
blemente hacia mediados de afio.
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Medio millon de bajas por Covid

@ Las mutuas duplican la cifra que dio el Gobierno en diciembre y la elevan hasta 566.000 trabajadores @ ATA
calcula que 300.000 auténomos han accedido a la baja hasta el 5 de enero y avisa de las dificultades del sector

ALEJANDRA OLCESE MADRID
El nimero de personas que en di-
ciembre han estado de baja por
contagio o aislamiento a causa del
Covid -presumiblemente en su ma-
yorfa por la variante 6micron- as-
ciende a 566.175, mas del doble de
la cifra oficial que divulg6 el Go-
bierno hasta el 23 de diciembre, se-
£0n la Asociacién de Mutuas de
Accidentes de Trabajo (AMAT).

Esta asociacion, asi como las or-
ganizaciones de la cadena de valor
de la alimentacion y el gran consu-
mo creen que esto se debe en par-
te al atasco que hay en la tramita-
ci6n de bajas y altas, y a la satura-
cion de la Atencion Primaria.

Para aliviar esta situacion, pidie-
ron ayer que los facultativos pue-
dan emitir simultineamente un
parte de baja y un parte de alta—en
general para una semana des-
pués—, para aliviar el «cuello de bo-
tellar. Solicitaron también que se
reduzcan las cuarentenas minimas.

Los datos de AMET han dejado
en papel mojado los del Ministerio
de Seguridad Social, que informo
el pasado martes de que en los pri-
meros 23 dias de diciembre se ha-
bian registrado un total de 240.011
bajas por Covid-19, sin distinguir
entre los contagiados y los aislados
por cuarentena.

Aunque la cifra era muy superior
a los que estuvieron de baja en no-
viembre y octubre (75.861 y
34.111, respectivamente), llamaba
la atencién por ser muy baja, habi-
da cuenta de que el nimero de po-
sitivos y la incidencia acumulada
no ha parado de crecer en las ulti-
mas semanas. Cada dia se suman
mas de 100.000 nuevos contagios a
las listas de Sanidad.

Pese a que muchos de los conta-
giados que tienen opcién de tele-
trabajar han optado por esta via
ante la levedad de los sintomas y el
menor volumen de trabajo propio
de las vacaciones navidefas, hay

OBLIGADOS A CERRAR

Microempresas. Un83%
de las empresas del pais
tienen menos de 3 empleados
por lo que su viabilidad se ve
amenazada si uno de sus
miembros se contagia o esta
en cuarentena.

41.000 nuevos
contagios. Ayer solo nueve
comunidades facilitaron datos
de contagios tras la festividad
de Reyes, que ascendieron en
conjunto a 41.000 nuevos
casos de Covid.

Cientos de personas hacen cola en el centro de

ion de La Fira (Barcel

b

). afinales de di

muchas profesiones en las que la
presencialidad es inevitable, de ahi
que el nimero escaso de bajas re-
sultara llamativo.

AMAT ha calculado, no obstan-
te, que en el mes de diciembre las
bajas por Covid ascendieron a
566.175, un 632% mds que en no-
viembre y mias del doble de lo que
ha registrado el Gobierno.

La asociacion ha calificado la ola
de bajas de «tsunami» y no prevé
que remita en las primeras sema-
nas de enero. Segun ha afirmado a
EL MUNDO, las mutuas «atn es-
tan recopilando y tratando datos»
de los primeros dias del 2022.

«Las mutuas nos hacen llegar los
datos a AMAT poco a poco, desde

Las mutuas piden
que se pueda emitir
alavez el parte de
la bajay el del alta

lo general a lo particular, por lo
que no tenemos aun un informe
sobre las bajas de enerow, explican.

Aunque tampoco pueden desglo-
sar cuantos de esos trabajadores
son asalariados y cudntos son au-
tonomos, la Asociacion de Trabaja-
dores Aut6nomos (ATA, la mds re-
presentativa del sector) si tiene un
cdlculo de que un total de 300.000

La inflacion en la Eurozona escala hasta el 5%

La subida media de precios llega al 2,6%, seis décimas por encima del objetivo del BCE

A. OLCESE maDRID
Los precios siguieron subiendo en
la Eurozona en el dltimo mes del
ano llevando la inflacion media
hasta el 5%, la 1asa mgs alta desde
1985, frente al 4,9% que habia re-
gistrado en noviembre, segin el
dato adelantado publicado por la
oficina de estadistica Eurostat.

Si se confirma este dato, la infla-
cidn media habra quedado en el
2,6% en 2021, seis décimas por en-
cima del objetivo del 2% que mar-
ca la estabilidad de precios segin
el Banco Central Europeo (BCE),

pero por debajo de la media en Es-
pana, que se situd en el 2,78% des-
pués de que en diciembre el IPC se
disparara hasta el 6,7%. Esto llevo
4 nuestro pais a ser el que presen-
ta mayores subidas de precios de
entre los mds grandes, como con-
taha ayer EL MUNDO.
«Sospechamos que diciembre fue
@l pico de inflacidn de la zona euro
{..). No obstante, creemos que la in-
Macién subyacente promediard alre-
dedor del 2%, sin signos claros de
tendencia a la baja. La inflacién de
los precios de los insumos sigue

siendo extremadamente alta y esto
llevara tiempo para que se transfor-
me en inflacién de los bienes indus-
triales no energéticos. Y aunque no
esperamos que un aumento en los
salarios provoque una aceleracion
de la inflacion de los servicios, sila
demanda se recupera ripidamente
después de que se levanten las res-
tricciones y los consumidores se
vuelven menos cauielosos, la expe-
riencia sugiere que la escasez de
mano de obra podria intensificar-
sew, apuntan en la consultora britd-
nica Capital Economics. Como re-

sultado, creen que hay una «proba-
bilidad creciente de que a finales de
afo el BCE empiece a preparar el
terreno para modestos aumentos de
lipos de interés en 2023s,

Bert Colijn, economista sénior
para la Eurozona de ING, coincide
en que la inflacion subyacente se si-
tuard por encima del 2% al menos
en la primera mitad de 2022, aun-
que no se muesira tan seguro de
que se haya alcanzado el pico de in-
flacion. «Depende en gran medida
de la evolucidn de los precios del
gas, que han sido increiblemente

. ALEJANDRO GARCIA / EFE

auténomos ha tenido que pedir
una baja en lo que va de sexta ola,
hasta el 5 de enero.

«El dato de 240.000 personas de
baja es irreal, porque no tiene en
cuenta el periodo que va del 23 al
31 de diciembre, ocho dias en los
que la incidencia se ha multiplica-
do por tres», senala a este medio
Lorenzo Amor, presidente de ATA.

El vicepresidente de la CEOE
cuestiona que con tantos contagios
sea tan bajo el namero de personas
de baja. «Si ha habido un millon de
contagios tiene poco sentido que
solo haya 500.000 bajas», apunta.

El sector sanitario y el personal
de las residencias estan también
entre los colectivos més afectados.

voldtiles en las dltimas semanas y
un factor dominante del reciente
aumento de la inflacién. Adn asi,
dados los precios de futuros actua-
les para el gas natural y el petrdleo,
s probable que la inflacidn enengé-
tica haya alcanzado su punto mdxi-
mo y se establezca una tendencia a
la baja desde aqui. Ademds de eso,
el efecto del IVA alemin, que elevo
la inflacion durante el Gltimo mes
en diciembre, la reduciri alrededor
del 0,5% a partir de enerow, sefiala.

En su opinidn, dado que todavia
no se han producido efectos de se-
gunda ronda en los salarios, «el
BCE todavia tiene tiempo para ver
obmo de ripido disminuye la infla-
cion actual por el lado de la oferta a
lo largo del afio antes de tomar
nuevas decisioness
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Los emprendedores
montan tiendas y bares

Comercio, hosteleria y construccion lideran la creacion de empresas

ALEJANDRA OLCESE maDRID
Espafia cerné 2021 con la constitu-
cion de 102.169 nuevas empresas,
un 34,06% mas de las que se crea-
ron en 2020, y la mitad de ellas fue-
ron comercios (21.037), locales de
hosteleria (9.643) o compafias vin-
culadas al sector de la construc-
cion (13.507) o el inmobiliario
(9.621).

Segin los datos divulgados ayer
por la empresa de informacidn em-
presarial Axesor, muy por detras se
situd el emprendimiento en secto-
res como el industrial (5.295 com-
pafias entre la rama manufacture-
ra ¥ la extractiva), en la educacion
(1.644 compafifas) o en las activi-
dades sanitarias o de servicios so-
ciales (2.540).

La Comunidad de Madrid fue la
regidn que liderd la creacion de
empresas (24.021 en 2021), segui-
da de Cataluna (19.394) ¥ Andalu-
cia (17.540).

Los espanoles se animaron espe-
clalmente a emprender nuevos
proyectos empresariales antes del
verano: destacan los meses de
marzo (con 10.945 companias nue-
vas), junio (10.010) y mayo (9.829),
segiin datos de Informa.

Esta firma precisa que dentro de
la hosteleria lo que mis se monta-
ron fueron restaurantes y puestos
de comida (70% del total de nuevas
empresas en ese subsector); en el
sector inmobiliario destacd la cons-
titucion de agentes de la propiedad
inmobiliaria, ¥ en construccitn,
empresas dedicadas a la construc-

cidn de edificios residenciales.
Estas dreas de actividad, que co-
paron la mayor parte de nuevas
companias, fueron ademis las que
més crecieron respecto a 2020,
«La aceleracion en la creacion
de empresas alcanza los dos digi-
tos en la mayoria de sectores res-
pecto a 2020, que fue un afo atipi-
co en el que muchas operaciones
quedaron en suspenso por la incer-
tidumbre de la pandemias, apunta
a EL. MUNDO Ignacio Jiménez, di-

RIESGOS DE LA
MORATORIA
CONCURSAL

La moratoria concursal
seguird vigente hasta el 30 de
junio de 2022 por decision
del Ejecutivo.

Esla extension, no
obstante, ha sido objeto de
crilica de los administradores
concursales y también de
instituciones como el Banco
de Fspaia, que advierten de
dos principales riesgos.

Por un lado, la posibilidad
de que haya un colapso
judicial el dia que se elimine
la moratoria, ¥, por otro, que
las empresas no esién
tomando medidas suficientes
para garaniizar su
supervivencia y por tanto
aumenie el nimero de
empresas rombis en el pais.

rector general de [berinform, filial
de Crédito ¥ Caucién que recopila
informacion de empresas.

Jiménez explica que «casi una
de cada dos empresas se ha creado
en el sector servicios, en muchos
casos vinculado a la digitalizacion
de la economia. Destaca el fuerte
crecimiento que estd experimen-
tando la creacion de empresas del
sector construccion, un 41% mds
que en 2020. Por el contrario, en el
sector industrial este incremento
solo alcanza el 13%s.

De forma paralela a la creacion
de estas 102.000 empresas, hubo
63.357 empresas que se vieron
obligadas a bajar la persiana el pa-
sado ano, segun datos de Axesor.

El comercio fue también el sec-
tor en €l que se produjeron mis
cierres (11.886); seguido de la
construccion (9.018); las activida-
des profesionales, cientificas y téc-
nicas (7.212) v las actividades in-
mobiliarias (6.325).

La Comunidad de Madrid liderd
con mucha diferencia la disolucion
de compafias (16.877), seguida de
Cataluna (9.027) ¥y Andalucia
(7.551).

Hubo, ademis, 5.496 empresas
que tuvieron que declararse en
concurso de acreedores ante la si-
tuacidn de insolvencia que les im-
pidia pagar sus deudas. Esto supo-
ne un incremento del 31% en el nd-
mero de concursos respecto a
2020, a pesar de que el Gobierno
ha mantenido suspendida todo el
ano la obligacion de presentarlos.



