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Omicron provocé en diciembre 36.000 bajas
laborales, diez veces mas que el mes anterior

Jueves 13.01.22
EL NORTE DE CASTILLA

Las incapacidades lami iad INCAPACIDAD TEMPORAL POR COVID reme csomameee 110 de€ 12 Asociacion de Mutuas
por covid cuestan el sistema de tramitacién y los Mal - de Accidentes de Trabajo (AMAT).
. sindicatos advierten de que los Dicembre _Noviembre Dwerenca _Enx

hasta noviembre pasado médicos est4n teniendo que dar  Avia 1268 255 1013 397 Costemillonario
195 millones a la Seguridad 13 baja a personas a las que nisi-  Burgos 3.763 582 3.181 546 Su calculo del coste de las pres-
Social y 160 alasempresas quiera ven. Las mutuas propo- Leon 4383 576 3.807 660  taciones econdmicas en favor de
de Castilla ylLedn nen tramitar baja y alta ala vez, Palenda 4474 158 4316 2731 los j sefiala que ha su-
ante la levedad de la si 340 8280 2435  puesto para las cuentas de la Se-
logia, mientras que algunas co- 171 2077 1214  guridad Social y del Estado, has-
ANGEL BLANCO munidades ya han anunciado que 75 1251 1668  ta noviembre, de 3.055 millones,
lo pondrén en marcha. Los afec- 791 8038 1016  alos que habria que sumar otros
tados, mientras, muchas veces 165 1219 738 2,500 millones con cargo a las
no saben ni siquiera si pueden 3113 33182 1065 empresas por ones, com-
salir de casa a tramitar la IT. 77.340 488835 632 plementos y mejoras, «sin perjui-
VALLADOUD. Las empresas de la co- La recomendacién en Castilla cio del coste de los bienes y ser-
munidad han dado lavozde alar- y Ledn es que no acudan a Aten- vicios que se han dejado de pres-
ma por el incremento de las bajas  cién Primaria sino que contacten La estrategia no estd funcio- de i A nivel tary p irs. T1 aCas-
laborales que estd provocando la con sucentrode saludoel 112 nando de momento en todo el  esta cifra se sitGa en 566.175 ba-  tilla y Ledn, que acapara el 6,4%
dltima ola de la pandemia, «una para informar de la sintomatolo- pais ante la virulencia de 6mi- jas en diciembre, lo que supone de las bajas, el coste es de 1955
dificultad mas ala horade garan- gia que tienen y recibir instruc- cron. La variante ha provocado un incremento del 632% respec- millones para la Seguridad Social
tizar la continuidad de la activi- ciones o tramitar la baja laboral un tsunami de bajas durante el to al mes anterior. y 160 millones, para la empresas.
dad empresarial». El aluvién de  si fuera necesario. Muchas em- mes de diciembre, que segun las A cierre de diciembre queda- La prestacion por incapacidad
casos quedaclaroconundato: las  presas han vuelto a recurriral te-  mutuas no tiene visos de remitir  ban mas de 340.000 procesos de temporal (IT) corre a cargo del INSS
incapacidades por covid han au- letrabajo como alternativa para en las primeras semanas de ene- baja laboral en vigor, el i o mutua con la Se-
€l 1.065% en dici e la actividad con quie- ro. En concreto, en Castillay Leén  de la pandemia, con unos 40.000 guridad Social y supone el 60% de
con respecto a noviembre. nes pueden seguir trabajandoa casi 36.300 personas estuvieron procesos mas que en los peores  la base reguladora desde el cuar-
La rdpida extension de lava-  distancia, en caso de estarconta- de baja laboral, lo que supone momentos de la crisis sanitaria to dia de la baja hasta el vigésimo
riante 6micron, junto con los ais-  giados sin sintomas. diez veces mads respecto al mes de marzo de 2020, segin unestu-  inclusive y el 75% desde el dia 21
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en adelante. En los supuestos
de enfermedad comun o de ac-
cidente no laboral, caso de la
covid, el abono del subsidio en-
tre losdias 4 a 15 de bajaenel
trabajo, ambos inclusive, se atri-
buye al empresario.

«La explosion de contagios,
a la que no es ajeno el perso-
nal sanitario, esta
un nuevo colapso de los cen-
tros de atencién primaria por

se agilicen los tramites con un
solo documento de oficio, sin
que sea necesario el médico de
familia para la obtencién de la
baja laboral por covid. CSIF
propone descongestionar y de-
rivando este tramite a «otros
organismos, como el Instituto
Nacional de la Seguridad So-
cial, mutuas de trabajo o mé-
dicos de empresa, en un Gni-
co parte de alta/baja de siete
dias de duraci6n».

Contactos vacunados
El sindicato llama la atencién
sobre el hecho de que «si no
se exige que ningdin profesio-
nal sanitario de la sanidad pu-
blica realice el auto test, ni co-
rrobore su validez a la hora de
considerar la infeccién por co-
vid, por qué es necesario que
un médico de familia gestio-
ne un parte de alta y otro de
baja sin ver al paciente?».

La mutuas proponen que los

neamente los partes de bajay
de alta en un solo acto médico,
con una duracion de siete dias,
de modo que solo tuvieran que
contactar de nuevo con el cen-
tro de salud aquellos trabaja-
dores que no se hubieran recu-
perado en ese plazo.

H Consejo Interterritorial del
Sistema Nacional de Salud tie-
ne establecido un periodo de
siete dias para el aislamiento

si en el momento de finaliza-
cién de este periodo la

na estd asintomadtica y han
transcurrido al menos tres dias
tras la resolucion de los sinto-
mas. Los contactos estrechos
vacunados con pauta comple-
ta estidn exentos de cuarente-
nay pueden acudir a su pues-
to de trabajo.
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Las bajas desbordan a las CCAA

@ Gobiernos autonémicos denuncian que el mecanismo propuesto por el Ministerio de Seguridad Social no esta
amparado por la ley ® Las empresas sufren una sangria de bajas que compromete su viabilidad y provoca cierres

la variante 6micron ha saturado la
Atencién Primaria de toda Espana
-que no da a basto para gestionar
las bajas y altas de los trabajadores
contagiados o aislados, atender a
todos los pacientes con sintomas
de Covid-19 que hacen cola a las
puertas de los centros de salud y
seguir con su labor habitual-, de
ahi que las comunidades auténo-
mas estén intentando solventar la
situacién en medio del caos.

Ante las quejas de las empresas,
que sufren una sangria de trabaja-
dores de baja y ven ademas como
tardan mas de lo previsto en rein-
corporarse porque necesitan ser
atendidos por un médico para que
autorice su alta, distintas patrona-
les han pedido que los facultativos
puedan dar de forma simultinea la
baja y el alta para siete dias des-
pués, una vez finalizada la cuaren-
tena.

En el mes de diciembre 576.000
trabadores estuvieron de baja por
Covid, segin los datos de las mu-
tuas de accidentes de trabajo.

Aunque no hay datos todavia del
mes de enero, las bajas estan re-
puntando. Empresas de Trabajo
Temporal consultadas por este me-
dio admiten que hay compaiias

Un 10% de los
autonomos y un 25%
de las pymes sufren
bajas por Covid

que estan recurriendo a ellas para
hacer sustituciones y piden hasta
200 trabajadores de una sola vez;
mientras que, segun el despacho
de derecho laboral Galibier Legal,
un 25% del millon y medio de
pymes que hay en el pais tienen
trabajadores de baja por 6micron.

A pie de calle hay establecimien-
tos que se han visto obligados a ce-
rrar por la falta de personal -la
Asociacion de Trabajadores Auté-
nomos asegura que un 10% del co-
lectivo esta de baja, unos 300.000-,
mientras que en el &mbito piblico
se contabilizan 17.000 profesores
de baja en el sector educativo y
muchas ausencias en el ambito sa-
nitario.

Ante este aluvion de bajas, va-
rias comunidades han pedido a la
Seguridad Social que intervenga
para permitir que las bajas y altas
se tramiten de forma simultanea,
pero el Ministerio que dirige José
Luis Escrivé les ha pasado la pelo-

DISTINTOS CRITERIOS EN CADA
COMUNIDAD CON LAS BAJAS

La Comunidad de Madrid o Castilla y Le6n
alegan que la ley vigente no cubre la posibilidad
de tramitar altas a siete dias sin que vuelva a
intervenir el facultativo, de ahi que todavia no
estén aplicando esta opcién.

«Nuestros servicios juridicos y nuestra
inspeccién consideran que no hay base legal
ahora mismo para hacer eso», explican fuentes
del Gobierno de Isabel Diaz Ayuso a EL MUNDO.
De hecho, el i 6mico de idad
de Madrid, Enrique Ruiz Escudero, ha enviad
una carta a Escriva pidiéndole un cambio
normativo.

Entiende que la propuesta de Escriva «podria

ir la lacion vij «Siendo su

ta a los gobiernos 6
asegurando que ya existen meca-
nismos para permitirlo.

Yolanda Diaz, ministra de Trabajo y Economia Social, y José Luis Escrivé, su homélogo de Seguridad Social. eunopa press

® de incapacidad temporal) solici
que se estudie a la mayor brevedad la
posibilidad de adoptar una decision que le
otorgue cobertura expresa o en su defecto de
una instruccién o circular interpretativa que
ofrezca seguridad y certidumbre juridi
reclama el consejero en la misiva, a la que ha
tenido acceso este medio.

En Castilla y Len comparten la misma
preocupacion, segin han confirmado fuentes de
la consejeria del ramo a este periédico. «.Qué
seguridad juridica tenemos? Nos piden que
utilicemos un mecanismo que contraviene un
real decreto que esta en vigor»,

Fuentes del Ministerio han expli-
cado que no es necesario modificar
la orden ministerial de 2015 por la
que se desarrolla el Real Decreto
625/2014, que regula la gestién y
control de los procesos por incapa-
cidad temporal en los primeros 365
dias de su duracién, y en el que se
estipula que «cuando el facultativo
del servicio publico de salud o de la
mutua considere que se trata de un
proceso de duracion estimada muy
corta, emitird el parte de baja y de
alta en el mismo acto médicow.

«Para ello utilizard un tnico par-
te segln el modelo que figura co-
mo anexo I, haciendo constar, jun-
to a los datos relativos a la baja, los
identificativos del alta y la fecha de
la misma, que podra coincidir con
el dia de la baja o estar comprendi-
da dentro de los tres dias naturales
siguientes», recoge. La misma nor-
ma determina que se puede consi-
derar «duraci6n muy corta» a los
procesos de duracién inferior a
cinco dias naturales, con lo que no
quedarian cubiertos procesos de
Covid-19 de una semana.

Desde el Ministerio aseguran
que no es preciso hacer ningun
cambio normativo en esta orden,
ya que las comunidades aut6no-
mas pueden hacer «un pequeno
cambio en sus procedimientos in-

La norma vigente
ermite dar el alta a

a vez que la baja si

es en cuatro dias

formaticos para que los médicos
puedan dar la baja y programar el
alta para que sea comunicada de
forma automatica al Instituto Na-
cional de Seguridad Social (INSS)
a los siete dias».

Se trataria de una tinica actua-
cién por parte del facultativo, que
da labaja y el alta de forma diferi-
da, aunque se traduzcan en dos
momentos de trabajo para el INSS.

El Ministerio asegura que se tra-
ta simplemente de hacer una adap-
tacién informatica que algunas co-
munidades ya la han hecho para
poder aliviar el colapso. Sehala
también que las regiones ya han si-
do informadas de esta posibilidad
en consejos interterritoriales de sa-
lud celebrados hace semanas.

Sin embargo, la falta de una co-
icacion oficial ha sumido a las

Otras regiones como Pais Vasco, Catalufa,
Cantabria o la C: idad Valenciana si han
adoptado esa solucion.

«Aqui se lleva haciendo una semana para
casos de Covid leves», confirma la Consejeria de

dep el responsable de elaborar la
normativa en materia de Seguridad Social

Sanidad de C. bria a este medio, aunque no

especifica en qué base legal se

autonomias en el caos y reina la
desigualdad de gestion entre unas
y otras, ya que algunas echan en
falta seguridad juridica.

Otras se han aferrado a esa solu-
cién y han adaptado ya sus proce-
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La DO Cigales

pospone
la eleccion de presidente al 3
de febrero por falta de acuerdo

El pleno busca para
el Consejo Regulador
un perfil externo
eindependiente

con conocimiento de
esta zona vitivinicola

SUSANA GUTIERREZ

cicaLes. Un candidato externo
e imparcial, pero con amplio co-
nocimiento de la zona. Ese es el
perfil que busca el pleno de la
Denominacién de Origen Ciga-
les para ocupar la presidencia
del Consejo Regulador. El 6rga-
no ejecutivo se reunia ayer por
primera vez, tras la toma de po-
sesion de los vocales el pasado
15 de diciembre. En la convoca-
toria no hubo acuerdo para de-
signar a la persona que lleve las
riendas de la zona de calidad
durante un periodo que abarca-
rd los préximos cinco anos.
Segun fuentes del pleno, la
bodeguera y presidenta de la
Ruta del Vino Cigales, Inés Sa-
las, se habia postulado para pre-
sidir el organismo, y también el
anterior presidente Julio Valles,

pero en ese caso poniendo so-
bre la mesa unas condiciones
que, de momento, no se han asu-
mido. En cualquier caso, el ob-
jetivo del pleno es encontrar a
un aspirante independiente y
de consenso.

«Queremos una persona ex-
terna, que no sea viticultor ni
bodeguero, pero que tenga un
amplio conocimiento de nues-
tra zona. Nuestra preferencia es
encontrar a alguien de este per-
fil, antes que optar por una per-
sona designada por la Junta»,
afirma el presidente en funcio-
nes de Cigales, César Pérez.

En esta linea, confia en que el
préximo 3 de febrero se pueda
elegir el nombre de la persona
que ocupe la presidencia, ya que
hay un plazo estipulado de dos
meses desde la toma de pose-
sién para realizar el nombra-
miento. «Es practicamente se-
guro que para esa fecha ya ten-
dremos un candidato. El prin-
cipal objetivo del pleno es que
la gestion se haga desde el en-
tendimiento y la buena armo-
nia», puntualiza el presidente
en funciones.

c EOE Eopanolas
Valladolid

Jueves 13.01.22
EL NORTE DE CASTILLA
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Espaia creara mas de un millén de empleos de
«mayor calidad» durante los préximos dos aios

Las nuevos puestos de
trabajo seran indefinidos,
ajornada completay de
mayor cualificacion,
segun las previsiones que
maneja ManpowerGroup

mapriD. Espafia creard mas de un
millén de empleos entre 2022 y
2023, con lo que se llegard a los
20,7 millones de ocupados. Un
«intenso» ritmo de recuperacién
de afiliados que, segun el catedra-
tico de Economia Aplicada de la
Universidad Auténoma de Barce-
lona, Josep Oliver, permitirfa re-
cuperar el nivel previo de ocupa-
cién a la crisis financiera de 2008.
As{ se refleja en sus proyecciones
en el Indice ManpowerGroup co-

nocidas ayer, en el que queda pa-
tente que estos nuevos puestos,
ademads, serfan trabajos de «ma-
yor calidad», con mayores tasas
de trabajadores indefinidos, ocu-
pados de mayor cualificaciéon y
con una jornada a tiempo com-
pleto.

Después de que el mercado la-
boral espanol haya conseguido
retornar a la situacién anterior a
la crisis sanitaria en 2021, las pre-
visiones indican que este afio se
crearan 640.000 empleos. Y en
2023 habra 430.000 ocupados
mads. Pero estas perspectivas es-
tan ligadas, segan explicé Oliver
durante la presentacién del infor-
me, a ciertos requisitos. Entre
ellos, que el PIB crezca lo previs-
to (un 5,5% en 2022 y un 4% en
2023, respectivamente), ademas
de una mejor evolucion de la pan-

demia, la buena utilizacion de los
fondos europeos y, sobre todo,
que se modere la inflacién. La Co-
misién Europea y el Banco Cen-
tral Europeo (BCE) prevén que el
IPC se normalizara a mediados
de este afo. «Si permaneciese mas
alla, daiaria la demanda y no se
cumplirfan las previsiones de cre-
cimiento», advierte este experto.

A este incremento de puestos
de trabajo habria que sumar una
bajada de la tasa de paro. Asi, en
2022 tendria que descender has-
ta el 12,5%, acercandose al 10%
en 2023. Pero si la poblacion ac-
tiva continuase creciendo, la tasa
de paro se quedaria en un rango
deentreel 13% yel 11%. Y es que

truidos el afio pasadoy la tasa de
desempleo se habria mantenido
en el 15% por el fuerte incremen-
to de la poblacién activa.

Esta recuperacion del empleo
indica, segun este catedratico, que
la crisis habria sido mucho mas
severa al principio de la pande-
mia, pero la recuperacion ha sido

DESEMPLEO

es la tasa de paro de 2021. No
obstante, a finales de 2023, si

aunque durante 2021 el empl

crecié en cerca de 560.000 pues-
tos de trabajo, con lo que se ha-
brian absorbido todos los des-

se las prev de
creacion de puestos de traba-
Jo, se deberia acercar al 10%

Jueves 13.01.22
EL NORTE DE CASTILLA

mucho mds rdpida que en ante-
riores recesiones. «Mientras que
en la crisis de 2008 se necesita-
ron 50 trimestres para recuperar
los niveles de empleo perdidos,
en 2023 Espaiia ya estarfa por en-
cima de los niveles de 2019», dice.

Tercializacion del empleo

Otra de las conclusiones del in-
forme es que aungue el sector ser-
vicios fue de los mads castigados
en 2020, el contexto econémico
que se prevé para los proximos
afos permitira que la ocupacion
se incremente un 3,3%, destacan-
do la hosteleria (8,2%). Y es que
a finales de 2021, segun el profe-
sor, «la tercializacion del empleo
se reforzo», generando cuatro de
cada cinco nuevos empleos en
este bienio y llegando a ocupar a
mas del 76% de la poblacién.

Pese a la elevada temporalidad
que hay en este sector, cabe rese-
far que el grueso del millon de
nuevos empleos se dirigird a asa-
lariados con contrato indefinido,
que aumentarin en mds de
560.000. Ademds, la mayorfa
(760.000, segun las proyecciones)
trabajardn con una jornada de 40
y mas horas y unos 650.000 nue-
vos puestos serdn ocupados por
trabajadores cualificados.

En cuanto a las caracteristicas
de los nuevos ocupados, en 2020
hubo una caida muy intensa del
empleo de los varones e inmigran-
tes, pero en 2021 se recuperd este
segundo grupo y el de las muje-
res. Es precisamente este punto,
en ese mayor aumento de la ocu-
pacion femenina, lo que indica-
ria que se esta recuperando el pro-
ceso de aproximacion del empleo
femenino al masculino.

Y aunque fueron los jovenes los
que mas sufrieron los dafios en el
mercado laboral durante la cri-
sis, en 2021 éstos se han recupe-
rado con fuerza (9,5%). Aun asf,
el problema del paro en este seg-
mento continda y no es posible,
en palabras de Oliver, resolverio a
corto plazo por un problema de-
mografico. La dnica solucién, a
su juicio, es la inmigracién.
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Ribera reconoce que la subida de la energia
daiara la competitividad de la industria europea

CLARA ALBA

MADRID. La transicién energéti-
ca en Europa

sarios reunidos en el ‘Spain In-

vestors Day’ que estos dias se ce-
lebra en Madrid.
sacrifi- su inter enel

cios, pero es un proceso que no
tiene marcha atrds. Es el mensa-
je que la vicepresidenta tercera
y ministra de Transiciéon Ecol6-
gica, Teresa Ribera, transmitié
ayer ante los inversores y empre-

evento -en el que el Gobierno se
ha volcado con la intencién de
impulsar la imagen de Espafia -,
Ribera defendi6 la seguridad ju-
ridica del sector ante unos inver-
sores preocupados por el impac-

to del alza de los precios de la
energia en los hogares y en las
empresas que operan en el pais.

La ministra reconocié que la
espiral alcista en los mercados
«podria afectar a la competitivi-
dad de la industria europea». Y
record6 que la subida del gas,
para el que no se prevé frenoen
el corto plazo, ha puesto en jaque

la gestién de los recursos en la
region, que se debate entre ofre-
cer un mayor apoyo social o de-
dicar todos los esfuerzos a la
transformacion energética.
Ribera insistié en la dad

Jueves 13.01.22
EL NORTE DE CASTILLA

mundo mds atractivo para inver-
tir en esta transicién». Ensalz6
también la, a su juicio, buena
marcha de la economfa espafiola.

Unas horas antes y en el mis-
mo foro, la de Industria,

de que estas decisiones se tomen
de forma conjunta en la Unién
Europea. Y lanz6 una nueva ad-
vertencia al asegurar que «debe-
mos vigilar a los que estdn ganan-
do mucho dinero con los altos
precios de la energfa».

Pese a los retos que se aveci-
nan, la vicepresidenta insistié en
que «somos el tercer pais del

Reyes Maroto, hizo lo propio al
centrarse en la mejora del mer-
cado laboral para defender el
buen ritmo de recuperacion. «He-
mos conseguido recuperar, en
menos de afio y medio, los nive-
les de empleo previos a la pan-
demia, frente a los doce afios que
tardamos en la anterior crisis»
subray6 durante su intervencion.
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Omicron lastra la economia espafola en 2022

El Banco de Espaiia advierte también del riesgo de trasladar la subida de la inflacidn a los salarios

MARIA HERNANDEZ MADRID
«En el corto plazo el dinamismo de
la economia seguiré estando lastra-
do por la extension de la variante
©6micron. Pero, con posterioridad, se
espera que la actividad retome un
mayor crecimiento, a medida que
disminuyan las distorsiones en las
cadenas de abastecimiento y las pre-

nador de la institucién, Pablo Her-
néndez de Cos, durante su interven-
cién en la primera jomnada del Spain
Investors Day que arranc ayer en
Madrid. De Cos reconoci6 el impac-
to de la Gltima variante del Covid-19
en los primeros meses del afo, pero
a renglén seguido lanz6 un mensaje
de confianza para llegar a los més de

A yse
paulati Is flujos

Estos son los prondsticos del Banco
de Espana sobre la evolucion de la

200 i que se dan citaen el
evento que clausura hoy.

«La recuperacion proseguird a
buen ritmo en el proximo trienio»,

lisis, el «fuerte repunte de la infla-

demandas salariales». Esto no esta
iend taly co-

ci6n» es uno de los principales focos
de incertidumbre para las economias
v, en el caso de Espana, el aumento
de los precios podria acercarse al 4%

porel y
mo especificd, pero alert6 de los ries-
gos de llevarlo a cabo en el futuro.
«Esta justificado el apoyo a las capas

en 2022 «pero con una d
ci6n progresiva, sobre todo en la se-
gunda mitad del ano, que llevaria a
que se situase por debajo del 2%» al
término del ejercicio.

Sélo dos factores podrian alargar
cién de los precios géticos me-

de la sociedad mas pero
empresas y trabajadores deben inte-
riorizar que el grado de transitorie-
dad del repunte de los precios de-
pende crucialmente de la respuesta
de los agentes econémicos». De lo
contrario, sus efectos alcanzardn a la
itividad. la actividad 2

nos iado de lo esperado y

7 enlosp
meses. Asf lo explico ayer el gober-

anadio, do a las proy
de la entidad central. Segin su ana-

una dtransmisién del repunte a las

mia;'elﬂnpleo»delpuis.nsegum
ante los asistentes.

La intervencién de Hernandez de
Cos fue una de las dltimas en una
jornada que inaugurd la ministra de
Industria, Comercio y Turismo, Re-
yes Maroto, y en la que también in-
tervino la vicepresidenta para la
Transicién Ecolgica, Teresa Ribera.
En su caso, Ribera defendié «prestar
atencién» a los que «estan ganando
mucho dinerow con los altos precios
energéticos y considerar en qué me-
dida «este dinero debe devolverse a
los hogares y familias».

Hoy seri el turno de la vicepresi-
denta de Asuntos Econémicos, Na-
dia Calvinio, y del propio presidente
del Ejecutivo, Pedro Sanchez, que se
han volcado en esta edici6n para tra-
tar de convencer a los inversores de
las potencialidades de Espana como
destino de inversién.
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ECONOMIA

Espana, tercer
pais por la cola
delaUE en
ayudas publicas

EL MUNDO MADRID
Espana fue el tercer pais empe-
zando por la cola de la Uni6én
Europea (UE) en ayudas publi-
cas, un 0,37% del PIB frente al
0,85% de media europea, segin
los ultimos datos disponibles,
los de 2019, recogidos por la Co-
misién Nacional de los Merca-
dos y la Competencia (CNMC)
en su Informe Anual de Ayudas
Publicas de 2021.

Segun este informe, remitido
por el supervisor a las Cortes Ge-
nerales, Espana es el tercer pais
de la UE que menos ayudas otor-
g0, inicamente por detras de Ir-
landa y Luxemburgo, tras retro-
ceder desde el 0,40% registrado
en 2018, informa Europa Press.

En Espana, el descenso de las
ayudas se produjo en el caso de
las ayudas horizontales -aque-
llas que no estan restringidas a
sectores econémicos concre-
tos-, mientras que las ayudas
sectoriales siguieron mante-
niendo el mismo peso sobre el
total del PIB nacional.

En cuanto a los objetivos per-
seguidos, se dedicaron recursos
sobre todo a ayudas a consumi-
dores individuales -por ejem-
plo, a residentes extra peninsu-
lares- y, en menor medida, a fa-
vorecer la transicién ecolégica
y energética si se compara con
la media europea. El peso de las
incentivos a I+D+i en Espana
estuvo igualado con el de las
concedidas en la UE.

Pese a centrarse en las ayudas
de 2019, el informe incluye datos
de las ayudas concedidas en

2020y 2021 para hacer frente a
los efectos de la pandemia de Co-
vid-19, con prevision de realizar
un andlisis detallado en proxi-
mos anos. Sin embargo, la
CNMC detecta riesgos de que el
mercado interior europeo se vea
afectado por las diferencias en el
volumen de ayudas y su tipologia
en cada pais. Con datos de julio
de 2021, Alemania era lider por
volumen de ayudas aprobadas e
Italia se situaba como el pais con
mas subvenciones utilizadas.
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El nimero de ‘macrogranjas’ se
ha triplicado en la ultima década

Entre 2011 y 202l las explotaciones dedicadas a la cria intensiva de cerdos crecieron un 155%

empresa, y en ganaderia la forma
que tienes de invertir es tener insta-
laciones mas grandes y més anima-
les», explica Higuera, que matiza
que «el sector lo que busca es ser
competitivo, porque si no lo somos
y hacemos carne mas cara de la que
pod prar nos ire-
mos en importadores», dice.

Una de estas instalaciones supo-
ne una inversion de ocho millones
de euros. La mayoria son explota-

R.VILLAECIJA/ G. GALARZAMADRD  LAS MACROGRANJAS EN ESPANA ciones familiares, pero en algunos
Espana cuenta casi conel triplede ~ s¢ las porcinas con més de 2,000 cerdos de engorde de més de 30 kg. o mas de 750 casos hay empresas de piensos que
granjas consideradas de gran tama-  madres reproductoras con sus lechones. Estan dadas de alta en el Registro Estatal de y Fuentes servicio y estabilidad a las
o que hace una década. A pesar de h gnnjas y en los precios, respaldan
que no existe una definicién oficial  DISTRIBUCION POR COMUNIDADES NUMERO DE CENSO PORCINO  asf estas inversiones tan elevadas.
sobre el término «macrogranja» INSTALACIONES Millones de cabezas El debate se ha centrado en la
-suele hacer referencia a aquellas Asturias Pais Vasco ganaderia i iva (instalaci
explotaciones intensivas de dimen- Galicia 1 2 Navarra 20m . 1.266 2003 BN 240 o naves industriales que acogen a
siones industriales- el Registro Esta- 2004 M 248 miles de animales), que es de don-
tal de Emisiones y Fuentes Contami- C.yLedn Aragén - Cataluia 2012 . 1229 2005 W 248  de sale el 80% de las producciones
nantes (PRTR por sus siglas en in- La Rioja 2006 M 262  decarne. Enla extensiva los ani-
glés) considera como tal a aquellas e 2013 - 1337 2007 mmmm 260 males viven en el campoy se ali-
explotaciones porcinas con més de 2 2008 W 26.0 mentan de pastos.

2,000 cerdos de engorde de més de w1 [ 1585 2000 mmm 263 1 Gobiernoya regulalas condi-

30 kg 0 750 cerdas con ciones en las que viven los animales

sus lechones. Estas granjas, debido a w15 [ 173 2010 WS 257 en estas granjas y ha limitado el ni-

su gran tamaio estin ain- Extremadura  C.-LaMancha C.Valenciana 2011 BN 256 mero. Ya existe una normativa con

formar de sus emisiones contami- [ 2016 - 1824 2012 W 252 el porcino (el limite son 7.000) y se

nantes al PRTR, el 6rgano encargado “ 2013 NN 254

de controlar las consecuencias Andekioia Murcia 2017 - 2400 2014 MM 265

medioambientales de las instala- . .

ciones industriales . De acuerdo a (1) (150 o [ 252 e e s «Decir que udna nja

este registro, en Espafia existen 2017 W 299 por ser g’an e

228 P ot e ol oo I 2o 2 R 2 O e 06 mala calidad
o : 1. Canarias 2019 [ 31.2 di

Las «macrogranjas» se han dispa- : 2020 - 2935 es un disparate»
rado en la ltima década un 155%,lo 1 2020 I 326
que demuestra que esta prictica ga- 2021 -3.2:2 2021 I 324
e i nnca. FUENTE: Rogiro Esatal o T awunoo  «El sector busca ser
registraron 300 granjas nuevas con Competmvo. si no, se
respecto al ejercicio anterior, que rtar. cam
acogmtwyau4mxﬂonesdecabe- :;npg ala o
zas de ganado porcino. esde otro pals»

Las declaraciones del ministro
de Consumo, Alberto Garzén al
diario The Guardian en las que de- esté trabajando en la del vacuno.
cia que la carne de las macrogran- Las asociaciones ecologistas cri-
jas que hay en Espana es de mala tican estas «macrogranjas», como lo
calidad ha puesto en el centro del llaman, porque dicen que los excre-
debate a la industria ganadera y es- mentos y deshechos de los animales
tas instalaciones. contaminan el suelo y el aguas.

Miguel Angel Higuera, director de También alegan razones de bienes-
la Asociacién Nacional de Prod tar animal.
res de Ganado Porcino (Anproga- Higuera matiza que estas granjas
dor), senala que «nadie sabe deter- estdn muy tecnificadas y cuentan
minar qué es exactamente una ma- con unos requisitos medioambien-

granja, porque no esta definidy tales y de bienestar animal igual de
Si explica que Espafa es el Ginico de exigentes 0 mas que las pequenas.
la UE con limitacién de tamano «La calidad depende de la genética
(7.500 en el caso del porcino) y ade- del animal, la alimentacién y el bie-
mas esté en el puesto 12 en la lista nestar animal, no del tamanon, dice
de la UE por tamarios de granjas. «Decir que porque una granja,
«Hay otros 11 que tienen un censo so6lo por ser grande, da carne de
de animales por granja mucho ma- mala calidad es un disparate», afa-

yor», matiza.

Rubén Lopez tiene una granja
con 170 vacas en , en Avila.
La media esta en 80 animales, asi
que la suya es de las grandes. Su
ganado pasta al aire libre, tarda el
doble en cebarlo para poder vender-
lo para consumo. También le sale
més caro. «No tienes que invertir lo
mismo para cebar a un animal den-
tro de una instalacién o en el cam-
po. En este caso te sale el doble de
caro y tardas el doble de tiempo»,

MAYOR PRODUCTOR DE CERDO
POR DETRAS DE ALEMANIA

En Espana existen dos modelos de pricti

de una granja de cria intensiva. £. .

actualmente en nuestro pais estin ubicadas en
su mayoria en Aragén y Cataluna, donde se
concentra el 52,8% de la cria de ganado
porcino, es decir. mas de 17 millones de

la iva, que ap! ‘ha los
terrenos para el pasto de los animales; y la
intensiva, que concentra al ganado en grandes
naves para su produccién en masa. Esta ﬁlﬂma

Al igual que las granjas de gran tamano, el

de cab de ganado porci
ha dejado de crecer en los dltimos afos, qne hoy
asciende hasta los 32,4 millones . Fruto de elloy

eslnquelndldolngarllu 1
ci que facilitan e i 1

senala el ganadero.
Esta i6n en el ni de
estas explotaciones «se debe a la del

negocio corriente, porque si te va
bien lo que quieres es invertir en tu

de d nlosdaun blicados por el
Ministerio de A 1 Pesca

ln produccién industrial de carne de cel;lo. de
vacuno o de ave y que cada afio

y
Alimentacion, l-'.spm fue en 2020 el segundo

namero. Las mas de 3.000 granjas que hay

d de cerdo de Europa, con mas de 5
lonehdas de carne, sélo por detras de Alemania.

de Rubén Lopez, que advierte que
limitar estas instalaciones tendria
un impacto, pues se produciria me-
nos y subirian los precios.

«Una explotacién que engorda a
5.000 animales optimiza mucho
mas los costes y pueden tener pre-
cios mas competitivos. No es lo
mismo comprar 10.000 kilos de
pienso que un millén», explica.

«Lo que tendria que haber es
transparencia, que se pueda certi-
ficar el proceso a la hora de comer-
cializarlo, para que el consumidor
sepa como se ha criado ese animal,
de qué se ha alimentado... Y que
decida entonces si quiere pagar
mas o0 no», anade.



