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La estacion de trenes
sumara un edificio sobre
las vias, una gran plazay
un parking subterraneo

Adif construira una

calle elevada sobre los
andenes para conectar
con la futura terminal

de autobuses de Farnesio

J.ASUA

vaLLapoLip. El Administrador de
Infraestructuras Ferroviarias
(Adif) ha presentado el antepro-
yecto de ampliacién de la esta-
cién de trenes de Campo Gran-
de. Los planos dibujan ya el nue-
vo edificio que se construird so-
bre los andenes, junto al inmue-
ble histérico, asi como la calle ele-
vada adosada a esta edificacién
de nueva planta, que conectard
con la futura terminal de autobu-
ses al ofro lado de las vias, en el
tridngulo delimitado por la ave-
nida de Segovia y el Paseo de Far-
nesio.

Para acceder a esta nueva co-
nexion peatonal y ciclista habra
escaleras mecdnicas y rampas.

El nuevo edificio de viajeros ten-
dra una superficie de 10.271 me-
tros cuadrados en tres niveles, en
los que se ubicar4 el 4rea publi-
ca para pasajeros y la zona de
atencién, ademds espacios co-
merciales.

Segtin la informacion facilita-
da por Adif, la estacién histérica
dejar4 de tener funcién de vesti-
bulo y pasard a acoger estableci-
mientos comerciales y de restau-
racién. Las plantas superiores se
reservan para uso de los trabaja-
dores y del administrador ferro-
viario. Asimismo, el anteproyec-
to también incluye junto al edifi-
cio de viajeros actual otro nuevo
para acoger otros usos ferrovia-
rios.

El aspecto exterior de la termi-
nal de trenes cambia completa-
mente con la creacién de una gran
plaza con 4rboles, bancos y pér-
golasy la desaparicién del actual
recorrido para vehiculos. Unica-
mente se reserva una explanad

Ampliacion y remodelacién de la estacion de Campo Grande

a los pasajeros puedan dejarlos
y abandonar la zona. En este es-
pacio, también habrd 22 plazas
para taxis. Debajo de este gran
plaza estancial se excavard un
aparcamiento subterrdneo con
capacidad para 675 vehiculos.

El coste de esta obra alcanza
los 70 millones de euros, que es-
taran fi iados fntegr

para que los usuarios que lleven

por Adif. Esta informacién se ha

Calle peatonal y aidista

conocido en el transcurso de una
reunién de la comisién de inte-
gracién en la que han participa-
do el alcalde, Oscar Puente, jun-
to con los concejales Manuel Sa-
ravia y Pedro Herrero.

Durante el encuentro también
se ha abordado la construccién
de la nueva terminal de autobu-
ses. La Junta de Castilla y Leén
ha avanzado al Ayuntamiento que

ey 3

esta estacién contard con trein-
ta dirsenas y dos edificios dota-
cionales para viajeros y con uso
comercial.

La obra, que tendra que espe-
rar la urbanizacién de los terre-
nos de los antiguos talleres de
Renfe, tiene un presupuesto de
28,6 millones y 1a pagar4 la So-
ciedad Valladolid Alta Velocidad
con sus fondos.
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Una estacion al estilo Chamartin

@ Lanueva terminal de Campo Grande imitara a la madrileiia con un puente elevado para peatones y
ciclistas de Recondo a Farnesio, que unird las estaciones de tren y bus tras una inversion de (00 millones

RICARDO GARCIA vALLADOLID
El anteproyecto para el nuevo nu-
do de transporte ferroviario y por
autocar de Valladolid ya esta sobre
la mesa. La integracion de estas
infraestructuras en la ciudad dio
ayer un nuevo paso con una reu-
nion en la que participaron todas
las partes implicadas para tratar
los avances en las actuaciones pre-
vistas. Asi, todo apunta a que la
nueva terminal ferroviaria y la de
autobuses compartiran parcela, ya
que la primera se levantard junto a
la actual estacion del Campo
Grande y la segunda ocupard los
terrenos de los antiguos talleres de
Renfe del paseo Farnesio reciente-
mente desmantelados. Ademas, la
terminal ferroviara se situard ele-
vada imitando a la madrilefia Cha-
martin.

De esta forma, todos los agentes
participantes acometen un doble
objetivo. Por un lado, avanzar en la
integracion ferroviaria con unas
instalaciones més modernas y pre-
sididas por una estacion elevada
con el vestibulo situado varios me-
tros por encima de los andenes, de
manera que esta zona puede reser-
varse para la espera de los viajeros
y a una zona comercial, tal y como
ocurre en la capital. En segundo lu-
gar, comunicar el barrio de Las De-
licias con la parte mds céntrica de
la ciudad mediante una calle tam-
bién elevada y para uso exclusivo
de peatones y ciclistas que discu-
rrird de forma paralela a las dos
nuevas instalaciones entre la calle
Recondo y el paseo Farnesio, al
mismo nivel que la estacion de
tren.

Esta via, segun figura en el ante-
proyecto, contara con vegetacion y
tendrd varios metros de anchura.
Algo similar ocurrira con el espa-
cio que queda frente a la actual es-
tacion de Campo Grande, para la
que eslé previsto incorporar pavi-
mento continuo, bancos integrados
con la vegetacion, zonas de som-
bra e iluminacion integrada en el
disefio de la plaza.

Se trata de un proyecto en el que
estan implicadas varias administra-
ciones y entidades. De hecho, en la
altima reunion estuvieron presen-

ANTEPROYECTO DE LA AMPLIACION Y REMODELACION DE LA ESTACION DE CAMPO GRANDE

EL MUNDO DE CASTILLAY LEON

UNA CALLE ELEVADA Y 675 PLAZAS DE PARKING. Una de las grandes novedades que incluye el anteproyecto de integracién es una calle
i LA

peatonal que discurrira elevada yen paralelo a la nueva estacion Campo Grande y que

tes el director general de T
tes de la Junta de Castillay Leon,
el Administrador de Infraestructu-
ras Ferroviarias (ADIF), represen-
tantes del Ministerio de Transpor-
tes, Movilidad y Agenda Urbana; el
alcalde y el teniente de alcalde de
Valladolid, Oscar Puente y Manuel
Saravia; y la Sociedad Valladolid

actual aparcamit dela

buses y los 70 restantes a los traba-
jos sobre la terminal ferroviaria.
Aqui no solo estd prevista la edifi-
cacion, llevada a cabo integramen-
te por Adif y que ocupard parte del
espacio de Estacion Gourmet, si no
én la rehabilitacion del edifi-

Alta Velocidad.

En inicio, ¢l proyecto cuenta con
un presupuesto que se acerca a los
100 millones de euros, de los que
28,6 se destinardn a las construc-
cion de la nueva estacion de auto-

cio actual de viajeros, con la posi-
bilidad de implantar usos comer-
ciales y de restauracion en la plan-
ta baja, dejando las superiores para
oficinas de Adif o espacios de
coworking.

p para ser sustituido por un parking subterraneo con 675 plazas.

Ademds de los avancesen lain-  vias no se verd alterado, al tiempo
tegracion que se apreciaran sobre  que se dispondran cuatro amplios
la superficie de Valladolid, también  andenes para el acceso a los tre-

estd prevista la construccion de un
aparcamiento bajo la estacién de
ferrocarriles actual con 675 plazas.
Asimismo, y unos metros mas ade-
lante en la misma calle Recondo,
también podria erigirse un segun-
do edificio cuya finalidad adn no
esta definida, aunque todo apunta
a que podria albergar oficinas.
Igualmente, el actual nimero de

ala calle R

nes.
Por Gltimo, la futura estacion de
b band a su ubi-

y ¢l paseo F: demas, el

no serd la administracién autoné-
mica la que costee las obras, si no
la Sociedad Valladolid Alta Veloci-
dad con dinero de sus tres socios.
Por el momento, ninguna de las

que
caci6n actual junto al paso elevado
del Arco de Ladrillo, serd compe-
tencia de la Junta de Castilla y Le-
6n, y se compondrd de unas 30
darsenas para el estacionamiento
de los vehiculos y dos edificios do-
tacionales publicos. Sin embargo,

idades implicadas en el proyec-
to se han atrevido a dar una fecha
aproximada para la finalizacion de
los trabajos. Hay que recordar que
Adif todavia no ha concluido el ti-
nel de la calle Andromeda, si bien
estd previsto que esta labor finali-
ce a mediados de este mismo mes.
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5 puntos el primer mes de reforma laboral

El paro sube en enero en
1.300 personas, hasta
dejar la listaen 130.069
desempleados, mientras
la Seguridad Social
pierde 10.212 afiliados

ANGEL BLANCO

VALLADOLID. EN un mes que tra-
dicionalmente resulta negativo
para el mercado laboral en com-
paracién con el anterior, muy
marcado por los trabajos estacio-
nales de Navidad, la costumbre
se cumplié una vez mds en 2022,
Castilla y Ledn sufrid en enero un
incremento de en torno al 1% en
el nimero de desempleados y
perdid la misma tasa de afiliados
ala Seguridad Social. Sin embar-
go, €l mes recién terminado ha
sido distinto a todos los anterio-
res por obra y gracia de lanueva
legislacidn laboral, que motivd
un aumento de cinco puntos en
la contratacién indefinida, has-
ta representar el 15,7% del total
de contratos formalizados.

La comunidad registra, al cie-
rre del mes pasado, 130.069 pa-
rados inscritos en el Servicio Pi-
blico de Empleo (SEPE), que son
1.300 mds que en diciembre de
2021, es decir, el 1,01% mds. Se
trata de un incremento superior
ala media nacional, del 0,55%,
que deja la cifra de desemplea-
dos en 2,12 millones de perso-
nas, 17.173 més en cifra absolu-
ta. El paro bajé en Burgos (210
parados menos) y Palencia (114);
mientras que subid en las ofras
siete provincias, sobre todo en

Elparo enlaregion en el mes de diciembre
Evolucién del namero de parados por provincias

Jueves 03.02.22
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Soria (175, gque suponen &l 5,279%)
y Segovia (251 més, el 4,18%). En
Valladolid se incrementd en 302
inscritos (1,07%) y Salamanca,
en 247 (1,24%). La comparacién
interanual deja a Castillay Ledn
con mejor balance que el conjun-
to de Espaifia, por cuanto los
43,834 parados menos suponen
una bajada del 25,21%, frente al
21,22% nacional.

La Seguridad Social despidié
enero con 922.051 afiliados en
la comunidad, lo que representa

50000 un retroceso de 10.212 personas,
45.000 el 1,10% frente al 1% de todo el
B pais, donde se perdieron 197.750
40,000 ocupados, hasta los 19,62 millo-
- nes. La ganancia en los tltimos
15,000 doce meses, de 26.141 trabaja-
- dores en Castilla y Ledn, supone
€l 2,92%, frente al 4,24% de toda
30.000 Espafia.

35.000 Sectoresy actividades
La principal novedad de enero
20.000 estuvo en la contratacidn. En di-
ciembre de 2021, el nimero de
15.000 contratos firmados en la comu-
nidad ascendid a 66.167, de los
10.000 que el B9 5% fueron de cardcter
temporal. El Consejo de Minis-
5.000 tros aprobd el 28 de diciembre el
o Real Decreto Ley de reforma del

mercado laboral, vigente desde

2013 204 2015 206 2007 20018 2009 2020 2071 2022 entonces aungue pendiente de
Evolucion de la afiliacion a laSeguridad Social P
240.000 saparicitn del contrato por obra
o servicio, de modo que los con-
20000 ey N PSR E _ — —————_ ano Rd 218254 valladeld - tos de duracidn d%lerminada
200.000 han de firmarse solo por circuns-
tancias de la produccidn o por sus-

180.000 titucién de un trabajador.
150,000 | 1P iR S HO __ 150.760 Leon De modo que enero, de los
plli =S | e o 3 146.788 Burgos 60.633 contratos rubricados en
(TTTe s i S I P e o O R A s N B S Castilla y Ledn (casi seis mil me-
. nos gue en diciembre, una vez pa-
120.000 e e e e S O e T T T i S R W 21636 Sakarana sada la temporada comercial del
100.000 1ltimo mes del afio), fueron tem-
porales el B4,5%. La conclusién
B0.000 mas evidente es que supresidn de
— la posibilidad de formalizar con-

40.000

EFMAMI ] ASOMNDILETFMAMI I ASDND
2020 pril

Fuente- Servicis Piblico de Emples Estatal

tratos por obra y servicio se tradu-
ce en un repunte de cinco puntos
porcentuales en la contratacidén
indefinida, que pasa del 10,5% de
diciembre al 15,7% de enero. A ni-
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La patronal advierte de que la
subida de costes sustituye a la
covid como principal problema

PARO REGISTRADO, VARIACION MENSUAL e

Provinda Total Agricubtura Industria Construcciin Servidos

Avila 100 -1 0 -5 133 -27

Burgos -201 146 25 65 17 Y

Lefin 200 -109 -44 -11 439 -75

Palencia -114 15 -48 -17 -42 -22

Salamanca 247 -4 -20 -25 333 -37

Seqovia 251 0 5 8 243 -5

Sorla 175 51 -23 -5 164 -12 e

Valladolid 302 -108 -42 -5 534 77

Zamora 340 -17 61 21 303 -28 varLapoLip. CEQE Castilla y

m 1.300 -319 -86 -104 2.124 -315 Ledn alerta de que mientras que
los riesgos asociados a la pan-
demia «van perdiendo inciden-
cia sobre la actividad econdmi-

— caw, otros factores han comen-

+vel nacional ha sido el mejor mes R media de 4.634 afectados por ex- zado a pesar de forma negativa

dela serie histéricaencuantoala  Enero sobresale también pediente de regulacién temporal en el crecimiento de las empre-

firma de nuevos contratos indefi- — como el en que mis de empleo, 2.743 menos que en sas, entre los que cita «los pre-

nidos, excluyendo las conversio- emplendos salieron de dlcll-emlm?:s decir el 37% menos. Fiﬁd?:lma;:ms primas.é:s di-

nes de los temporales. Los indefi- = 085 auténomos presentaron icultades de suministro de ma-

nidos representan el 15% del to- ﬁﬁ‘:::: dl esw“lldbor:le 5.521 solicitudes de prestacidn teriales y componentes, el en-

tal, lo que segiin destaca el Minis-
terio de Trabajo refleja el impulso
ala contratacidn estable que ha
propiciado el Real Decreto Ley. En
una visién histérica, los 1.300 nue-
vos parados del primer mes del
afio son la cifra més reducida des-
de 2018, cuando subié en 1.030
personas. Histéricamente esla
cuarta menor subida para un mes
de enero, con un ano (1991) en el
que el desempleo bajd. En cuanto
ala destruccidn de afiliados, 1a pér-
dida del 1,1% es la mis modera-
da desde, al menos, 2012,

El paro subid en enero solo en
un sector, pero al ser el de mayor
actividad fue suficiente para echar

por tierra todos los demds. La co-
munidad registrd 2.124 desem-
pleados mds inscritos como de-
mandantes en el sector servicios,
mientras que se produjeron des-
censos en la agricultura (319), la
industria (86), la construccién
(104), asi como en el colectivo sin
empleo anterior (315).

Enero sobresale también como
el mes en que mis trabajadores
salieron de ERTE para volver a de-
sempefiar su actividad laboral des-

extraordinaria por cese de acti-
vidad (se resolvieron favorable-
mente 4.548). Desde la dptica de
1a afiliacidn por secciones de ac-
tividad, una vez mas la hostele-
riay el comercio fueron los res-
ponsables de la pérdida de ins-
critos en el sistema. En esta oca-
sidn, con la pandemia ya remi-
tiendo, se registraron también
2.324 afiliados menos en la Ad-
ministracién Piblica. Solo dos
ocupaciones mejoran la cifra de
afiliados en enero en compara-
cidn con diciembre: el sector so-

de agosto del afio pasado. Castilla
¥ Ledn tuvo el mes pasado una

C itario y la educacidn.

© Mis informacién en P28

carecimiento de la energia y el
fransporte o lag subidas de cos-
tes laborales y los cambios re-
gulatorios». En su valoracién de
los datos del paro relativos a
enero, la patronal autondmica
destaca que el incremento del
36,43% en los contratos indefi-
nidos suscritos el pasado mes
respecto a diciembre de 2021
«estd motivado muy probable-
mente por la reciente modifica-
cidn de la legislacidn laborals.
Las perspectivas para la eco-
nomia son favorables en 2022,
si bien los empresarios estiman
que «&l proceso de recuperacidn
avanzara con un ritmo més mo-

derado=. En su opinién, el des-
censo de los resultados empre-
sariales, «en un contexto de au-
mento de los costes laborales ¥
de incertidumbre acerca de los
cambios regulatorios», puede
traer consigo menor dinamis-
mo econdmico en el futuro y,
con ello, una menor creacidn de
empleo.

Consideran, pues, «funda-
mental=la adopcidn de «medi-
das que incentiven el crecimien-
to econdmico, un marco regu-
latorio que impulse la compe-
titividad y se agilice de una vez
por todas la implementacidn de
los fondos europeoss.

CC 00 cree que lo més rele-
vante de la evolucidn laboral en
enero es el incremento de la con-
tratacidn indefinida y la conver-
sién de los contratos tempora-
les en indefinidos, que pasa del
10% al 15% en este mes. Para
UGT, por su parte, la respuesta
del mercado laboral a la pande-
mia ha sido «dptima» gracias a
«las medidas protectoras adop-
tadas en los acuerdos del Didlo-
go Social estatal durante los peo-
res momentos de la pandemias.

Empresas
Espaiiolas
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<l paro aumenta un 1%

pero anota la cifra

mas baja en enero de los dltimos 14 anos

@ Castillay Leon suma .300 desempleados hasta los [30.069 debido a la subida en el sector servicios
del 2,38%, motivada por el fin de las contrataciones relacionadas con la campana de Navidad

Parados en Castillay Ledn mmt

LAURA G.ESTRADA vALLADOLD
Enero es uno de los meses en los
que habitualmente se incrementa el
nimero de 15, UNa Vez

concluida la campana navidefia v,
en esta ocasion, también cernd con
una subida del paro en la comuni-
dad del 1% respecto a diciembre,
aunque con un dato significativo:
Castilla y Le6n anot6 1a cifra mds
baja de los tltimos catorce anos en
un mes de enero, pues hay que re-
montarse a 2008 para encontrar
una referencia inferior.

En aquella fecha, a las puertas
del inicio de la crisis econdmica. la
autonomia finalizé el primer mes
del ano con 117.479 parados y, un
afio después, llegd a 161.493. Desde
entonces, en todos los ‘eneros’ se ha
superado esa cantidad, hasta ahora.
En concreto, la comunidad terming
la pasada mensualidad con 130.069
personas en busca de un puesto de
trabajo, segin los tltimos datos pu-
blicados ayer por el Servicio Pabli-
co de Empleo Estatal. Representan
€l 4,16% del total de 3.123.078 con-
tabilizados en Espana.

Por sexo, el 58,05% de los para-
dos de la region son mujeres y el
41,95% restante son hombres y, por
edad, el 56,97% corresponde con
‘mayores de 45 afios, el 27,68% esti
en la franja de los 30 a los 44, el
8,32% estd en la horquilla de los 25
a los 29 anos y el 7,03% son meno-
res de 25 anos.

En la comparativa intermensual,
€508 130.069 desocupados de enero
reflejan que hay 1.300 inscritos mds
respecto al mes de diciembre, sobre
todo por el aumento de los parados
en el sector servicios. En concreto,
hay 2.124 desempleados mds en es-
te drea, con una subida del 2,38%,
motivada por el fin de las contrata-
ciones relacionadas con la campana
de Navidad. Por el contrario, el pa-

Dentro del conjunto estatal, sGlo
Melilla, Comunidad Valenciana, Is-
las Baleares y Madrid lograron re-
bajar sus cifras del desempleo,
mientras que el resio anoid incre-
mentos. El de Castilla y Ledn es el
quinto indice més bajo dentro de los
que crecieron, pues ese 1,01% sdlo
fue més bajo en Aragén, Cataluna,
Galicia y Pais Vasco. Ademas, estd
muy alejado del aumento del 3,32%
do en Extr d

En el analisis por provincias des-
taca que Unicamente una docena de

todas las de Espafia experimenta-
ron un descenso de las cifras del de-
sempleo, entre ellas Palencia y Bur-
gos, donde cayeron un 1,36% y un
1,17%, al haber borrado 2.548 y
7.055 personas de las listas del pa-

Las cuarenta restantes —incluyen-
do también comunidades unipro-
vinciales y ciudades autonomas—,
sufrieron un aumento intermensual

Ll Parados Variacién mensual | Variacidn interanual

eners 2022 Mosouts | % Absoluta %
u fuvila 10.175 100 | 10 -3238 | -241
= Burgos 16918 201 | a2 294
= Ledn 25991 200 0.8 -25.0
= Palencia 8299 -114 14 =235
m Salamanca 20200 247 12 =242
= Segovia 6257 251 | 42 2734 | -304  experi
= Soria 3483 175 53 -1.222 259
= Valladolid 28359 302 11 8733 235
= Zamora 10.337 340 34 -3.198 236
B Sectores Parados Variacion mensual | Variacion inleranual

ener0 02 | ppsqita | % | Avsolia | % .
- 1o, respect

= Agricultura 781 -319 | 38 -3.163 | -288
= [ndustria 11.506 86 | 07 -3.877 | -252
= Construccion 86T -104 | 12 -3.058 | -261
= Sarvicios 91191 21424 24 -27.854 | -234
= Sin empleo anterior 10,890 -315 | 28 -5.882 | -35.1

FUENTE: Cormaferia du Econcria y Hacerda

ro descendic un 3,92% en la agricul-
tura, un 0,74% en la industria, ¥ un
1,19% en la construccion.

A partir de todos estos indices se
desprende que el desempleo en
encro de 2022 subio un 1,01% en

Castilla y Leon en comg 50 con

de la tasa de paro, con Soria y Sego-
via a la cabeza nacional. Sélo Jaén,
con una subida del 7,75% superd el
indice del 5,27% alcanzado en el te-
rriterio soriano y el del 4,18% regis-
trado en la provincia segoviana.

A pesar del ligero incremento in-
termensual, la comparativa en tér-
minos interanuales es mds halagie-
na, pues los 130,069 parados regis-
trados en enero de 2022 en Castilla
¥ Ledn estdn alejados de los 173.903
que habia en enero de 2021. En tér-
minos absolutos supone que ahora
hay 43.834 desempleados menos
que entonces, lo que se traduce en
un descenso relativo del 25,21%.

Se trata de una tasa que permite
ala d estar en la parte al-

diciembre de 2021, frente al incre-
mento del 0,55% experimentado a
nivel nacional. El dato autondmice
es, por tanto, el doble que el anota-
do en el pais.

ta de la tabla nacional, pues s6lo Ba-
leares (-34,68%), Aragon (-27,96%),
Catalufia (-26,82%) v Canarias (-
25,81%) registran mejores indices.
Ademds, la caida de Castilla y Ledn

estd cuatro puntos por encima de la
referencia nacional, concretada en
una caida interanual del 21,22%.

En este caso, ademads, también es
significativo que todas las provin-
cias de la regién presentan indices
superiores a la media del pais. Los
ejemplos mis notables son los de
Segovia y Burgos, con descensos
del 30,41 y del 29,43%, respectiva-
mente, que les permite ocupar el
cuarto y el quinto puesto de Espafia,
por detras de Baleares, de Huesca y
de Teruel.

Respecto a los afiliados a la Segu-
ridad Social, el nimero descendio
un 1,10% en Castilla y Ledn en el
mes de enero sobre diciembre, al
perder 10.212 efectivos, lo que im-
plicé cerrar el primer mes del afo
con 922.051. La caida autondmica
se enmarca dentro de la tendencia
general de Espafia, que registrd un
descenso del 1%, con 197.750 afila-
dos menos y un total de 19.627 afi-
liados, informa lIcal.

En cuanto a los ERTE, el afio
2022 arrancé con 4.115 personas
protegidas por esia figura en Casti-
lla ¥ Ledn vinculados al Covid, un
10% menos que hace un mes. La ci-
fra representa el 3,0% del total na-
cional, que asciende a 105,043, en
torno a 30.000 menos que el 31 de
octubre, cuando se pusieron en
marcha las nuevas modalidades de
Erte-Covid, pero 3.000 mas que el
mes pasado, anade Ical.

A la cifra total hay que sumar los
424 que estdn en suspension pero
sin estar asociados a la crisis sanita-
ria, con lo que el numero tofal es de
4.539 en la Comunidad.

»AVILA. La provincia abulense per-
did cien ocupados respecto a di-
ciembre, hasta quedarse con
10.175 parados en enero, lo que

PASA & PAGINA SIGUIENTE
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supone un aumento intermen-
sual del 0,99%. Eso si, en la com-
parativa con enero de 2021 se
observa que hay 3.238 personas
menos inscritas en las listas del
Ecyl, lo que supone una diferen-
cia del 24,14% menos.

»BURGOS. Es la Gnica provincia
de la comunidad, junto con Pa-
lencia, que cerrd enero con me-
nos parados que en diciembre.
En términos absolutos el des-
CENsO se concreta en una rebaja
de 201 hasta los 16.918 y, a nivel
relativo, supone una caida del
1,1'7%. El territorio destaca, ade-
mas, por el importante tirén de

agricultura, con la bajada més
notable de la comunidad en el
campo (-12,51% ) v también de
la construccién (-5,49%). En la
comparativa interanual, es decir,
entre enero de este ano y enero
del pasado, anoté un descenso
del 29,43%, el segundo mejor in-
dice de la region, con 7.055 per-
sonas menos en bisqueda de
empleo.

»LEON. Dentro de las provincias
de la comunidad donde aumen.
t6 el paro, se posiciona con la su-
bida menos significativa en tér-
minos relativos, pues el creci-
miento fue del 0,78%. A nivel
absoluto supone que ha sumado
200 desempleados y cerro enero
con 25.991 parados, la segunda
cifra mas alta, por detrés de Va-
lladolid. En cuanto a la compa-
racion interanual, destaca que
ahora tiene 8.657 parados me-
nos que en enero de 2021, lo que
se traduce en un descenso del
24,99%

B-PALENCIA. Es la tinica provincia
de Castilla y Ledn, junto con
Burgos, donde descendio el pa-
ro en enero. En términos relati-
vos se posiciona con el indice

desempleados mas hasta situar-
se en 20.200. Son, ademds,
6.449 personas menos que hace
un ano, lo que supone que en la
comparativa interanual ha re-

gistrado un descenso del 24,2%.

B SEGOVIA. Destaca como la pro-
vincia de la comunidad que ma-
yor caida interanual ha experi-
mentado, con una rebaja del
30,41% al comparar las cifras
de enero de este afio con las
enero del ano pasado. Ademis,
se trata del tercer mejor indice
de Espana, solo superado por
Baleares, Huesca y Teruel. En
términos absolutos significa
que los 6.257 desempleados ac-
tuales son 2.734 menos que en
enero de 2021. Eso si, en la
comparativa intermensual, es
decir, en relacion al mes de di-
ciembre, anotd uno de los incre-
mentos mas notables, tanto de
la comunidad como del pais,
pues el paro crecid un 4,18%,
pues la referencia s6lo la supe-
raron Jaén y Soria. Esto implica
que hay 251 personas mds en
las listas del Ecyl que en el dlti-
mo mes de la pasada anualidad.

»SDRIA. Es la provincia con ma-
yor crecimiento intermensual
del paro en la comunidad, con
un 5,27% de subida, y la segun-
da de Espana por detras del
7,75% de Jaén. En términos ab-
solutos supone que cerrd enero
con 175 inscritos mas que en di-
ciembre, hasta situarse en
3.493. Ademas, destaca por el
importante incremento del paro
en el sector de la agricultura
(21,52%) y es en la que més au-
menté en el de servicios
(7,54%). En la variacion intera-
nual ha restado un 25,92% de
parados, pues en enero de este
ano tiene 1.222 menos que en
enero del afio pasado.

més elevado, al haber rebajado  »VALLADOLID. El paro en enero
el ni ded leados un dun 1,07% respecto a
1,36% resp ad brey diciembre -unas ési

esa lasa le convierte en el octavo
ejemplo mas significativo del
pais. En cifras absolutas supone
que los 8.299 parados de la pro-
vineia palentina son 114 menos
que en diciembre. Fue el inico
territorio de la comunidad don-
de cayi el paro en el sector ser-
vicios en la comparativa inter-
mensual (un -0,71%) y anoté el
descenso mas importante a nivel
industrial (-7,32%), si bien tam-
bién fue la Gnica provincia de la
region donde subié el desem-
pleo en la agricultura (2,45%).
En cuanto al andlisis interanual,
en enero de este ano hay 2.548
personas menos en el paro que
en enero de 2021, lo que supone
un descenso del 23,49%. Aunque
estd més de dos puntos por enci-
ma de la media nacional, se tra-
1a del indice més bajo de los re-
gistrados en la comunidad.

»-SALAMANCA. El paro crecid un

1,24% en enero de 2022 respec-
to a diciembre de 2021, con 247

por encima de la media de la
comunidad-—, al sumar 302 per-
sonas a las listas del desempleo
¥ llegar hasta las 28.399, la cifra
mis alta de la comunidad. En la
comparativa intermensual, el
paro bajé un 23,52%, el segun-
do indice mis bajo de Castilla y
Letn por detrds de Palencia pe-
ro, a nivel absoluto, supone que
en enero de 2022 hay 8.733 de-
sempleados menos que en ene-
ro de 2021.

»IAMORA. El paro en el dltimo
mes subié un 3,4%, el tercer pe-
or dato de la comunidad y el
noveno del pais, después de ha-
ber sumado 340 desempleados
en enero hasta llegar a los
10.337. Por sectores, anotd la
mayor subida regional en la in-
dustria (7,96%) y también en la
consiruccion (2,6%). En cuanio
al andlisis interanual, la provin-
cia zamorana tiene 3.198 perso-
nas menos en el paro, lo que su-
pone un reduccion del 23 52%.
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Radiografia del empleo en Espaiia
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El paro crece en 17.000 personas en
enero, con un repunte de los ERTE

El arranque de 2022
no rompe la tendencia,
pero la pérdida de
empleo es lamas
moderada de la serie
histérica

LUCIA PALACIOS

se trata de «=uno de los mejores
eneros de la historia», segiin pre-
sumid el secretario de Estado de
Empleo, Joaquin Pérez Rey, ya
que el impacto negativo de un mes
caracterizado por su estacionali-
dad ha sido menor de lo habitual
e incluso de lo esperado. Asi, el
incremento del paro ha sido el
méds de la serie histd-

mADpRID. Este afio 2022 no ha lo-
grado cambiar la tendencia que
arrastra el mercado laboral espa-
fiol desde hace décadas en sus
primeros compases y enero, de-
bido sobre todo al fin de la cam-
pafia navidefia, ha vuelto a ser un
mal mes para el empleo. En con-
creto, se han destruido casi
200.000 empleos, el paro ha su-
bido en més de 17.000 personas
vy repuntan ligeramente los tra-
bajadores en ERTE después de
once meses consecutivos de cai-
das, segiin los datos publicados
ayer por los Ministerios de Tra-
bajo y de Seguridad Social.

Sin embargo, puede decirse que
el mercado de trabajo contimia
por la buena senda e incluso que

rica para este mes, en el que la
media de repunte del desempleo
supera los 100.000 en los iltimos
afios.

De igual forma, la reduccidn de
afiliados es més comedida que los
cuatro afios precedentes y se si-
tia lejos de bos casi 250,000 que se
perdieron en 2021. Y ello pese a
que Espafia todavia estd inmer-
sa en plena sexta ola de la pande-
mia de la covid-19.

Por eso, desde el Gobierno han
incidido en destacar que se trata
de unos «datos muy buenoss, que
vienen a respaldar la «situacidn
muy pujantes que estd viviendo
el mercado de trabajo. Asi lo des-
tacd ayer el ministro de Seguri-
dad Social, José Luis Escrivd, en

declaraciones a Telecinco, que re-
saltd ademas que se trata de «em-
pleo de calidads, por los sectores
de valor en los que se ha genera-
do y con menos temporalidad.

Y es que la reforma laboral que
se aprobard previsiblemente hoy
en el Congreso ya estd empezan-
do a desplegar sus efectos en su
primer mes de entrada en vigor
¥ pese a que las empresas tienen
tres meses de plazo para adap-
tarse ala nueva norma. La con-
tratacidn indefinida se ha dispa-
rado a méximos al firmarse un
total de 238.672 contratos fijos
en enero, el doble que un afio
atrds, lo que representa el 15%
de todas las nuevas contratacio-
nes frente al 9,1% que se regis-
traba de media durante la vigen-
cia de la reforma laboral de 2012.

El hecho de que por primera
vez en Espatia un 15% de los nue-
wvos empleos sean indefinidos se
debe «sin lugar a dudas» a la re-
forma laboral, precisd la vicepre-
sidenta segunda, Yolanda Diaz. ¥
para corroborarlo, Pérez Rey ex-
plicd gue, al contrario de lo que

es habifual, la gran mayoria de
estos contratos estables son ini-
ciales, mds de 160.000, el 67% del
total, mientras que apenas 6.500
proceden de transformaciones de
contratos temporales derivados
de la accidn de la Inspeccidn de
Trabajo, que en enero no ha sido
«tan importantes como en meses
precedentes, apuntd. «Es una in-
wversidn de la tendencia de lo que
ha sido frecuente, un claro revul-
sivo hacia Ia contratacién indefi-
nida que esperamos que sea el
inicio», sefiald para sacar pecho
de estos «magnificos datos», unos
datos sesperanzadoress,

Mejor que antes de la crisis

En cualquier caso, la Seguridad
Social corta con un largo periodo
de casiun afio en el que, con la
1inica excepcidn del mes de agos-
to, sumaba cada mes nuevos afi-
liados y desciende en 197.750 co-
tizantes medios en términos de-
sestacionalizados hasta los
19.627.161. No obstante, sigue
estando ya en un nivel muy por
encima al que tenia antes de que

estallara la pandemia, con
376.000 ocupados mas.

Es cierto que aqui habria que
descontar a los mas de 105.000
trabajadores que adn contindan
en ERTE, asi como a otros 108,000
autdnomos que estin con la acti-
vidad restringida y acogidos, por
tanto, al cese de actividad. Pero
ain asi se superaria en mas de
160.000 afiliados el nivel prepan-
demia. Y es que en el tltimo afio
se han logrado crear casi 800.000
puestos, o que SUPONe Un crec
miento del 4,24%, muy por enci-
ma del PIB y el mayor incremen-
to en seis meses.

En paralelo, el paro se incre-
mentd en eneroen 17.173 per-
sonas después de diez meses con-
secutivos de recortes, un alza, si,
como 5 habitual en este mes mar-
cadamente estacional, pero muy
inferior a la de cualguier ejerci-
cio precedente. La cara amarga
es gue todos los afectados han
sido mujeres, mientras que el paro
masculino se ha reducido. Cabe
destacar ademads el récord que se
anota el desempleo en este dlti-
mao afio al haberse rebajado en
més de 841.000, con lo que la ci-
fra total se sitia en la actualidad
en los 3.123.078.

La sexta ola también ha impac-
tado en el nimero de trabajado-
res en ERTE. Asf, han aumenta-
do en mds de 2.500 hasta los
105.043 a cierre de enero.
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197.750 EMPLEOS MENOS EN ENERO 2.000 millones
7 708 3 1 em.presals EMPRESAS DADAS DE ALTA de mas en ]_as
I e nsiones por
menos que e tm IPC inflado

antes del Covid

Enero cierra con 197.750 empleos menos
y I7.173 trabajadores mas en paro

ALEJANDRA OLCESE MADRID
No todas las empresas que tuvie-
ron que bajar la persiana en Espa-
na por la crisis de la pandemia han
podido volver a subirla. De hecho,
a cierre de 2021, el pais cuenta con
1.411.902 compafifas dadas de alta
en la Seguridad Social, frente a las
1.489.733 que tenia en febrero de
2020 antes de que irrumpiera con
fuerza el Covid-19.

Esto supone que hay 77.831 em-
presas menos que entonces, a pe-
sar de que 2021 ha terminado con
una ganancia neta de 23.427 com-
panias.

La llegada de Gmicron provoco
una fuerte destruccién de empre-
sas en marzo y abril, 133.757 orga-
nizaciones luvieron que cerrar en
€s0s dos primeros meses de confi-
namiento, pero desde ese minimo
se han ido recuperando poco a po-
co aunque sin lograr recuperar el
nivel de 2019, segiin los datos pu-
blicados ayer por el Ministerio de
Seguridad Social.

En esta clasificacion se incluyen

La destruccion se
concentra en pymes
de menos de seis
trabajadores

Un74%delas _
empresas en Espaiia
tienen enfre unoy
cinco empleados

2.485 profesionales
mas se vieron
afectados por un
ERTE ligado al Covid

tado sus plantillas y se han multi-
plicado.

El mayor descenso se ha produ-
cido en las micropymes de un solo
trabajador, ya que a dia de hoy hay
55.303 menos que en febrero de
2020 {un 10,2% menos); mientras
que el nimero de companias con
entre dos y cinco trabajadores ha
bajado un 3,1%, lo que implica la
desaparicion de 17.784.

También han cerrado desde en-
tonces 3.985 pymes de seis a 50 tra-
bajadores (-1,2%) y 452 con entre
51y 100 (-2,2%). Si se ha produci-
do un incremento de companias de
enire 101 y 500 trabajadores -aho-
ra hay 37 mds en el pais, lo que im-
plica un crecimiento del 0,24%—.

Llama la atencién que a cierre
de 2021 hay en Espana 120 nuevas
empresas de mds de 500 trabajado-
res, lo que supone un crecimiento
del 5,1% en este segmento. Este au-
mento se ve impulsado por la crea-
cion de empleo de las companias
que estaban en la parte alta del tra-
mo anterior (empresas que tenian
més de 450 empleados y que sélo
por contratar han pasado a ubicar-
se en este Gltimo rango).

Esta evolucion deja el tejido pro-
ductivo con una mayoria de mi-
cropymes (1,04 millones de com-
panias de enire uno ¥ cinco traba-
jadores), 328.417 pymes de entre
seis y 50 empleados; 20.441 de en-
tre 51 y 100 trabajadores; 15.532
firmas con entre 101 y 500 emplea-
dos; y 2.481 compafias de mds de
500 trabajadores.

Ademds de la pérdida que se ha
producido en el Régimen General,
han desaparecido 463 compafias
que estaban inscritas en el Régi-
men Especial del Mar desde febre-
o de 2020 y una empresa del Régi-
men General del Carbén,

La Seguridad Social publicé ayer
también los datos de afiliacion a la
Seguridad Social del mes de enero,
en ¢l que se destruyeron 197.750

todas las empresas inscritas en la
Seguridad Social, obtenidas a par-
tir del Fichero de Cuentas de Coti-
zacion y agrupando en una dnica
unidad (empresa) a todas las cuen-
tas con el mismo Namero de Iden-
tificacion Fiscal (NIF), segun expli-
ca el Ministerio en sus notas meto-
dologicas.

La destruccidn de empresas ha
sido especialmente grave en las
pymes, mientras que las firmas de
mas de 100 empleados han aumen-

pleos, un total de 17.173 perso-
nas se apuntaron a las listas del pa-
ro del Servicio Piblico Estatal de
Empleo (SEPE, el antiguo Inem) y
2.495 personas mds se vieron afec-
tadas por un ERTE Covid.

El balance resultante deja el ni-
mero de afiliados a la Seguridad
Social en 19,63 millones de perso-
nas -en las que se incluyen los
118.641afectados por ERTE-y el
nimero de parados sube hasta las
3.123.078 personas. Pese a que los
datos no son positivos, son menos
malos que en otros eneros.

AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL

En nimero de personas.

20.000.000 —
19.164.493

15.000.000
EFMAMJJASONDEFMAMJJASONDE
2020 202 22
PAROD
En ndmero de personas. 4.008.789
{méxima)
4.000.000—
3.285.761
3.000.000 el
EMMJ SNEMMJ S NEMMUJ SKNE
2019 2021 22
CONTRATOS INDEFINIDOS
En nimero de contratos firmados al mes.
238,672

A.OLCESE / D. VIARA manin
El Gobierno ha destinado 6.500
‘millones a revalorizar las pensio-
nes en 2022 y acompensar a los
pensionistas por el desvio de los
precios en 2021 respecto a lo pre-
visto, pero si hubiera utilizado
unos datos de inflacion que refle-
Jjaran correctamente el precio de
la electricidad podria haber gas-
tado unos 2.000 millones menos,

Estoes asi porque el Ejecutivo
ust (como marca la nueva ley) el
promedio de inflacitn desde di-
ciembre de 2020 a noviembre de
2021 para calcular cufinto debian
subir las pensiones este afo. Se-
£un los datos que habia publica-
do el INE, la subida promedio de
este periodo habia sido del 2,5%.

Ademas, dado que para 2021
habian subido las pensiones un
0,9%, en linea con la evolucién
esperada de los precios, pero fi-
nalmente habian subido un 2 5%,
se abond a los pensionistas un
paguilla que compensara esos
1,63 puntos de diferencia. En total,
se destinaron 2.600 millones ala
paguilla y 3.900 millones a la su-
bida de 2022.

El problema estd en que, se-
gun ha constatado el servicio de
estudios de CaixaBank, ese [PC
promedio no fue tal, ya que los
datos de inflacion que lleva re-
gistrando el INE todo el afo pa-
sado no tienen en cuenta el pre-
cio de la electricidad en el mer-
cado libre y sélo recogen el
precio del mercado regulado.

«El IPC ha estado sesgado al
alza en 2021 debido a esta omi-
sion. Observamos que la varia-
citn anual mediana de las factu-
ras en ¢l mercado libre ha sido
del -6% mientras que en el mer-
cado regulado +35%. En concre-
to, de incorporarse los precios
del mercado libre ¥ no sélo los
del mercado regulado, hubiéra-
mos cerrado el afo con una in-
lacién general en el 4,7% (en
vez. del 6,5% oficial) y un prome-
dio anual en 2021 del 2,2% (fren-
te al 3,1% oficialy», explican los
expertos de CaixaBank.

Segiin los datos que han faci-
litado a este medio, el [PC pro-
medio de diciembre de 2020 a
noviembre de 2021 fue del 1,8%,
con lo que si las pensiones se hu-
bieran revalorizado eso en vez
de un 2,5%, el gasto habria pasa-
do de 3.900 millones a 2.808 mi-
llones; mientras que la paguilla
compensatoria habria sido de
2.600 millones en vez de a
1.462.5 millones. El ahorro con-
Jjunto habria llegado a los 2.229

59.042 millones gue no se habrian con-
50,000 (minima) solidado en el sistema ni contri-
[ T IMI |“\ \JI \s N E “I IMI :j T Isl |N IEI TT \“\ IJI Isl N| IEI b“i(‘k) a] Oifedu})oh.l de m de
la Seguridad Social, segun la
200 2021 2 quehac

FUENTE: Min. de Inclusidn, S5 y Migraciones y Min. de Trabajo. M.V. [ EL MUNDO

EL MUNDO con Funcas.
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Sanchez ata lareforma laboral y presume de
«estabilidad» pese a la quiebra con sus socios

El presidente se asegura
la mayoria al sumar al
PDeCAT y UPN, mientras
Diaz se afana en evitar
que Ciudadanos aparezca
como principal avalista
de su proyecto

PAULA DE LAS HERAS

MADRID. Las dos almas del Gobier-
no aseguran que en las dltimas
semanas han trabajado de forma
«perfectamente coordinada» para
amarrar el mayor nimero de apo-
yos posibles al decreto de la re-
forma laboral que se debate hoy,
a partir de las 09:00 horas, en el
Congreso de los Diputados. Pero
1a actitud de unos y otros ayer, a
menos de 24 horas para decidir
sobre la derogacién o convalida-
cién de la norma, era a todas luces
diferente. Pedro Sanchez, de via-
je en Emiratos Arabes Unidos,
comparecié ante la prensa rela-
jado y sonriente horas antes de
amarrar, anoche, la mayoria de
la ‘via Ciudadanos’ con la suma
del PDeCAT y UPN. Yolanda Diaz
se mostrd en el Congreso inquie-
tay ajetreada.

Sobre el papel, nada estaba atin
del todo atado cuando el jefe del
Ejecutivo respondi6 con rotundi-
dad a las preguntas sobre coémo
afronta la legislatura después de
una votacién en la que podia frus-
trarse un proyecto clave para se-
guir recibiendo fondos europeos
yen la que, en todo caso y salvo
sorpresa de ultimo minuto, se
rompera3 el bloque de la investi-
dura. «La estabilidad politica —re-
plicé— estd garantizada». Sdnchez
incluso insisti6é en que mantiene
vivo su objetivo de «culminar la
legislatura una vez termine la pre-
sidencia de turno de la UE» que
corresponde a Espana en el ulti-
mo semestre de 2023.

La mayoria no estaba cerrada
a esa hora de la manana, pero des-
de la semana pasada los socialis-
tas confiaban en armar una ma-

La vicepresidenta Dfaz consulta su mévil en a sesién de control al Gobis

yoria alternativa a la de sus so-
cios de investidura para salvar
una reforma estelar en su progra-
ma legislativo: una convalidacién
por la mfnima gracias a Ciudada-
nos y otros partidos de menor ta-
maroy dispares como M4s Pafs,
Compromis, Coalicién Canaria,
Nueva Canarias y Teruel Existe.
EI PDeCAT acabé anunciado su
apoyo a la convalidacién a Gltima
hora de la tarde, al igual que los
foralistas navarros. Unos y otros

ya habian emitido sefiales pre-
vias de que no harfan descarrilar
el decreto. El Gobierno llega asi
hoy al Congreso con una mayo-
ria de 176 sfes frente a 173 noes,
sin renunciar a ampliar su bolsa
de apoyos. Las conversaciones
proseguian anoche con un PNV
que confintia o una fér-
mula «con rango de ley» que res-
ponda a su exigencia de blindaje
de los convenios autonémicos y
que le permita marcar di i

ayer en el Congt

con el bloque del rechazoenque de las lecciones que nos dejan es-
estd EH Bildu. Los contactos del  tos comicios —adujo con toda in-
Ejecutivo se a Esque- ion—: partidos que
rra Republicana. no han contribuido a la estabili-

Desde Dubai, Sdnchez tird in-
cluso de lo ocurrido el domingo
en las elecciones de Portugal, en
las que los conservadores se hun-
dieron y el socialista Anténio Cos-
ta se alzé con la mayoria absolu-
ta después de gobernar desde
2015 apoyado en los partidos a
su izquierda. «Compartirfa una

dad y han bloqueado la aproba-
cién de los Presupuestos han sa-
lido perjudicados». Pero lo que
los socialistas ven como una opor-
tunidad para la geometria varia-
ble, es para Unidas Podemos y
Yolanda Diaz un fracaso sustan-
cial en su estrategia de construir
una «direccién de Estado» con las
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fuerzas independentistas.

El martes EH-Bildu y este miér-
coles Esquerra rebatieron el ar-
gumento de los morados de que
sacar la reforma con Ciudadanos

LAS CUENTAS como principal avalista cambia-
Escafios 4 de forma radical la dindmica
PSOE 120 Pparlamentaria. Ambos partidos
Si Penlcaron 34 admitieron que, pese a sumales-
Ciudadanos g tarconel Ejecutivo, también les
176 PDeCAT 4 vamucho en que la legislatura
votos Mis Pais 2 Ppueda agotarse, dada la alterna-
UPN 2 tivade derechas. Pero sin su voto,
Compromis 1 Yconsuradical oposicién al pro-
Teruel Existe 1 Yecto sobre el que aspiraba a
Coalicion Canaria 1  construir su plataforma electo-
Nueva Canarias 1 ral laimagen de la vicepresiden-
PRC 1 ta segunda quedara muy tocada.
La también ministra de Traba-
jo aln se negaba ayer a dar nada
por perdido. «Este Gobierno nun-
No PP 88  (aselevanta de una mesa. Hemos
Vox 52 planteado propuestas que no han
73 ERC 13 sidorespondidas. Hay tiempo. Es-
votos PNV € tamos negociando pero quedan
EH Bildu 5 24 horas», dijo, escueta, en los pa-
Junts 4 sillosdela C4mara baja tras la se-
cup 2 sion de control al Gobierno.
BNG 1
Foro Asturias 1 Efectos ya visibles
No adscritos 1 Antes, desde la tribuna, habia es-
grimido otro argumento para mo-
" ver a sus aliados habituales, fun-
Ana Botin defiende damentalmente a ERC. Alegd que,
e sloueve masada L8
trabajo «es pOSItIVO» desplegando sus efectos y que,
pese a que el decreto recogia una
La presidenta del Banco San- ‘vacatio’ de tres a seis meses para
tander, Ana Botin, defendi6é que las empresas se adapten a
ayer la reforma laboral que los cambios, la temporalidad ya se
llega hoy al Congreso para su ha visto reducida. El 15% de los
convalidacién. «Me parece contratos firmados el mes pasa-
muy importante lo que se ha do fueron, de acuerdo con las ci-
acordado y que se haya hecho  fras oficiales, indefinidos frente
de forma consensuada, espo-  al 9,1% de media de los diez afios
sitivos, reconocié durante la previos.
rueda de prensa organizada La informacién, sin embargo,
para presentar los resultados no parecié inmutarnia ERCnia
del pasado ejercicio para la EH-Bildu, al que el Ejecutivo hace
entidad. «La mayoria de los es- tiempo que daba por perdido. Sus
de di socios reprochan al Gobierno que
en los principios», zanj6. Enla  se haya negado a negociary a tra-
misma linea, el presidente de mitar como proyecto de ley su real

1a CEOE, Antonio Garamendi, decreto por temor a que los em-
que acompaifiaba al presidente presarios se descuelguen del
del Gobierno, Pedro Sanchez, acuerdo y ni siquiera la presién
en su viaje a la Expode Dubai, de los sindicatos han servido para
volvié a insistir en que que ideren su posicié

su firma del acuerdo «si se «La posicidn inexplicable —dijo
toca una coma . Y recalcd que el portavoz republicano, Gabriel
«hay gue valorar mucho la es- Rufiin, metiendo el dedo en el ojo
tabilidad v la paz social que da  a Unidas Podemos- es la de quie-
a cualquier Gobierno un TEes juraron y perjuraron que iban

acuerdo como el que hemos
alcanzados.

a derogar la reforma laboral del
PP y presentan una reforma que
solole gusta a Ciudadanosg».
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La nuclear y el gas son ‘verdes’

@ Bruselas norectifica pese a las protestas e inicia el tramite para considerar estas energias como sostenibles @ El
Gobierno espaiiol cree que tratarlas igual que a las «indiscutiblemente limpias» no envia las sefiales adecuadas

PABLO R. SUANZES BRUSELAS
CORRESPONSAL

La energia nuclear y el gas serdn ver-
des para la Union Europea, al menos
en lo que a inversiones se refiere.
“Tras meses de intensas disputas, una
bronca sin precedentes, las quejas al
maximo nivel de diferentes gobier-
nosy la Eurocamara y todo tipo de
amenazas de bloqueo y rechazo, la
Comision Europea present6 ayer un
acto delegado con la llamada pro-
puesta de taxonomia, el conjunto de
criterios para la clasificacién de to-
das las actividades que podran ser
definidas como «sostenibles» desde
el punto de vista climatico para optar
a inversiones. Y lo hizo desoyendo
los lamentos y con minimos cambios
cosméticos sobre la idea inicial esbo-
zada hace apenas unas semanas.

La UE necesita esa clasificacion,
sobre todo teniendo en cuenta que
en casos como el del Fondo Euro-
peo de Recuperacion para la pande-
mia, que contempla hasta 800.000
millones de euros en deuda emitida
conjuntamente, se requiere que al
menos un 40% de los recursos va-
yan a propiciar la transicién verde.

Paises como Francia exigian que
la energia nuclear fuera considera-
da verde, en el sentido de que a pe-
sar de los problemas sobre los resi-
duos altamente peligrosos, su pro-
duccién no contribuye a la
carbonizacion y, por tanto, ayuda a
los objetivos de reduccion de emisio-
nes, muy ambiciosos, que la Union
se ha fijado para 2030 y 2050. Otros
paises, en cambio, querian mante-
ner ¢l gas por diversas razones. Y
entre medias quedaban los que con-
sideran indignante y una traicién
ambas cosas, porque €s un juego de
suma cero y todo euro que vaya des-
tinado a nuclear o a gas no ird a
energias renovables.

«Nuestra mision y obligacion es
la neutralidad climdtica. Necesita-
mos actuar ahora si queremos
cumplir con nuestros objetivos pa-
ra 2030 y 2050. El acto delegado de
hoy [por ayer| trata de acompanar
a la economia de la UE en la tran-
sicion energética, una transiciéon
Jjusta, como puente hacia un siste-
ma de energia verde basado en
fuentes de energia renovabless,
asegura el vicepresidente Valdis
Dombrovskis.

Sin embargo, la credibilidad de
las instituciones ha quedado com-
pletamente en entredicho. La taxo-
nomia no guia el mix energético de
ningun pais, simplemente guia a los
inversores. Pero el impacto politico
y filosdfico de la decision no es des-
denable. «El objetivo es acelerar la
transicion recurriendo a todas las
soluciones posibles para ayudarnos
a alcanzar nuestros objetivos climd-
ticos. Teniendo en cuenta el aseso-
ramiento cientifico y el progreso

Activistas con mascaras de Scholz. Von der Leyen y Macron protestan contra la decision de la Comision Europea de considerar ‘verde’ al gas y la energia nuclear. er

1Y Por qué Espana
se opone a esta

taxonomia ‘verde’

GUILLERMO DEL PALACIO MaDRID
La esperada y polémica presenta-
cion de la propuesta de taxonomia
de la Comision Europea certifica la
consideracion de la nuclear y el
gas como fuentes verdes de ener-
gia. Ahora se abre un proceso de
consulta para zanjar un debate
que, en caso de desacuerdo, podria
incluso paralizar la decisién.

¢Qué es lataxonomia verde?

Un conjunto de criterios que sirven
para clasificar todas las actividades
que pueden ser consideradas sos-
tenibles de cara a la recepcion de
ayudas o inversiones. En este caso,

ademds, se trata de una cantidad
importante: los hasta 800.000 mi-
llones de euros en deuda emitida
de los Fondos de Recuperacion eu-
ropeos contemplan que al menos
un 40% de estos recursos estén
destinados a la transicion verde.

iSonverdes lanuclear y el gas?

No lo son, al menos atendiendo a
los propios criterios que emplea
Europa y asi lo constatd la Plata-
forma de Finanzas Sostenibles en
un informe. Eso si, incumplen los
criterios por motivos distintos. Las
nucleares apenas general emisio-
nes de CO2, por lo que en ese sen-

tido si podrian ser consideradas
verdes (y esto es, en parte, lo que
arguye la Comision). El problema
son sus residuos, muy dificiles de
almacenar, sin olvidar el peligro
medioambiental que supone cual-
quier accidente.

¢Quién estd a favor?

La mayoria de los paises de la UE,
ya sea de forma rotunda o con
matices. Los grandes valedores
han sido Francia y Alemania.

¢Quién estd en contra?

Espana y otros paises que, de mo-
mento, no los suficientes como pa-
ra alcanzar el 65% de la poblacion
de la UE. Junto a Espafa, los go-
biernos de Austria, Dinamarca, y
Luxemburgo denunciaron que la
iniciativa supone «un paso atrass.
También Suecia y Holanda se
oponen. Ademas, los ciudadanos
de muchas de las regiones euro-
peas estdn en contra de la energia
nuclear.

¢Por qué se opone Espaia?

Segin la ministra Teresa Ribera,
la iniciativa impulsada por Bruse-
las «no tiene sentidow. «Conside-
ramos que no son energias verdes
ni sostenibless, agrego la ministra.

¢Se puede bloguear?

En teoria sf, pero no es fécil y, so-
bre todo, no parece que haya in-
terés en hacerlo. Al menos, por el
momento. Para frenar el desarro-
llo en el Consejo mediante seria
necesaria la oposicion de al me-
nos 20 paises que representen co-
mo poco el 65% de la poblacion
total de la UE. El documento serd
transmitido a Consejo y Parla-
mento, que podrdn presentar ob-
jeciones. El Consejo podrd hacer-
lo si cuenta con la mencionada
mayoria cualificada reforzada; el
Parlamento, por mayoria clara
(es decir, 353 diputados). Si sigue
adelante, entraré en vigor y se
aplicard a partir del 1 de enero de
2023
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tecnolégico actual, la Comisién con-
sidera que la inversién privada en
actividades nucleares y de gas tiene
un papel en la transiciénm, dicen los
papeles aprobados ayer.

La Comision present6 su borra-
dor de texto el pasado 31 de di-
ciembre a medianoche, y ha escu-
chado durante el mes de enero las
reacciones de las capitales, algunas
muy airadas. Luxemburgo, quizis
el miembro mas locuaz, cree que es
inaceptable, una vergiienza, y ame-
naza con protestas, votos en contra
o medidas legales. Paises como Di-

Para tumbar esta
propuesta se

necesita mayoria
en la Eurocamara

0 gue mas de 20
paises se opongan
abiertamente a
este acto delegado

namarca, Suecia y Holanda, ademas
de Espania, se oponen también, pero
al ser un acto delegado, sera necesa-
rio que haya al menos 20 paises que
representen como poco el 65% de la
poblacién de la Unién para frenar el
desarrollo en el Consejo. Los delega-
dos son actos no legislativos adopta-
dos por la Comisién Europea que
sirven para modificar o completar
elementos no esenciales de la legis-
lacion, y se suelen utilizar cuando se
adaptan regularmente legislaciones
para tener en cuenta el progreso téc-
nico o cientifico.

El sistema es que la Comision pro-
pone y luego Consejo (ministros de
los gobiernos) y Parlamento deben
pronunciarse. La Eurocimara, que
es la que estd siendo més critica con
la idea, necesitaria una mayoria ab-
soluta para frenarlo también, y pare-
ce complicado. «Es un compromiso
equilibrados, dicen en la Comisidn.

La presion de los nucleares ha si-
do muy fuerte, demasiado para ellos.
La del gas, también, y mds en un
momento de crisis por el precio de la
energia. La propuesta inicial confir-
maba la etiqueta de sostenible a las
centrales nucleares que son ahora
mismo operativas, pero también a
las que se construyan hasta 2045.
Las plantas de generacion de electri-
cidad con gas tendrian el mismo tra-
tamiento, pero en principio solo has-
la 2030 y para las que emilan menos
de 100 gramos de difxido de carbo-
no (COZ) por kilovatio hora

El Consejo tendra derecho a pre-
sentar objeciones por mayoria cuali-
ficada reforzada, lo que significa que
al menos el 72% de los Estados
miembro (es decir, al menos 20 Esta-
dos miembros) que representen al
menos el 65% de la poblacién de la
UE deberian estar de acuerdo, o me-
jor dicho, en contra. El Parlamento
Europeo puede rechazar el acto de-
legado, pero por mayoria clara, es
decir, al menos 353 diputados.



