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Los malos resultados de las empresas dejan
en negativo la recaudacion por sociedades

CEOE Castilla y Leon exige que se rebajen los impuestos tras las cifras registradas hasta marzo

VALLADOUID
La debacle en los resultados empre-
sariales en Castilla y Leon durante el
primer trimestre del afo por la crisis
energética, de materias primas e in-
Macionista, potenciada por la guerra

de Ucrania y las movilizaciones del
sector del transporte, impactd de lle-
no en la recaudacion del Estado en
la Comunidad, en Sociedades, que
fue negativa en 9,2 millones de eu-
ros, cuando un afo antes se ingresa-

ron 129,34 millones, un escenario
que lleva a CEOE en Castilla y Ledn
aexigir una rebaja de la presion fis-
cal a las empresas en un contexio
economico «critioos, informa lcal.
IRPF e IVA tuvieron un buen com-

portamiento en el periodo pero no
pudieron compensar el impacto del
escaso dinamismo empresarial y los
ingresos totales del Estado alcanza-
ron los 1.234,99 millones de euros,
que representan una merma del 0,3

por ciento respecio a los mismos me-
ses de 2021, frente a una subida en
Espana del 20,2 por ciento, hasta los
54.749.3 millones.

En concreto, el tributo por la renta
de las personas [Isicas supuso unos
ingresos para el Estado en la Comu-
nidad por 724,79 millones de euros,
que representan un crecimiento del
8,2 por ciento en comparacién a
2021. Por lo que se refiere al IVA, im-
pulsado por |a escalada de precios,
se dispard en la Comunidad un 19,5
por ciento, ¥ supuso una recauda-
cidn de 495,83 millones de euros.
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Impulso a la digitalizacion
de 47 pymes de Castilla y
Leon con 286.000 euros

Las subvenciones de la Junta estan destinadas a financiar la
contratacion de servicios de asesoramiento y ciberseguridad

VALLADOLIO
La Consejeria de Economia y Ha-
cienda, a través del Instituto para
la Competitividad Empresarial de
Castilla y Ledn (ICE), ha aprobado
ayudas por importe de 286.000 eu-
ros para un total de 47 empresas
de la Comunidad. Esta cantidad
servird para financiar servicios de
apoyo a su digitalizacioén, con el
objetivo de apoyar a las pequenas
y medianas empresas de la Comu-
nidad que adopten tecnologias di-
gitales para asi mejorar su compe-
titividad. Todos los servicios se
prestardn a través de alguno de los
seis Centros de Innovacion Digital
ubicados en Castilla y Leén.

En concreto, las subvenciones
estan destinadas a financiar la con-
tratacién de servicios de asesora-
miento y experimentacion priorita-
riamente en materia de cibersegu-
ridad, internet de las cosas (IoT) e
Industria 4.0, que promuevan la di-
gitalizacién de pymes aplicando
tecnologias digitales a procesos,
productos, servicios y activos. El

objetivo es mejorar su eficiencia,
gestionar mejor ¢l riesgo, aumen-
tar el valor para el cliente y descu-
brir nuevas oportunidades de ge-
neracion de ingresos en estas em-
presas, informa Ical.

Segun detallan desde la Admi-
nistracion autonémica, los benefi-
ciarios de estas subvenciones, para
los que mds de 100 empresas han
solicitado las ayudas, son autono-
mos, microempresas y pequenas y
medianas empresas con sede so-
cial o, al menos, un centro de tra-
hajo de Castilla y Ledn.

Los 47 beneficiarios que han
cumplido los criterios recibirdn
una subvencion que cubre ¢l cien
por cien del servicio contratado al
Centro de Innovacion Digital y que
puede ser de dos tipos, El primero,
por importe de 2.000 euros, benefi-
ciard a 23 empresas y consiste en
un asesoramiento personalizado
que incluye diagnostico de digitali-
zacion, andlisis de debilidades,
prospectiva de soluciones tecnold-
gicas existentes y opciones de de-

sarrollo, asi como un plan de nego-
cio asociado y posibles fuentes de
financiacion.

El segundo tipo de servicio, por
importe de 10.000 euros, adjudica-
do a 24 empresas, ademds de todas
las opciones anteriores también in-
cluye el desarrollo de una experi-
mentacion real que permita realizar
una prueba de concepto de la solu-
cion tecnolGgica més adecuada pa-
ra la empresa, asi como el acompa-
flamiento y asesoramiento necesa-
rio para interpretar sus resultados.

Estas ayudas se enmarcan en el
proyecto Dihnamic que forma par-
te del programa Horizonte 2020 (fi-
nanciado por la Comision Europea
¥ cuyo beneficiario es el ICE), y que
apoya la experimentacion en agen-
cias de innovacion para cambiar la
forma de dar apoyo a las empresas,
medir su impacto y apoyar a las
empresas en su digitalizacion. Gra-
cias a este proyecto, el Instituto pa-
ra la Competitividad Empresarial
de Castilla y Leon desarrollard nue-
vos modelos innovadores.,
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El75% de las
empresas tienen
problemas para
encontrar los perfiles
que necesitan, sobre
todo ingenieros

LUCIA PALACIOS

MADRID. El elevado paro y tem-
poralidad no son los tnicos pro-
blemas que asolan al mercado
laboral espafiol. Paraddjicamen-
te, en un pais con més de tres
millones de desempleados, otra
de las preocupaciones que han
saltado ahora a la palestraesla
escasez de mano de obra en al-
gunos sectores, cada vez mis,
hasta el punto de que la propia
vicepresidenta segunda y minis-
tra de Trabajo, Yolanda Dfaz, ad-
mitié que hay «una inquietud»
por este asunto y anuncié la se-
mana pasada que convocard a
sindicatos y patronal para buscar
«salidas» a ese déficit de talen-
to del que adolece el pais y to-
mar una serie de medidas para
solucionarlo.

En cualquier caso, no puede ase-
mejarse al fenémeno de la ‘Gran
Dimisi6n’ que sufre Estados Uni-
dos, donde el nimero de vacan-
tes sin cubrir asciende a 11,5 mi-
llones, récord histérico. Desde el
ministerio recalcaron que Espa-
fia no tiene «un gravisimo proble-
ma» de falta de trabajadores. Es
mds, sefialaron que es el pais de
la UE con menor afectacién. En
concreto, la proporcién de vacan-
tes se sitiia en torno al 0,7%, mien-
tras que la media europea supe-
rael 2,5% y en paises como Ale-
mania se encuentra en el 3,8%.

Pero el déficit de talento ya no
es solo que falte personal, sino
que ademds m4s de la mitad de
los trabajadores espafioles nece-
sita recualificarse para adaptar-
se a los nuevos desafios y seguir
al frente de su puesto. Es mas,
cerca de un 30% de las plantillas
tendria que llevar a cabo cursos
de formacidn de mds de tres me-
SES para prepararse, gue se ex-
tenderfan entre los seis mesesy
un afio para un 9% e incluso su-
perarian los doce meses para un
10% de los empleados.

Sin jévenes en la construccién
El cartel de *Se busca trabajador’
cuelga en muchas empresas du-
rante meses y sin visos de retirar-
se, tal y como advierte la patronal
Cepyme y la empresa de recursos
humanos Randstad, que cifran en
més de 109.000 los puestos va-
cantes que en estos momentos no
encuentran duefio, en su mayor
parte en empresas de menos de
200 trabajadores.

La construccién es uno de los sectores donde mds vacantes hay.

Asile sucede a Félix Cuadrado
Duque, empresario del sector de
la construccién, que, con una plan-
tilla de 18 personas, necesita mano
de obra y no la encuentra. Si hace
no tantos afos, en el momento de
la burbuja inmobiliaria, muchos
joévenes abandonaban sus estu-
dios y se metian en el mundo de
la construccién ani

ta solo a un sector ni a unos po-
cos, sino que cada vez se estd ge-
neralizando més. Le impacta tam-
bién al sector del transporte, en
pleno auge por el comercio elec-
trénico. Asi lo denuncia Alicia Gon-
zdlez, propietaria de la empresa
Transportes Boada, que se dedi-
ca al transporte internacional,
princi de turismos.

elevados sueldos, ahora no quieren
saber nada de esta profesién. El
mensaje de Cuadrado es claro.
«Tenemos un problema impor-
tante con el personal. No encon-
tramos mano de obra cualificada.
No hay gente joven en el sector en
este momento. Hoy es el cumplea-
fios del trabajador més joven, 40
afos. Hoy dia nadie o muy poca
gente quiere entrar al sector de la
construccidnes, se lamenta, al tiem-
o que sefiala que el otro gran pro-
blema que tienen es gque este ofi-
cio no se aprende en un curso de
150 horas.

Advierte un problema muy se-
rio, porque no encuentra conduc-
tores para sus camiones y denun-
cia que tienen que buscarlos y tra-
erlos de Latinoamérica, pero les
supone un sobrecoste elevado, de
unos 6.000 euros, por los pape-
leos que tienen que hacer para te-
ner 1og SegUros ¥ permisos nece-
sarios. «Tenemos muchisimos
problemas para encontrar con-
ductor ificados. Ahora mis-
mo tenemos diez camiones para-
dos y tenemos trabajo. Traemos
conductores de Peri, Colombia...
Pero un conductor que traemos

|ECONOMIA |~

Mas de la mitad de los trabajadores necesitan
cursos de formacion para recualificarse

Necesidades de
recualificacion

Sin necesidad de recualificacién
Menos de 1 mes

I Dela3meses

[ De3a6meses

Il De6a12meses

Il Alrededor de un ano

13%

Perola falta de personal no afec-  de fuera, hasta que ha empezado  Fuente: Randstad R
El21%delos jado su trabajo tras esta crisis | tos de su vida. Es mas, la falta
profesional es ha porla falta de flexibilidad que | de flexibilidad se ha situado ya

- habia en su empresa, mientras | como el principal motivo para
dejado suempleo que otro 28% se lo ha plantea- | dimitir, por delante incluso

do, segiin un estudio realizado | del salario, y se ha convertido

La pandemia ha cambiado de ente por L en un prob para los pro-
golpe y porrazo muchos de los 58% de los encuestados fesionales, principalmente
héabitos y prioridades de los que tras la iia para las mujeres. De hecho,
espafioles. También en Io rela- | se han dado cuenta de que el una de cada cinco ha decidido
cionado con el empleo. La fle- trabajo no es su tinica priori- abandonar su puesto de traba-
xibilidad se estd convirtiendo dad y el 60% explica que pre- jo porgue se han visto obliga-
en una de las grandes deman- | flere trabajar de una manera das a elegir entre cuidar de
das de los trabajadores, hasta més flexible que les permita sus hijos o su carrera profesio-
el punto de que un 21% ha de- | desarrollarse en oiros aspec- nal, el doble que LOS h

a trabajar ha estado 163 dias para-
do, pero cobrando la némina. Nos
ha supuesto entre gastos admi-
nistrativos y demas casi 6.000 eu-
ros para un sefior que hemos tra-
{do que no ha trabajado todavia».

El sector de la madera también
lleva anos arrastrando déficit de
trabajadores. Asi lo constata Ge-
rardo Oliver, propietario de un
aserradero de madera en la pro-
vincia de Teruel. «Tenemos bas-
tantes problemas de mano de obra
y estamos buscando hace tiempo
gente para la tala de pinos y tam-
bién para el aserradero y no en-
contramos. Hemeos intentado arre-
glar papeles a inmigrantes pero
Extranjeria pone frenos. Ahora
mismo tenemos 17 empleados
pero podriamos tener 24 perso-
nas en plantilla», asegura.

Son yala inmensa mayoria de
las empresas espafiolas, un 75%,
las que experimentan dificulta-
des para encontrar candidatos
con los perfiles adecuados, se-
gun un informe reciente publi-
cado por el IESE.

Desde el ministerio admiten
problemas puntuales para cubrir
vacantes en sectores como la
construceidn y 1a hosteleria, asi
COM para encontrar personal al-
tamente cualificado vinculado al
cambio tecnoldgico. Segin el
mencionado estudio elaborado
por Cepyme y Randstad, sanidad
yed son los sect: q
mas dificultades han tenido para
cubrir vacantes. Le siguen de cer-
ca las ingenierias, las activida-
des de marketing y publicidad,

las telecc iones y el sec-
tor del transporte y logistica.
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Las tiendas despliegan

en la Plaza Mayor su
pasarelade lamoda

22 comercios de la
ciudad participaron en el
desfile, seguido por un
millar de espectadores

EL NORTE

siete y media de la tarde, subie-
ron a la pasarela las muestras de
tiendas como Moda Infantil M?
Henar, Chias, Marta y Mere, Re-
belde, Modas Sara, Wappa, Sole-
ra, Ménica Albert, Jaime Valen-
tin, Lourdes G, y Marcos Reste-

i, Azabache, Merceria Conchi-

vaLLapoLip. La Plaza Mayor de
Valladolid acogi6 ayer el Festival
de Tiendas 'Festiva’, una gran pa-
sarela de moda rodeada por mil
sillas para el publico que pudo
ver los "looks’ de 22 estableci-
mientos de moda la ciudad y que
estuvo organizada por la Federa-
cién de Comercio y Servicios de
Valladolid (Fecosva), la empresa
ELM Produccionesy Eventos y el
Ayuntamiento.

La pasarela estaba formada por
un pasillo en ‘zig zag’ con 160
metros de recorrido, mucho mas
largo que una pasarela habitual
en interior, que suele tener una
distancia de algo mas de 20 me-
tros en la que las 22 tiendas par-
ticipantes presentaron mas de
180 looks.

Endos turnos, alasseisyalas

ta, L&C Moda y Complementos;
Lemon Moda, Raquel Castano,
Zapatos Armonia, Carlota & Co,
Regalado Moda, Hojarasca,
Agued&Coy Baro Lucas.

Festiva, que celebré su prime-
ra edicién en 2019, trata de re-
novarse este afno y adaptarse a
las «nuevas tendencias de las
grandes pasarelas» con un des-
file «a pie de calle».

L—0—"

Fecosva, la empresa

ELM Producciones y
Eventos y el Ayuntamiento
fueron los organizadores
del evento

La moda infantil también tuvo hueco eneldesﬁlet

Una de las maniquis en_ 1a Plaza Mayor.
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La casay el bar mueven la economia
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mobiliario, equipamiento y con-
servacion de la vivienda; bebidas
alcohélicas, tabaco y narcdticos

; salud; y articulos de vestir y cal-
zado. Con el 1,58% aparecen a

C las
El gasto de los hogares y cierrala lista con el 0,94% el gas-
en la vivienda mas to en educacién.
B Comparando los niveles de gas-
el que realizan en hoteles to que los hogares castellanos y
y restaurantes supone leoneses realizaban en 2014 y los

casi la cuarta parte del
PIB de Castillay Leon

vaLLADOLID. La economia de Cas-
tilla y Ledén se mueve al ritmo que
marca la demanda interna, ya que
el saldo exterior (las exportacio-
nes menos las importaciones) ha

de cuatro afios después, los ma-
yores incrementos se dieron en
hoteles, cafés y restaurantes
(25,9% mas); en ocio y cultura
(17,4%); en conservacion de la vi-
vienda (14,8%) y en comunicacio-
nes (14,5%).

Un capftulo, educacion, presen-
ta retroceso en el gasto, del 2%;
mientras que el apartado de me-
nor aumento del gasto es la vi-
vienda y sus suministros, con el
1,8%.

vuelto a dar un resultado negati- o - — Si Castillay Le6n fuera un pals

vo en los ltimos afios. Lademan-  Terrazas llenas de clientes en la zona de la catedral, en Valladolid. roorico La informacién proporcionada
da interna se mueve al ritmo que por el INE permite también cote-
marca el consumo de los hogares, tada del PIB dentro del apartado  jarel peso que cada apartado tie-
que supone algo menos dedoster-  Composlcion del Producto Interior Bruto del gasto de loshogaresy,encual- ne en el global de 1a economia de

ceras partes del crecimiento eco-

deCastillay Le6n

quier caso, solo superada por el

cada territorio y, asi comprobar

némico, con el gasto de las admi- de las Administraciones PG- en qué se parecen mas y menos
nistraciones publicasy la inver- - st do ki hogares blicas (23,6% del PIB) y la inver- los castellanosy leoneses del con-
sién de las empresas como res- si6n de las empresas (15%). junto de esparioles. Como es 16gi-
ponsables del otro tercio. El con- [ Gasto de las Administraciones Pablicas El segundo capitulo por cuota co, las posiciones de cada capitu-

sumo de los hogares se mueve al
ritmo que marcan, sobre todo, los
gastos intrinsecos de la vivienda,
que son los que con diferencia se
llevan la mayor parte del presu-
puesto familiar; con el gasto en
hoteles, cafés y restaurantes como

[l Inversion de las empresas

de gasto es el que se refiere a ho-
teles, cafés y restaurantes, con
5.121 millones, el 8,75% del to-
tal. Sumados vivienda y hostele-
ria suponen casi la cuarta parte
(23%) de la riqueza econémica de
Castillay Leén, que en el afio de

lo son las mismas y las diferen-
cias, pequerias.

Algunas no lo son tanto. Por
ejemplo, el gasto en la vivienda,
agua, electricidad, gas y otros com-
bustibles tiene en todo el pais un
peso un punto menor (13,25%

el segundo en importancia. referencia ascendié a 58.544,5 frente a 14,29%) que en la comu-

La casa y el bar —entendido éste millones de euros. nidad. El gasto en bares, restau-
como el sector hostelero en el mas rantes y hoteles es, por el contra-
amplio sentido de la palabra, in- Evolucién rio, dos décimas superior en el
cluyendo en él también las cafe- El tercer apartado que mayor peso  conjunto de Espania (8,91% fren-

terias, establecimientos de comi-
das en general y servicios de alo-
jamiento— mueven, pues la eco-
nomia, en este caso de Castillay

tiene en el PIB autonémico es el
relativo al gasto en alimentacién
y bebidas no alcohélicas, con el
8,49%; mientras que a continua-

te a 8,75%). Otra distancia con
cierta relevancia es la que tiene
que ver con el gasto en transpor-
te, que el medio punto mayor en

Le6n pero también de todo el pais. cidn figura el transporte (que en- el pais que en la regién (7,62%
E1INE ha publicado un estudio globa desde la compray el man- frentea 7,17%).

sobre el gasto en consumo final tenimiento del coche hasta los car- Los mas de 59.000 millones de

de los hogares en el periodo 2014~ burantes, uso del transporte pi-  euros que movio la economia cas-

2018 por comunidades auténo-
mas. En él puede comprobarse
cémo en el Gltimo arnio de la serie
los castellanos y leoneses desti-
naron a su vivienda, con los con-
siguientes gastos de agua, electri-
cidad, gas y otros combustibles,
8.368 millones de euros, que re-
presentan el 14,29% del Produc-
to Interior Bruto de la comunidad.

Se trata de la partida mas abul-

blico, trenes, aviones, etc.), con
€l 7,17%.

El siguiente gran grupo de gas-
to es el que tiene que ver con el
ocio, los espectdculos y 1a cultu-
ra, con tiene un peso en el PIB re-
gional del 4,37%.

A continuacidn aparecen cua-
tro capitulos, cada uno de los cua-
les fiene una participacién de en-
tre el 2,5% vy el 2,3%. Se tratade

tellana y leonesa en 2018 situa-
rian ala comunidad, en el caso de
que fuese un pafs, en el puesto
105 del mundo (sobre la lista de
228 que anualmente elabora la
CIA, de acuerdo con el PIE de cada
estado). En concreto, Castillay
Leén (con un PIB de £3.000 mi-
llones de ddlares) se situaria en-
tre Zambia (60.120) y Luxembur-
g0 (62.720).

i i medida. La industria es la que

Los servicios pierdeny laindustria, pﬁzf“’d" PIB T s e
sectores tos, desde el 19,1% gue represen-

agrlcultu ray construccion ganan enCastilla o oo
tramo de 2019 y el que tiene en

yLéon el cierre de 2021. La agricultura

AB. Comercio y hosteleria, los nego- ¥ ganaderia ha pasado en estos
cios més castigados, se enmar- - dos afios desde el 4,2% al 5,6%,

wvaLLapoLin. El sector servicios  can en el sector terciario. . Servicios esto es 1,4 puntos porcentuales
es el gran gigante del Producto En el cuarto trimestre de 2019, . Industria de ganancia. En cuanto a la cons-
Interior Bruto desde el punto de  los servicios suponian el 70,7% truccidn, también se ha benefi-
vistas de las actividades produc-  de la rigueza econdmica de Cas- . Construccién ciado tanto de la pérdida de peso
tivas. Pesa dos veces mds gue to-  tilla ¥ Ledn, un peso en el PIB que . de los servicios como de la bue-
dos los demds juntos y, alavez, dos afnos después se habia redu- Agricultura na marcha del sector en estos 1l-

es el que mas ha sufrido a lo lar-
go de los tiltimos dos afos, des-
de el estallido de la pandemia.

cido al 67,9%, es decir casi tres
puntos. Los otros tres sectores
ganan cuota en mayor 0 Menor

timos meses. 5e ha traducido en
un avance de dos décimas, del
6% al 6,2% de peso en el PIB.
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Baltasar Lopez, delegado Area A Coruiia de GADISA retail; Belén Rodriguez Castro, encar-
gada Gadis Plaza de Vigo (A Corufia); Marfa Capelan, responsable del Banco de Alimentos
Rias Altas; Melisa Pagliaro, directora MarhtirgyRSCdeGADlSAmail. yJoséLuls Fer-

ndndez Astray, director de Comunicacién de GADISA.

nes explican que los pro-
ductos mds demandados
son los bdsicosen eldiaa
dia de las familias, como la
leche, galletas, cereales, le-
gumbres, arroz, aceite y las
conservas.

Desde que en 2003 se
pusiera en marcha, por pri-
mera vez, esta accion soli-
daria, Supermercados Ga-
dis ha elegido cooperar con
los bancos de alimentos por
SU gran COMpromiso y con-
tribucién, ayudando a mas
de 800 organizaciones so-
ciales con las que colabo-
ran de forma habitual y que
atienden a mas de 100.000
personas.

Esto redunda en una ma-
yor eficacia y en un repar-
to equitativo, ya que son
conocedoras de las nece-
sidades reales de cada co-
lectivo.

Ejempilo solidario

Gadisponeenmarcha  E55mm-
antemano la colaboracién
de sus clientes en esta ini-
ciativa solidaria. Una gra-
S u ayo o I ar l 0 titud que extiende al equi-
po humano de la empresa,
por su implicacién en el de-
sarrollo de lacampana, ya
45 supemlercados lizar desde el pasado lunes, dado ascendié a 81.856 eu- los voluntarios de los ban-
deCastillayLeénse 2demayo,yhastaeldia29 ros, alos que se sumaron cos de alimentos que infor-
. de este mes, en 203 pun- 177.158 kilogramos de man desde el lunes pasa-
sumanala reCOglda tos de venta de Cast&a y ductos, incluyendo la g:: do a los clientes sollzjre la
de productos y Leén y Galicia. tribucién de la propiacom-  accién en algunos de los
también se puede Los clientes ya pueden panfa. puntos de venta con el ob-
H i empezar a depositar pro- jetivo de darle mayor visi-

reallz?r aportacmn ducggs no pergggderog en 11bancos de alimentos {)ilidad. o
economica los espacios habilitados Los bancos de alimentos Mais de 1,2 millones de
paraello. Otraopcién de  de Avila, Leén, Palencia, kilogramos de alimentos
participacién eslaaporta- Ponferrada, Salamanca, Va- no perecederos es lo que
Supermercados Gadis pone cién econémica al pasar lladolid, Zamora, A Coru- rcados Gadis y sus
en marcha pordécimo aflo  por caja. na, Ferrol y Santiago (Bal- clientes han entregado a
consecutivo su iniciativa Una doble formulade co- rial), Lugo, Ourense y Vigo  los bancos de alimentos en
de Responsabilidad Social laboracién que se repite son las entidades benefi- las nueve camparias soli-
Corporativa Mayo Solida- como el afio pasado gracias ciarias de estacampana so- darias previas, ademds de
rio. Una llamada a la soli- a sus buenos resultados. lidaria. la recaudacién econémica

daridad que vuelve a rea-

En 2021, el importe recau-

Desde estas organizacio-

del 2021.

Domingo 08,

EL NORTE DE CAS
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Aquona amplia con

WhatsApp su red de canales
de atencion al cliente

Operativode 8
a21horas, los
clientes de Aquona
pueden realizar
todas las gestiones
del agua

VALLADOLID. Aquona, sigue
trabajando para situar a las
personas en el centro y ase-
gurar que todos los clientes,
sin excepcidn, pueden acce-
der a sus servicios. La mejo-
ra continua del modelo de
atencidn al cliente es un vec-
tor principal para alcanzar
este objetivo, el cual se ve
materializado en el progra-
ma ‘Contigo’ que la compa-
fifa ya ha puesto en marcha,
pretendiendo garantizar una
atencidn mds que éptima a
todas las personas, apostan-
do por la transformacién di-
gital y los canales no presen-
ciales, pero también adap-
tando soluciones y servicios
a las necesidades de perso-
nas con discapacidad, ma-
YOres, personas en riesgo de
exclusidn social o 5in acce-
50 a Internet.

Enmarcado en este pro-
grama, Agquona ha implan-
tado en los ultimos meses un
canal de WhatsApp para
atender al cliente. A través
de éL los interesados pueden
realizar todas las gestiones
del agua, es decir, altas, ba-
jas, cambios de titular o con-
sultas sobre la factura, entre
oiras muchas, ademds de re-
solver cualguier duda al res-
pecto. Aquona, de este modo,
amgplia su red de canales con
el fin de adaptarse a todo tpo
de clientes y les facilita, me-
diante este nuevo canal, una
respuesta todavia méas agil.

= L
| Las pestiones del agua se pueden hacer por mdwil.

En concreto, y desde las
8.00 a 21.00 horas, los clien-
tes que lo requieran pueden
ser atendidos desde esta apli-
cacidn gratuita de mensaje-
ria por el personal especiali-
zado de Aguona a través del
nimero 630 210 503.

Apuesta por lainnovacién
Este nuevo canal de comu-
nicacidn se une a la apues-
ta de Aguona por la innova-
cidn, la transformacién y la
vocacidn de servicio, que la
empresa ha impulsado con
el propdsito de ofrecer solu-
ciones adaptadas a las nece-
sidades de cada persona. Asi,
los canales no presenciales
han hecho posible que el
cliente pueda escoger como
quiere ser atendido, evitan-
do esperas, desplazamien-
tos innecesarios, y teniendo
ademds una mayor flexibi-
lidad horaria.

De igual modo, a traves de
WWW.2JU0na-sa.e8, 1os clien-
tes pueden realizar cualquier
gestidn, solicitud o consul-
ta. Ademis, la web cuenta
con un asistente virtual Chat-

bot gque de manera inme-
diata facilita la realizacion
de cualquier gestidn, dan-
do respuestas a las consul-
tas mds habituales. Los
clientes pueden también
hacer uso del servicio de
atencidn telefénica o el de
videollamada. Este tltimo
servicio permite a Aquona
atender a aguellas perso-
nas que necesiten un vi-
deo-intérprete de lengua-
je de signos o un traductor
simultineo en los casos de
problemas con el idioma.

Aguona sigue realizan-
do la atencidn presencial
en sus oficinas con cita pre-
via, que puede solicitarse
a través de los teléfonos
900 120 020 / 900 304 051
{911 779010 o mediante
=1 pdgina web. Asimismo,
cualquier persona dispo-
ne de la posibilidad de pe-
dir una cita de atencidn te-
lefénica, en 1a que el clien-
te decide cuindo quiere re-
cibir una llamada del per-
zonal de Aquona para lle-
var a cabo sus trdmites y
gestiones.
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Mercadona pide licencia para un super
en la antigua Seat del paseo Arco de Ladrillo

La sala de ventas
tendra 1.800 metros
cuadrados y contara
con 205 plazas

de aparcamiento

J.ASUA

VALLADOLID. Mercadona ya tiene
el proyecto arquitecténico para
‘CONSITUIr un NUevo supermerca-
do en la parcela que ocupa el an-
tiguo concesionario de Seat, ubi-
cado en la confluencia de las ca-
lles Arca Real y Padre Benito
Menni, junto a la gasolinera del
paseo Arco de Ladrillo. Esta tien-
da sustituird a la que la empre-
sa de distribucién tiene en ser-
vicio en la primera via. La compa-
fifa mantiene desde hace meses
conversaciones con el Ayunta-
miento de Valladolid para res-
cindir esa concesién y trasladar-
se a la nueva ubicacién.

Segun confirmaron en la Con-
cejalfa de Movilidad y Espacio
Urbano, la marca ya ha solicita-
do la licencia municipal para
abordar la obra. El objetivo es le-
vantar una nave de dos plantas
¥ 3.600 metros cuadrados ttiles.
El pasado mes de noviembre la
firma valenciana solo confirmé
que tenia «interés» en abordar
esta mudanza. El destino es un
esquinazo muy visible y con alta
densidad circulatoria al situar-
se en una de las margenes de la
carretera de Madrid, lo que le ga-
rantiza mayor presencia y por
tanto potenciales clientes. No ha-
bia nada cerrado atn, pero las

i para hacerlo realidad
avanzan, hasta el punto de que
también se ha concluido el estu-
dio de trdfico del entorno para
analizar c6mo afectard la implan-
tacién comercial a Ia movilidad
de la zona.

Ya hay planos. El disefio de la
tienda contempla una sala de
ventas de unos 1.800 metros cua-
drados en el ala de la calle Beni-
to Menni y un aparcamiento con
205 plazas al otro lado, hacia Arca
Real, donde se ubicar4 la facha-
da principal para el acceso. De
ese total de puestos para coches,
diez se reservaran para vehicu-
los eléctricos y contardn con pun-
tos de recarga.

El disefio del espacio destina-
do a la compra de los clientes es
similar al que Mercadona aplica
en ofras tiendas, aunque en este
supermercado se incluye ya la
oferta de venta de platos prepa-
rados, que se completara con un
espacio para poderlos degustar

en la misma nave con un drea
para mesas y sillas.

En el establecimiento trabaja-
ran 36 empleados, diez en las ca-
jas, 21 para atender las diferen-
tes secciones, ademas de dos re-
partidores, dos trabajadores de

limpieza y el gerente del comer-
cio. La ordenacién de la nave con-
templa dos entradasy salidas de
vehiculos en ambas calles mien-
tras que las labores de carga y
descarga se realizardn a través
de un acceso en la calle Benito

N

Sabado 07.05.22
EL NORTE DE CASTILLA

Actual tienda de Mercadona, en la calle ArcaReal. c.e

Menni. Aunque Mercadona ya ha
iniciado la tramitacién en sede
municipal con la solicitud de li-
cencia, al proyecto le queda atin
un proceso previo: poner finala
concesién municipal ain en vi-
gor que la compania tiene con el
Ayuntamiento de Valladolid en
su actual sede de la calle Arca
Real.

Esa tienda fue la inica que se
construy6 con la férmula de co-
laboracién publico-privada para

el desarrollo de dotaciones pu-
blicas que se aprobd en 2006. Fue
con Francisco Javier Leén de la
Riva en la Alcaldia cuando se im-
planté, con polémica politica y
vecinal, este sistema, ideado por
el exconcejal de Urbanismo José
Antonio Garcia de Coca, que per-
mitié contar con el segundo cen-
tro de mayores del barrio.
Mercadona invirtié un total de
850.000 euros en su edificacién
acambio de la cesién de parte de
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Al proyecto le queda un
proceso previo: poner
fin a la concesién
municipal atin en vigor
de la calle Arca Real

la parcela de titularidad mu-
nicipal para su tienda. Bajo el
espacio, se excavd también un
aparcamiento para residen-
tes de 120 plazas. El acuerdo
entre ambas partes establecia
un plazo de concesién de 45
anos tras el cual el suelo re-
vertird de nuevo al Consisto-
rio de la ciudad.

Desde la Concejalia de Pla-
neamiento Urbanistico y Vi-
vienda sefialan que ya se estd
trabajando desde el punto de
vista urbanistico y legal en la
resolucién de ese acuerdo. No
obstante, reconocen que es un
asunto «complejo» que ain
tardard un tiempo. Uno de los
aspectos mdas complicados estd
relacionado con las plazas para
coches habilitadas bajo el sub-
suelo de la parcela.

Traslado

El proyecto de traslado al an-
tiguo concesionario de la Seat
conllevara el desmontaje del
actual supermercado. Mas alld
de la tramitacién de la opera-
cién, el Ayuntamiento no ten-
dria inconveniente en esta mu-
danza, ya que le permitirfa am-
pliar el centro de mayores que
comparte terreno con el esta-
blecimiento.

La Concejalia de Servicios
Sociales elaboré un antepro-
yecto para hacer més grande
esta dotacién publica. Los téc-
nicos plantearon construir una
planta més sobre el edificio
actual, cuyo coste se valord en
un millén de euros. Esta solu-
cién se descart6 por su alto
precio y por la complejidad
técnica que conllevaria. Aho-
ra, si el traslado se materiali-
za se abren otras posibilida-
des.
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Los empresarios acusan al Ayun

tamiento

de La Cistérmiga de abandonar el poligono

Denuncian que el Consistorio no ha efectuado «ninguna inversién» en el area industrial en la
ultima década, mientras si pone en marcha nuevos impuestos de entrada y salida de vehiculos

S.G.C. vALLADOLID
Socavones y deterioro en el pavi-
mento de las principales vias, bordi-
llos desdibujados, falta de limpieza
y crecimiento incontrolado de vege-
tacion son algunos de los problemas
que acucian al poligono de La Mora,
en el término municipal de La Cis-
térniga. Asi lo denuncia no solo el
portavoz del PP en el Ayuntamiento,
Alberto Redondo, sino el presidente
de la asociacion de empresarios del
area industrial, Guerra.

«Llevamos diez afos reivindi-
cando al Ayuntamiento que efectie
alguna inversion de mantenimien-
to en el poligono industrial, pero
todo son largas», explica el propio
Guerra en respuesta a este periodi-
co. «Ahora estamos esperando ce-
lebrar una reunién con la alcalde-
sa para exponer la situacion».

Segun el representante de los
empresarios, primero gue compro
una de las naves industriales para
dedicarla al sector agroalimentario,
en 1993, «desde que el poligono se
inaugurd se han efectuado poquisi-
mas inversiones aqui», lamenta. La
mayor parte de las vias necesita
una intervencion de reasfaltado ur-
gente, y también demandan mds
seguridad en el drea industrial.

Tras casi 30 afios de funciona-
miento la zona «necesita una inter-
vencion ya», pues la actividad es
incesante. «Son unas 300 empresas
las que hay instaladas. Salvo un
periodo de tiempo en la crisis de
2008 en el que se fue un centenar,
se han ido incorporando nuevas y
ahora el poligono esta practica-
mente llenos, detalla Guerra.

Los planes que se iniciaron en el
Ayuntamiento para construir una
segunda fase del poligono «se pa-
ralizaron» hace afios. Una amplia-
cion que «ahora es necesaria», opi-
na el empresario. Sin embargo, en
vez de ampliar la zona industrial,
«el Ayuntamiento colocé un radar

ite de un bordillo se desdibuja por el deterioro.

mévil que no hacia mas que multar
a empresarios, trabajadores y pro-
veedores del parque».

Lo del radar ocurrié hace ya
unos cuantos afnos y se solucion6
después de varias reuniones con el
equipo de Gobierno del entonces
alcalde, Mariano Suarez. Ahora,
los empresarios esperan solucionar
el galopante deterioro a través de
nuevos encuentros con la actual al-

§

caldesa, la también socialista Pa-
tricia Gonzdlez Encinar. «Invertir
no invierten, pero si ponen en fun-
cionamiento nuevos tributos que
suponen mds gastos para los em-
presarios», lamenta Guerra,

Se refiere a un nuevo impuesto
que el Consistorio ha estrenado en
esta legislatura para gravar la en-
trada y salida de vehiculos a las na-
ves industriales del poligono. «Es

W awimann

La vegetacion descontrolada es otra de las queia

una especie de vado permanente
pero sin vado. Yo pago 25 euros pe-
ro otros pagan 200», lamenta.

De la misma opinion se muestra
el edil popular: «Vemos que tam-
bién hay falta de seguridad, no so-
lo en el poligono sino en el pueblo,
puesto que solo hay cinco policias
municipales y no dan abasto para
cubrir todos los turnos del dia»,
subraya Alberto Redondo.

Empresas
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La oferta enologica de Valladolid
incrementa su apuesta en Taiwan

VALLADOLID
La provincia de Valladolid apuesta
por incrementar la presencia de
sus vinos en Taiwdn, asi como
atraer turistas de aquella isla por
medio de su patrimonio arquitecté-
nico y cultural, su gastronomia o
de su naturaleza.

Asi se puso de manifiesto ayer
en un encuentro mantenido en el
castillo de Penafiel, sede del Museo
Provincial del Vino, entre los res-
ponsables de las cinco d i

ciones de origen vitivinicolas pre-

sentes en la provincia y los maxi-
mos representantes de la Oficina
Econémica y Cultural de Taiwan,

siado pequeno» que ha apostado
por incrementar. En este sentido,
Liu considerd «muy importante» el

és» de las denc iones de

en la que particip6 el presid de
la Diputacién, Conrado [scar.

El embajador del Gobierno de
Taipei y cabeza de su Oficina Eco-
nomica y Cultural en Espana, José
Maria Liu, recordé que si bien Es-
pana ocupa el sexto puesto entre la
lista de paises a los que Taiwdn im-
porta vino, el porcentaje de las mis-
mas representa «menos del cinco
por cientow, un porcentaje «dema-

origen presentes en Valladolid por
«abrir mercadon en la isla asidtica.
«Nosotros queremos ayudar y en el
futuro poder trabajar juntos».

Por parte de los consejos regula-
dores, el presidente de Ribera del
Duero, Enrique Pascual, defendié
que el encuentro supone «un pri-
mer paso» para conseguir «algo
positivo en el futuron.

Conraado Iscar conversa con José Maria Liu en el Castillo de Penafiel. curoea press
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Los combustibles, en récord, suben cinco

céntimos tras un mes de bonificacion

Sabado 07.05.22
EL NORTE DE CASTILLA

Hay que tener en cuenta que
a finales de marzo el precio del
crudo iba ala baja, y ahora se
encuentra en tendencia alcista.
Lo hace después del anuncio de
1a Comisién Europea de vetar las
importaciones de petréleo ruso
en los préximos meses, lo que
ha tensionado de nuevo los cos-

Resquemor del Ejecutivo, tes. De hecho, los surtidores atn
que analizassilas no habrian trasladado estas al-
zas del Brent.
petroleras aproveChan.la Estos datos han encendido las
aYUda para elevar precios primeras alarmas en el Gobier-
mientras el crudo esta al no. La vicepresidenta economi-
mismo nivel queen abril ca, Nadia Calvifio, ya ha adver-
tido a las empresas energéticas
JOSE M. CAMARERO de que si estdn subiendo precios

mapr1D. El siempre voldtil y com-
plejo mercado de los combusti-
bles estd siendo escrutado estos
dfas como nunca antes lo habian
hecho los conductores que se
acercan a una estacion de ser-
vicio a repostar; y también el
propio Gobierno, que comienza
avislumbrar sefiales que no son
de su agrado en los surtidores.
Porque el precio de los combus-
tibles ha superado ya sus pro-
pios récords, al situarse en re-
ferencias nunca vista antes en
las gasolineras un mes después
de la activacién de la bonifica-
cién estatal que pretendia amor-
tiguar la escalada del petréleo
por la invasién rusa de Ucrania.

Desde que entrd en marcha el
decreto anticrisis el pasado 1 de
abril, el litro de gasolina y de dié-
sel cuestan ahora unos cinco cén-
timos de euro méis que entonces.

Panel con los precios en una estacién de servicio. cor aizeuru

«absorbiendo» las ayudas, reti-
raran las medidas y no se pro-
rrogaran mas alla del 30 de ju-
nio. «Hay que analizar cudles
son las medidas mds eficaces y
sivemos que alguna hace que se
mantengan los costes porque los
operadores estan subiendo pre-
cios y absorbiendo esas ayudas,
la retiraremosw», ha insistido.

Cambios a la vista

Por ahora, la Comisién Nacional
de los Mercados y la Competen-
cia (CNMC) estd estudiando el
comportamiento de los precios
de los combustibles, aungue atn
no dispone de una conclusién al
respecto. Cuando la tenga, asi
como otros datos sobre el impac-
to de la medida de la bonifica-
cién, el Ejecutivo estudiard como
serd la prérroga de esta medida,
que estaba en vigor hasta el 30
de junio. Existe la posibilidad de

La medida puestaen hapor las dos demas nidouncomportamientoquele LA CLAVE aplicarla en funcién de las ren-
el Ej ivo inclufa un d - del0 porlitro. Lame- hallevado de los aproximada- tas, asf como otras opciones que
to estatal de 15 céntimos porli- dia de este combustible se en- mente 113 délares en los que co- se barajan en funcién de la evo-
tro (v hasta 20 céntimos siera cuentra ahoraenlos 1,91 euros, tizaba a finales de marzo, hasta 2 5 lucién de los costes durante las
una estacion de servicio peque- una referencia nunca antesvis- bajar después a 98 délares, y vol- préximas semanas, segun fuen-
fia 0 mediana; esto es, ajenaalas ta. A principios de abril se en- verarepuntaren las Gltimasse- céntimos de euro es el des- tes del Ejecutivo.
grandes companias), mdscinco contraba en 1,86 euros. La ga- manas hastalos 113 de nuevo. cuento minimo, entre la ayuda Los precios de los carburantes
céntimos de euro que debia apor-  solina, por su parte, se ha enca- Es decir, hoy por hoy, mantiene estatal y 1a de las companifas son una de las razones por las
tar cada petrolera. Pero esta il- recido aun més, un 3,3% en el el mismo precio. La companias REVISION que el IPC estd disparado, pero
tima subida de cinco céntimos ultimo mes, al pasar de los casi  del sector insisten, sin embargo, Calvinio confia en que el maximo
de los combustibles yase haco- 1,83 eurosalos 1,88 actuales.  enquesus preciosnose fijanpor El Ejecutivo no descarta de inflacién se haya tocado en
mido la propia bonificacién. Y mientras tanto, el barrilde el Brent, sino por las cotizacio- aplicar la medida marzo (9,8%) y empiece a bajar
En concreto, el litro de diésel Brent, la primera referenciaque nes de gasolinasy gaséleos en los en funcién dela renta en la segunda parte del afio. La
ha subido mas de un 2%, debi- se puede tener en cuenta para mercados internacionales, cuya o previsién del Gobierno es que la
do sobre todo, al i de izar los ibles, hate- evolucién es distinta. de los consumidores inflacion acabe el afio en el 6%.
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El turismo se convierte en lastre

@ Islas Baleares y Canarias son las comunidades mas rezagadas en la ya de por si lenta recuperacion espaiiola
@ Elconjunto de la economia nacional todavia estd mds de cuatro puntos por debajo de los niveles previos a la pandemia

DANIEL VIANA MADRID
Espana esti lejos de recuperar los
niveles de Producto Interior Bruto
(PIB) previos a la pandemia. Mas
alld de las dudas que el Gobierno
tiene sobre los resultados que arro-
ja la Contabilidad Nacional del Ins-
tituto Nacional de Estadistica (INE),
lo que dicen los datos es que la eco-
nomia espafola se ha quedado
atrs respecto a la recuperacion cu-
ropea y, segiin el propio Ministerio
de Economia, no volvera al punto
de origen, a 2019, hasta el primer
semestre de 2023, Y dentro de ese
retraso, hay dos comunidades que
basan su economia fundamental-
mente en el turismo y que se en-
cuentran especialmente descolga-
das: Islas Baleares y Canarias.

A partir de los datos de la Auto-
ridad Independiente de Responsa-
bilidad Fiscal (AIReF) a cierre del
primer trimestre, s¢ observa que ¢l
PIB de la regidn balear estd mds de
10 puntos por debajo de 2019,
mientras que en el caso canario la

diferencia sobrepasa los nueve
puntos. Estas cifras contrastan y, al
mismo tiempo, lastran las del con-
junio de Espana, que a cierre del
primer trimestre todavia estaban
mis de cuatro puntos por debajo
del nivel anterior al coronavirus.

Estos mismos datos muestran
que en los primeros trimestres del
coronavirus, cuando la actividad
econdmica fue muy limitada e in-
cluso nula por momentos, supuso
un golpe especialmente fuerte pa-
ra las dos economias insulares.
Fueron los meses en los que el tu-
rismo se paraliz6 totalmente, y el
resultado es que las economias de
Islas Baleares y Canarias se des-
Moronaron.

Ahora, en cambio, ambas regio-
nes estdn entre las que mis cre-
cen. Segun las mismas estimacio-
nes de la AIReF, el PIB balear cre-
cid un 1,2% en ¢l primer trimestre,
mientras que el de Canarias rozd
al 1% de repunte. En el conjunto
de Espafa el avance fue de apenas

un 0,3%, un dato pobre, que se
quedd muy por debajo de las pre-
visiones y que sorprendio negati-
vamenie al propio Ejecutivo, Pero
los de Canarias y Baleares siguen
siendo todavia valores insuficien-
tes para recortar el amplio hueco
negativo que acumularon en los
trimestres anteriores.

Por todo ello, y aunque no estin
entre las i Hmi

las regiones que més pesan en la
economia nacional, se encuentran
muy cerca entre ellas y. también,
muy en la linea de la media de Es-
pafia. Y Andalucia, que presenta
asimismo un peso sensible sobre el
total, si se encuentra mds clara-
mente por delante.

Buena parte de esta compleja si-
tuacién econémica, ya no sélo de
las des insulares sino del

que més pesan, las dos regiones
que fian su economia al turismo
son las que menos estdn ayudando
a que el conjunto de Espana crez-
c4. Y, al mismo tiempo, son un
ejemplo llevado al extremo de por
qué la economia espafola ha sufri-
do la crisis en mayor medida que el
resto de paises europeos.

En el lado contrario, entre las co-
munidades que mds estin aporian-
do, destacan algunos nombres que
podrian sorprender: Aragon, Cas-
tilla-La Mancha o Asturias, ademds
de la Comunidad Valenciana o Na-
varra. Madrid y Catalufia, que son

¢COMO HA EVOLUCIONADO EL PIB DE LAS COMUNIDADES?

Indice 2019 T4=100
100

80
—— Canarias

T4 2009 TI2020

= Media nacional

Aragon, Castilla-La
Mancha o Asturias
estan entre las CCAA
con menos retraso

conjunto de Espana, se ve agrava-
da por la inflacién. De hecho, se-
gun los datos del Gltimo trimestre
el consumo sufrid un histdrico des-
plome, evidenciandose que las fa-
milias estdn limitando su consumo.

—— Andalucia —
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FUENTE: Datos obtenidos a partir de cifras dela AlReF.

Espana, una década
estancada en I+D+i en
comparacion con la UE

El anuario de Trabajo de Adecco también coloca
al pais en el vagén de cola europeo en tasa de paro

GUILLERMO DEL PALACIO MaDRID
Espania lleva mds de 10 afios muy
por debajo de la media de la UE en

lei i6n dedicados @ In-

(I+D+i), segin el 11l Anuario del
Mercado de Trabajo publicado por
Adecco, En el caso del porcentaje de
que se ocupa a este tipo de

vestigacion, Desarrollo e Innovacion

tareas dentro del total de ocupados,

Y
S Madrid —

Y
" Catalufia

Baleares —

T42020 Tizo21

el pais lleva estancado en un porcen-
taje que oscila entre el 1,88% y el
1,96% desde 2010, cuando la media
europea ha pasado del 1,79% al
2,25% en la dltima década. En este
periodo el pais también se ha asenta-
do a la cola en desempleo.

Los datos de Espana —que estd por
detris de Grecia v Portugal, ademis
de las grandes economias de la UE-
sélo son positivos si se comparan
con los paises del este.

El informe también refleja que, si
bien ha crecido el gasto en I+D +i
desde 2014, el aumento (20,9%) es
inferfor a la media de los 27 (23,9%).
Es mas, en 2010 este gasto por habi-
tante era un 36% inferior a la media;
en 2020, estd un 52% por debajo.

T22021 T32021

Para Adecco también resulta
preocupante ¢l hecho de que in-
cluso en el caso de los paises con
un gasto por habitante mas bajo
que en Espafia -como los de Polo-
nia o Portugal, por ejemplo-, se

Investigadores

Y las encuestas y estudios, como la
que ayer publico la compaiia de
investigacion Ipsos, no hacen mds
que confirmar esta situacion.

La preocupacidén por la infla-
cion crecio en abril un 21%, y se
sitlia en un segundo puesto entre
los principales problemas de los
espafoles. Asi, para el 34% de los
espanoles la escalda de los precios
es su principal preocupacion, un
porcentaje menor al 46% de los
espanoles que continia teniendo
como principal preocupacidn el
desempleo,

«La subida del precio de la ener-
gia y materias primas y los efectos
de la guerra de Ucrania han provo-
cado que se dispare la inflacions,
explicaron desde Ipsos. «Por su
parte, los consumidores llevan no-
tando esta alza en los cosies en sus
bolsillos desde hace semanas y se
muesiran cada vez mas preocupa-
dos por el impacto en sus econo-
mias personales», anadieron, se-
gin informa Europa Press.
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Dina Sanchez / EL MUNDO

«Tiene que ver con la propia es-
tructura del tejido empresarial espa-
fiol, porgue hay que ver el dato tanto
dentro de un contexto de inversion
como pais como de inversitn empre-
sarial», contextualiza Javier Blasco,
director de Adecco Group Institute.
De hecho, apunta, hay mayor inver-
sion a nivel Administracién que en
las firmas del pais, aunque son da-

h lesd,
I . BA] lainvestigacion son

menos del 2% del
total de ocupados.

estd incrementando en una medi-
da mucho mayor (89,1% v 46, 8%,
respectivamente), lo que diluye
esa ventaja.

tos, en quier caso, negativos: el
Gobierno espanol gasta un 28% me-
nos que la media europea, las uni-
versidades, un 43% por debajo de es-
te promedio y las empresas, un 60%
menos. «La mayoria de las empresas
del pais son microempresas y no tie-
nen ninguna capacidad de inversion
en este sentidos, detalla Blasco.
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El Gobierno limitara los becarios
segun el tamaiio de la empresa

Fijara una cuantia minima
para compensar «todos
los gastos» y el derecho

a vacaciones y servicios
COMo aparcamiento

o restauracion

LUCIA PALACIOS

mapgip. El Gobierno ya ha pues-
to encima de la mesa del didlogo
social una propuesta sobre cHmo
debe ser la nueva norma para
regular las practicas formativas
gue realizan los estudiantes en
eMpresas y organismos y que
establecersd la cotizacidn obliga-
toria para todos.

Pesze a que se trata de un pri-
meT borrador, que no entra al de-
talle y recoge solo las lineas gene-
rales que debe incorporar €l nue-
vo Estatuto del Becario, el Minis-
terio de Trabajo si ha concretado
una de las medidas que pretende
poner en marcha: la de limitar su
numero en funcidn del tamanio de
la compariia. AsL, los negocios mas
pequetios, aguellos que empleen
a un maximo de diez trabajado-
res, solo podrdn contar con un be-
cario de forma simultinea; aque-
llos que tengan enire 11 y 30, dos;
las empresas con una plantilla de
entre 31 a 59 personas, tres, ya
partir de 60 empleados, el cupo
de becarios no podra ser superior
al 5% de la plantilla, segin reco-
ge el borrador del real decreto al
que ha tenido acceso este perid-
dico, que especifica ademéds gque
«ningtn tutor o tutora de empre-
53 podra tener asignadas, de modo
simultineo, mis de cinco perso-
nas en formacidn practicas.

Esta medida la aplauden los
sindicatos, mientras que la pa-
tronal no la ve con buenos cjosy
manifestaron en la reunidn cele-
brada «cierta reticencia= a esta
medida, asi como seglin sefiala-
ron a este periddico fuentes cer-

La vicepresidenta Yolanda Diaz,
ayer en Madrid. . 2. sunwenEre

canas a la negociacidn.

El resto de cuestiones que el
Gobierno plantea las deja muy
abiertas, pero =i deja clara su in-
tencidén de poner fin de forma
definitiva al trabajo gratuito de
estas practicas, algo que es muy
habitual en la actualidad. «En
nuestro pais no se puede pagar
por ser becario v esto pasas, de-
nuncid ayer la vicepresidenta
segunda, Yolanda Diaz. Por ello,
obligard a las empresas a pagar-
les «todos los gastoss que les oca-

ASI ES LA PROPUESTA

» Empresas de entre 1 y¥ 10 tra-
bajadores. Maximo un becario.

» Empresas de 11 a 30 trabaja-
dores. Miximo dos becarios.

» Empresas de 31 a 59 trabaja-
dores. Miximo tres becarios.

» Empresas con 60 trabajado-
res o mas. Un nimero no su-
perior al 5 % de la plantilla.

sione a los estudiantes el desa-
rrollo de la actividad laboral,
aungue no exigira que haya ne-
cesariamente un salario mini-
mo para este tipo de contratos,
aunque =i puede haber acuer-
dos en que as{ se recoja.

Concretamente, el Ejecutivo
aboga por establecer una «cuan-
tia minima suficientes para com-
pensar todos los gastos en los
gue la persona en formacién
prictica en la empresa incurra,
tales como gastos de desplaza-
miento o manutencidn. «Esta
compensacién no serd compa-
tible con la percepcidn de otras
becas o ayudas que incluyan los
Mismos CONCEptoss, seglin pun-
tualiza el texto.

Una paga de casi 300 euros
Aundque deja en el aire la cuantia
de esta remuneracidn minima,
CC 00 ya ha lanzado una pro-
puesta y defiende que el salario
de entre los 400.000 y 500.000
becarios que puede haber en Es-
pania no sea inferior al 50% del
Indicador Pablico de Renta de
Efectos Maltiples (Ipremy), lo gue
lo situaria en 2022 en un minimo
mensual de 289 .51 euros.

Ademds, el Ejecutivo aboga
por compensarles por todos los
gastos que pueda acarrearles el
deszarrollo de esas priacticas, ta-
les como gastos de desplaza-
miento o manutencidn. «Esta
compensacidn no serd compa-
tible con la percepcidn de otras
becas o ayudas gque incluyan los
Mismos Conceptoss, seglin pun-
tualiza el texto.

A zu vez la nueva ley les reco-
nocers el derecho a vacaciones
¥ descansos que apligue la em-
presa, asi como a todos los ser-
vicios con los gque cuentan los
trabajadores donde se realicen
las practicas, como la restaura-
cidn, las zonas de descanso y los
aparcamientos.



